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DTS
Prefeitura Municipal de Vitéria
Estado do Espirito Santo

Mensagem n® 045
Excelentissimo Senhor Presidente da Camara Municipal,

Submeto & apreciacdo dos Senhores Vereadores, o Projeto
de Lei que dispde sobre a criagdoc da Bonificagdo por Desempenho

no ambito da Secretaria Municipal de Educacdo (SEME).

A matéria ora submetida a apreciacdo desse Legislativo,
vai ao encontro dos objetivos do Programa de Valorizacdo dos
Servidores, retribuindo aqueles gque desempenham seus munus com

gqualidade e presteza.

Tal medida possui como objetivos, conforme previsto no
Art. 1°: (i) a valorizacdo do magistério; (ii) a melhoria e o
aprimoramento permanente da qualidade da educacdo basica publica
municipal; e (iii) estimular a busca pela melhoria continua do
desempenho dos alunos e da gestdo das unidades escolares e

administrativas.

Destacamos que, o presente bdénus ndo possul natureza
remuneratéria, mas sim, de adicional ou prémio de produtividade
que €& plenamente compativel com o© regime de subsidio e

autorizacdo na legislacgdo constitucional e infraconstitucional.

A Bonificacdo por Desempenho decorre do cumprimento de
indicadores de qualidade previamente estabelecidos pela
Secretaria Municipal de Educacdo, com vistas ao aprimoramento do

Ensino Publico Municipal.

Entdo, anualmente, esta Secretaria fixarda os indices de
produtividade que precisam ser atendidos pelos servidores da
educagdo e, uma vez atingidos esses indices e cumpridos os
demais requisitos para a obtencdo do beneficio, esse “Bénus de
Desempenho” serd pago aos servidores lotados na Secretaria de

Educacéao.
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Importante, ainda, mencionar, que a medida que aqui se
busca, ndo exclui gqualquer direito anteriormente assegurado aos
servidores da Educacdo, estando, na verdade, premiando o
servidor que se empenha no exercicio de suas atividades

profissionais e buscando a eficiéncia do servigo publico.
Imbuidos deste propbésito ¢é que temos a honra de
encaminhar aos nobres edis o presente projeto de lei, nos termos

e em perfeita consondncia com nosso ordenamento juridico, razao

pela qual solicitamos aprovacgao.

Vitéria, 30 de julho de 2021

5 néiy%ﬁzzgfiﬁi

Prefeito Municipal

Ref.Proc.3997802/2021
/vpo
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Prefeitura Municipal de Vitoria
Estado do Espirito Santo

PROJETO DE LEI

Institui a Bonificacgao por
Desempenho no ambito da
Secretaria Municipal de Educagdo
(SEME) , cria a Comissao da
Bonificagdo por Desempenho e da
outras providéncias.

Art. 1°. Fica instituida, nos termos desta Lei,
a Bonificacdo por Desempenho, na forma do artigo 118, VIII da Lei
n° 2.994, de 17 de dezembro de 1982, a serem pagas aos profissionais
em efetivo exercicio no A&mbito da Secretaria de Educagdo de
Vitéria - SEME, mensurada por indicadores previamente estabelecidos,
com o objetivo de:

I - valorizar o magistério;

I1 - proporcionar a melhoria e o aprimoramento
permanente da qualidade da educacgdo bésica publica municipal; e,

ITI - estimular a busca pela melhoria continua
do desempenho dos alunos e da gestdo das unidades escolares e

administrativas.

§ 1°. Consideram-se profissionais em efetivo
exercicio no Ambito da SEME aqueles que atuam na Unidade
Administrativa Central da SEME e Unidades Escolares Municipais, due
ocupam cargos efetivos, celetistas, em designacéo temporaria,

comissionados ou que estejam cedidos para a SEME;

Art. 2°. A Bonificagdo por Desempenho constitui
prestagdo pecuniaria eventual, desvinculada da remuneracao do
profissional, que a nenhum efeito serd considerada para calculo de

gualgquer vantagem pecuniaria ou beneficio.

Art. 3°. A Bonificagdo por Desempenho sera paga
na proporgdo direta do alcance dos indicadores de qualidade
preestabelecidos para a unidade escolar ou administrativa onde o
profissional estiver lotado, observados os artigos 8° e 9° desta Lei.

Paragrafo unico. Para os fins do disposto no
caput deste artigo, as unidades escolares e administrativas serédo
submetidas as avaliacdes destinadas a apurar o desempenho obtido em

cada periodo, de acordo com os indicadores de qualidade e metas
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Projeto de Lei n® 045/2021 - fls. 2 Prefeitura Municipal de Vitoria

Art. 4°. Para fins de aplicacdo do disposto
nesta Lel, considera-se:

I - Indicador de Qualidade:

a) Global: indice wutilizado para medir o
desempenho de toda a SEME;

b) Especifico: indice utilizado para medir o
desempenho da unidade escolar ou de uma unidade administrativa;

II - Meta: valor a ser alcancado em cada um dos
indicadores de qualidade, globais ou especificos, em determinado
periodo de tempo;

I11 - fndice de Cumprimento de Metas: a relagdo
percentual estabelecida entre o valor efetivamente alcangado no
processc de avaliacdo e a meta fixada, segundo indicador de qualidade
global e especifico;

IV - Indice Agregado de Cumprimento de Metas: a
consolidacdo dos indices de que trata o inciso III deste artigo,
apurados no periodo de avaliacdo fixado;

v - Retribuicaoc Mensal: a retribuicao
pecuniaria mensal efetivamente percebida e em carater permanente pelo
profissional, durante o periodo de avaliacgdo, gque corresponde ao seu
vencimento, acrescido das vantagens pecuniarias denominadas adicional
de tempo de servigo e adicional de assiduidade, ou ao seu subsidio,
independentemente da origem;

VI - Dias Efetivamente Trabalhados: os dias
trabalhados durante o periodo de avaliagdo em que o profissional tenha
exercido regularmente suas funcgdes, de forma presencial,
desconsiderada toda e qualquer falta, inclusive justificada ou abonada,
afastamentos, licencas e as ficcoes legalmente estabelecidas,
excetuando-se apenas o afastamento em virtude de férias, licengas
maternidade e/ou paternidade ou em razdo de prestagcdo de servigos a
Justica Eleitoral;

VII - Indice de Dias Efetivamente Trabalhados:
a relagdo percentual estabelecida entre os dias a gque se refere o
inciso VI e o total de dias do periodo de avaliagdo em gque o©
profissional deveria ter exercido regularmente suas funcdes.

Pardgrafo unico. A gratificagdo, de gque trata o
artigo 224 da Leil n° 2.994, de 17 de dezembro de 1982, sera inserida
no conceito de retribuicdo mensal de que trata o inciso V, nos casos
em que o profissional, no exercicio de cargo em comissdo, optar pelo

seu recebimento.

Art 5 As avaliacdes as que se referem o
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Projeto de Lei n® 045/2021 - fls. 3 Prefeitura Municipal de Vitoria

que deverdo refletir o desempenho institucional no sentido da melhoria
da qualidade da aprendizagem, podendo considerar, guando for o caso,
indicadores de desenvolvimento gerencial e de absenteismo.

Pardgrafo uUnico. Os indicadores, a que se
refere o caput deste artigo, serdo definidos para periodos
determinados, observados os critérios de:

I - alinhamento com os objetivos estratégicos
da SEME;

IT - comparabilidade ao longo do tempo;

III - mensuracdoc objetiva e apuragdo a partir
de informacdes previamente existentes;

IV - publicidade e transparéncia na apuragdo.

Art. 6°. Os indicadores glcbais e especificos,
bem como os critérios de apuragdc e avaliagdo, as metas de toda a SEME
e das unidades escolares e administrativas serdo definidos mediante
proposta de Comissdo de Acompanhamento de Vantagens da Secretaria

Municipal de Educag¢do (CAV-SEME).

§ 1°. 0Os indicadores de gqualidade, critérios e
metas das unidades escolares e administrativas deverdo estar alinhados
com os definidos para toda a SEME.

§ 2°. Dar-se-a ampla publicidade as informacdes
utilizadas para a definigcdo e apuracdc das metas referidas no caput

deste artigo.

Art. 7°. As avaliagbes, de gue tratam o
paragrafo Unico do artigo 3° desta Lei, serdc realizadas em
periodicidade n&c superior a 1 (um) ano, em cada exercicio, sendo
facultada a sua realizagdo em periodo menor entre as unidades

escolares e administrativas, guando for o caso.

§ 1°. O periodo de avaliagdo sera definido pela

SEME, através de portaria.

§ 2°. No ano de 2021, o periodo de avaliagdo
para o pagamento da Bonificacdo por Desempenho serd da data da

publicacdo desta Lei a 30 de novembro.

§ 3°. As regras para a interposicgdo de recursos
sobre os resultados obtidos pela unidade escolar ou administrativa no
processo de avaliagdo, seu Jjulgamento e demais providéncias serdo

estabelecidas em decreto regulamentador
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Projeto de Lei n° 045/2021 - fls. 4 Prefeitura Municipal de Vitéria

§ 4°. Em situagées de calamidade publica, a
Secretaria Municipal de Educacdo poderd utilizar o indice da Gltima
avaliacdo existente, para fins de apuracdo da avaliacdo do ano em

Curso.

Art. B°. Somente sera paga a Bonificagdo por
Desempenho ao profissional que tenha contribuido para o cumprimento

das metas em pelo menos 2/3 (dois tercos) do periodo de avaliacédo.

§ 1°. A Bonificacio por Desempenho podera ser
paga até o ano seguinte ao do término do exercicio avaliadeo, em até

2 (duas) parcelas, de acordo com a disponibilidade orcamentéria;

§ 2°, Os servidores cedidos, afastados,
desligados e em licenca para tratar de assuntos de 1interesse
particular, na forma da lei, durante o periodo de avaliacdo, somente
fardo jus a Bonificagdo por Desempenho, de maneira proporcional aos
dias efetivamente trabalhados na SEME, desde gque cumpram o tempo

minimo de participacdo previsto no caput deste artigo;

S 3°. Aplica-se o disposto no § 1° deste artigo
aos profissionais que passarem a ter exercicio na SEME durante o

periodo de avaliacao.

Art. 9°. O valor da Bonificacdo por Desempenho,
4 sSer pago anualmente, serd de até 1,5 (uma e meia) retribuicido mensal
percebida pelo profissional, na proporcdo direta do alcance dos
indicadores de qualidade preestabelecidos, considerando:

I - Indice Agregado de Cumprimento de Metas
Especificas obtido pela unidade escolar ou administrativa; e

IT - Indice de Dias Efetivamente Trabalhados.

Pardgrafo unico. A referéncia utilizada como
base de calculo da Bonificacdo por Desempenho serid a retribuicao
mensal apurada no 1° (primeiro) dia do més de dezembro do ano objeto

de avaliacio.

Art. 10. O Poder Executivo, por meio da
Secretaria Municipal de Educacao, podera destinar recursos
orcamentarios adicionais as unidades escolares que apresentarem maior
indice de cumprimento de metas, nos termos desta Lei, conforme os
resultados obtidos a partir do 2° (segundo) ano de avaliacdo, como
estimulo a continua melhoria do desempenho institucional.
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Projeto de Lei n® 045/2021 - fls. 5 Prefeitura Municipal de Vitéria

utilizados para o pagamento de despesas consideradas como de pessoal e

encargos sociais.

Art. 11. E vedada a manipulacdo de dados e
informagées com o propdésito de alterar o resultade das avaliagdes
previstas nesta Lei, sob pena de caracterizagdo de ato de improbidade
administrativa, a ser apurado mediante procedimento administrativo

disciplinar, assegurada a ampla defesa e o contraditério.

Art. 12. Independente da periodicidade da
avaliacdo relativa & Bonificagdo por Desempenho, a SEME podera

determinar outras avaliacdes, de natureza diagndstica ou de resultadoes.

Art. 13. Compete & Comissdo de Acompanhamento
de Vantagens da Secretaria Municipal de Educacdo (CAV-SEME):

I = Atuar na formulagaoc  proposta para
implementacdoc da Bonificagdo por Desempenho que reflita o estimulo a
busca pela melhoria constante da qualidade da aprendizagem dos alunos
da rede Municipal de Ensino de Vitéria e da gestdo das unidades
administrativas e escolares da SEME;

II - Propor indicadores globais e especificos,
metas, critérios de apuracdo e avaliagdo a serem utilizados para
aferir os resultados alcangados pelas unidades administrativas e
escolares pertencentes a SEME;

IIT - Elaborar propostas de minutas de decretos
que regulamentem a Bonificag¢de por Desempenho no admbito da SEME;

IV - Monitorar e apoiar a execugdo da proposta
de implementagdoc da Bonificacdo por Desempenho Jjunto as geréncias da

SEME e outros 6rgdos do Municipio de Vitéria envolvides na acéo.

Art. 14. A CAV-SEME seréd composta por 01 (um)
Coordenador e até 15 (quinze) membros, todos lotados no Orgdo Central
da Secretaria Municipal de Educacgao, SEME/CENTRAL, que serdo
designados por Portaria da Secretdria de Educagdo e fardo jus a

gratificacdo mensal de 6 (seis) VUR (Valor Unitario de Referéncia).

Art. 15. O CAV-SEME funcionarad da seguinte
forma:

a) Realizacdo de reunides ordinarias mensais,
em dia e horario fixos a serem definidos na primeira reunido da
Comissdo;

b) O Coordenador poderd convocar reunides

extraordinarias sempre gue julgar necessario:
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Projeto de Lei n® 045/2021 - fls. 6 Prefeitura Municipal de Vitéria

c) O Secretdrio Municipal de Educacdo podera
ser convidado para participar das reunides da Comissdo;

d) Qutras unidades da SEME poderdo ser
convidadas para participar de reunides, quando os assuntos tratados

envolverem suas Aareas.

Art. 16. Fica assegurado o apoio institucional
necessario ao CAV-SEME para implementacdo das acdes previstas no

Art. 13.

Art. 17. As despesas decorrentes da aplicacao
desta Lei correrdo por conta das dotagdes proéoprias consignadas no
orcamento da SEME, ficando autorizada a abertura de créditos

suplementares, se necessario.

Art. 18. A regulamentacdao desta Lel devera ser

feita por meio de decreto.

Art. 19. Em atendimento ao § 2° do Art. 8° da
Lei Complementar n°® 173, de 27 de maic de 2020, as despesas criadas
por esta Lei serdo compensadas mediante aumento de receita, gerado
pelo aumento do repasse do FUNDEB na forma da Lei n® 14.113, de 25 de
dezembro de 2020.

Art. 20. Esta leil entra em vigor na data de sua

publicacéo.

Palidcio Jerénimo Monteiro, em 30 de julho de 2021

Prefeito Municipal

Ref.Proc.3997802/2021

/vpo
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Presidéncia da Republica

Secretaria-Geral
Subchefia para Assuntos Juridicos

LEI N° 14.113, DE 25 DE DEZEMBRO DE 2020

Regulamenta o Fundo de Manuteng&o e Desenvolvimento
da Educacéo Basica e de Valorizagdo dos Profissionais

Regulamento da Educacédo (Fundeb), de que trata o art. 212-A da
Constituigéo Federal; revoga dispositivos da Lei n° 11.494,
de 20 de junho de 2007; e da outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA Faco saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:
CAPITULO |
DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° Fica instituido, no ambito de cada Estado e do Distrito Federal, um Fundo de Manutencdo e
Desenvolvimento da Educagao Basica e de Valorizagdo dos Profissionais da Educagado (Fundeb), de natureza contabil,
nos termos do art. 212-A da Constituicdo Federal.

Paragrafo unico. A instituicdo dos Fundos previstos no caput deste artigo e a aplicagdo de seus recursos nao
isentam os Estados, o Distrito Federal e os Municipios da obrigatoriedade da aplicagdo na manutengdo e no
desenvolvimento do ensino, na forma prevista no art. 212 da Constituicdo Federal e no inciso VI do caput e paragrafo
unico do art. 10 e no inciso V do caput do art. 11 da Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996 , de:

| - pelo menos 5% (cinco por cento) do montante dos impostos e transferéncias que compdem a cesta de recursos
do Fundeb, a que se referem os incisos |, I, lll, IV, V, VI, VII, VIl e IX do caput e 0 § 1° do art. 3° desta Lei, de modo que
0s recursos previstos no art. 3° desta Lei somados aos referidos neste inciso garantam a aplicagdo do minimo de 25%
(vinte e cinco por cento) desses impostos e transferéncias em favor da manutengao e do desenvolvimento do ensino;

Il - pelo menos 25% (vinte e cinco por cento) dos demais impostos e transferéncias.

Art. 2° Os Fundos destinam-se a manutengao e ao desenvolvimento da educagdo basica publica e a valorizagao
dos profissionais da educagao, incluida sua condigna remuneragao, observado o disposto nesta Lei.

CAPITULO Il
DA COMPOSIGAO FINANCEIRA
Secao |
Das Fontes de Receita dos Fundos

Art. 3° Os Fundos, no dmbito de cada Estado e do Distrito Federal, sdo compostos por 20% (vinte por cento) das
seguintes fontes de receita:

| - Imposto sobre Transmissdo Causa Mortis e Doagdo de Quaisquer Bens ou Direitos (ITCD) previsto no inciso |
do caput do art. 155 da Constituicdo Federal;

Il - Imposto sobre Operagbes Relativas a Circulagdo de Mercadorias € sobre Prestagbes de Servigos de

Transportes Interestadual e Intermunlcugal e de Comunlcagao gICMSQ previsto no inciso Il do caput do art. 155
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lll - Imposto sobre a Propriedade de Veiculos Automotores (IPVA) previsto no inciso Ill do caput do art. 155
combinado com o inciso Il do caput do art. 158 da Constituicdo Federal;

IV - parcela do produto da arrecadacao do imposto que a Unido eventualmente instituir no exercicio da
competéncia que Ihe é atribuida pelo inciso | do caput do art. 154 da Constituicdo Federal , prevista no inciso Il do caput
do art. 157 da Constituicdo Federal;

V - parcela do produto da arrecadagdo do Imposto sobre a Propriedade Territorial Rural (ITR), relativamente a
imoveis situados nos Municipios, prevista no inciso Il do caput do art. 158 da Constituicdo Federal;

VI - parcela do produto da arrecadacdo do Imposto sobre a Renda e Proventos de Qualquer Natureza e do
Imposto sobre Produtos Industrializados (IP1) devida ao Fundo de Participagdo dos Estados e do Distrito Federal (FPE),
prevista na alinea a do inciso | do caput do art. 159 da Constituicdo Federal e na Lei n® 5.172, de 25 de outubro de 1966
(Caodigo Tributario Nacional);

VII - parcela do produto da arrecadagao do Imposto sobre a Renda e Proventos de Qualquer Natureza e do IPI
devida ao Fundo de Participagdo dos Municipios (FPM), prevista na alinea b do inciso | do caput do art. 159 da
Constituicao Federal € na Lei n® 5.172, de 25 de outubro de 1966 (Cddigo Tributario Nacional);

VIII - parcela do produto da arrecadacéo do IPI devida aos Estados e ao Distrito Federal, prevista no inciso |l do
caput do art. 159 da Constituicdo Federal e na Lei Complementar n°® 61, de 26 de dezembro de 1989;

IX - receitas da divida ativa tributaria relativa aos impostos previstos neste artigo, bem como juros e multas
eventualmente incidentes.

§ 1° Inclui-se ainda na base de calculo dos recursos referidos nos incisos | a IX do caput deste artigo o adicional
na aliquota do ICMS de que trata o § 1° do art. 82 do Ato das Disposicdes Constitucionais Transitorias.

§ 2° Além dos recursos mencionados nos incisos | a IX do caput e no § 1° deste artigo, os Fundos contardo com a
complementagao da Unido, nos termos da Segéo |l deste Capitulo.

Secao ll
Da Complementacgao da Uniao

Art. 4° A Unido complementara os recursos dos Fundos a que se refere o art. 3° desta Lei, conforme disposto
nesta Lei.

§ 1° A complementagao da Unido destina-se exclusivamente a assegurar recursos financeiros aos Fundos,
aplicando-se o disposto no caput do art. 160 da Constituicdo Federal.

§ 2° E vedada a utilizagéo dos recursos oriundos da arrecadagao da contribuigéo social do salario-educagéo a que
se refere 0 § 5° do art. 212 da Constituicdo Federal na complementac¢édo da Unido aos Fundos.

§ 3° A Unido podera utilizar, no maximo, 30% (trinta por cento) do valor de complementagédo ao Fundeb previsto
no caput deste artigo para cumprimento da aplicagdo minima na manutencdo e no desenvolvimento do ensino
estabelecida no art. 212 da Constituicdo Federal.

§ 4° O nao cumprimento do disposto neste artigo importara em crime de responsabilidade da autoridade
competente.

Art. 5° A complementacdo da Unido sera equivalente a, no minimo, 23% (vinte e trés por cento) do total de
recursos a que se refere o art. 3° desta Lei, nas seguintes modalidades:

| - complementagao-VAAF: 10 (dez) pontos percentuais no dmbito de cada Estado e do Distrito Federal, sempre
que o valor anual por aluno (VAAF), nos termos da alinea a do inciso | do caput do art. 6° desta Lei ndo alcangar o

minimo defi ionalmente; ) .
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Il - complementagao-VAAT: no minimo, 10,5 (dez inteiros e cinco décimos) pontos percentuais, em cada rede
publica de ensino municipal, estadual ou distrital, sempre que o valor anual total por aluno (VAAT), nos termos da alinea a
do inciso Il do caput do art. 6° desta Lei ndo alcangar o minimo definido nacionalmente;

[l - complementagdo-VAAR: 2,5 (dois inteiros e cinco décimos) pontos percentuais nas redes publicas que,
cumpridas condicionalidades de melhoria de gestdo, alcangarem evolugao de indicadores a serem definidos, de
atendimento e de melhoria da aprendizagem com redugdo das desigualdades, nos termos do sistema nacional de
avaliagédo da educacgao basica, conforme disposto no art. 14 desta Lei.

Paragrafo Unico. A complementacdo da Unido, nas modalidades especificadas, a ser distribuida em determinado
exercicio financeiro, sera calculada considerando-se as receitas totais dos Fundos do mesmo exercicio.

CAPITULO Il
DA DISTRIBUIGAO DOS RECURSOS
Secao |
Das Definigoes
Art. 6° Para os fins do disposto nesta Lei, considera-se, na forma do seu Anexo:
| - valor anual por aluno (VAAF):

a) decorrente da distribuicdo de recursos que compéem os Fundos, no dmbito de cada Estado e do Distrito
Federal: a razdo entre os recursos recebidos relativos as receitas definidas no art. 3° desta Lei e o numero de alunos
matriculados nas respectivas redes de ensino, nos termos do art. 8° desta Lei;

b) decorrente da distribuicdo de recursos de que trata a complementagdo-VAAF: a razao entre os recursos
recebidos relativos as receitas definidas no art. 3° e no inciso | do caput do art. 5° desta Lei e o nimero de alunos
matriculados nas respectivas redes de ensino, nos termos do art. 8° desta Lei;

Il - valor anual total por aluno (VAAT):

a) apurado apos distribuicdo da complementagao-VAAF e antes da distribuicdo da complementagdo-VAAT: a razédo
entre os recursos recebidos relativos as receitas definidas no art. 3° e no inciso | do caput do art. 5° desta Lei, acrescidas
das disponibilidades previstas no § 3° do art. 13 desta Lei e o numero de alunos matriculados nas respectivas redes de
ensino, nos termos do art. 8° desta Lei;

b) decorrente da distribuicdo de recursos apds complementacdo-VAAT: a razdo entre os recursos recebidos
relativos as receitas definidas no art. 3° e nos incisos | e Il do caput do art. 5° desta Lei, acrescidas das disponibilidades
previstas no § 3° do art. 13 desta Lei e o niumero de alunos matriculados nas respectivas redes de ensino, nos termos do
art. 8° desta Lei;

lll - valor anual por aluno (VAAR) decorrente da complementagdo-VAAR: a razado entre os recursos recebidos
relativos as receitas definidas no inciso Ill do caput do art. 5° desta Lei € o nimero de alunos matriculados nas
respectivas redes de ensino, nos termos do art. 8° desta Lei.

Secao ll
Das Matriculas e das Ponderagées

Art. 7° A distribuicao de recursos que compdem os Fundos, nos termos do art. 3° desta Lei, no dmbito de cada
Estado e do Distrito Federal e da complementagéo da Unido, conforme o art. 5° desta Lei, dar-se-a, na forma do Anexo
desta Lei, em fungdo do numero de alunos matriculados nas respectivas redes de educagao basica publica presencial,
observadas as diferengas e as ponderagdes quanto ao valor anual por aluno (VAAF, VAAT ou VAAR) entre etapas,
4fo da jornada g fings dacesiabeleimeEniRLAe SosiR RICANsIdsRIa A faSRastivas especificidages e
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0s insumos necessarios para a garantia de sua qualidade, bem como o disposto no art. 10 desta Lei.

§ 1° A ponderagéo entre diferentes etapas, modalidades, duragdo da jornada e tipos de estabelecimento de
ensino adotara como referéncia o fator 1 (um) para os anos iniciais do ensino fundamental urbano.

§ 2° O direito a educacgao infantil sera assegurado as criangas até o término do ano letivo em que completarem 6
(seis) anos de idade.

§ 3° Admitir-se-a, para efeito da distribuicdo dos recursos previstos no caput do art. 212-A da Constituicao
Federal:

| - em relagdo as instituicdes comunitarias, confessionais ou filantrépicas sem fins lucrativos e conveniadas com o
poder publico, o cémputo das matriculas:

a) na educagao infantil oferecida em creches para criangas de até 3 (trés) anos;

b) na educagdo do campo oferecida em instituicdes reconhecidas como centros familiares de formagéo por
alternancia, observado o disposto em regulamento;

c) nas pré-escolas, até a universalizagdo desta etapa de ensino, que atendam as criangas de 4 (quatro) e 5 (cinco)
anos, observadas as condigbes previstas nos incisos |, II, lll, IV e V do § 4° deste artigo, efetivadas, conforme o censo
escolar mais atualizado;

d) na educagao especial, oferecida, nos termos do § 3° do art. 58 da Lei n°® 9.394, de 20 de dezembro de 1996 ,
pelas instituicbes com atuacao exclusiva nessa modalidade para atendimento educacional especializado no contraturno
para estudantes matriculados na rede publica de educacao basica e inclusive para atendimento integral a estudantes
com deficiéncia constatada em avaliagdo biopsicossocial, periodicamente realizada por equipe multiprofissional e
interdisciplinar, nos termos da Lei n°® 13.146, de 6 de julho de 2015 , com vistas, sempre que possivel, a inclusdo do
estudante na rede regular de ensino e a garantia do direito a educacéo e a aprendizagem ao longo da vida;

Il - em relagdo a instituicbes publicas de ensino, autarquias e fundagdes publicas da administragdo indireta,
conveniados ou em parceria com a administragdo estadual direta, o cdmputo das matriculas referentes a educagao
profissional técnica de nivel médio articulada, prevista no art. 36-C da Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996, e das
matriculas relativas ao itinerario de formagao técnica e profissional, previsto no inciso V do caput do art. 36 da referida
Lei.

§ 4° As instituigdes a que se refere o inciso | do § 3° deste artigo deverao obrigatéria e cumulativamente:

| - oferecer igualdade de condigdes para o acesso e a permanéncia na escola e o atendimento educacional gratuito
a todos os seus alunos;

Il - comprovar finalidade nao lucrativa e aplicar seus excedentes financeiros em educagdo na etapa ou na
modalidade previstas no § 3° deste artigo;

Il - assegurar a destinagao de seu patriménio a outra escola comunitaria, filantrépica ou confessional com atuagao
na etapa ou na modalidade previstas no § 3° deste artigo ou ao poder publico no caso do encerramento de suas
atividades;

IV - atender a padrées minimos de qualidade definidos pelo 6rgdo normativo do sistema de ensino, inclusive,
obrigatoriamente, ter aprovados seus projetos pedagdgicos;

V - ter Certificagdo de Entidade Beneficente de Assisténcia Social, na forma de regulamento.

§ 5° Os recursos destinados as instituicbes de que trata o § 3° deste artigo somente poderdo ser destinados as
categorias de despesa previstas no art. 70 da Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996.

S relativi DS nvenios Tir S terl [0] e artigo,
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numero de alunos considerados e valores repassados, incluidos os correspondentes a eventuais profissionais e a bens
materiais cedidos, serdo declaradas anualmente ao Ministério da Educacgao, pelos Estados, pelo Distrito Federal e pelos
Municipios, no ambito do sistema de informagdes sobre orgamentos publicos em educagao, na forma de regulamento.

Art. 8° Para os fins da distribuicdo dos recursos de que trata esta Lei, serdo consideradas exclusivamente as
matriculas presenciais efetivas, conforme os dados apurados no censo escolar mais atualizado, realizado anualmente
pelo Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira (Inep), observadas as diferengas e as
ponderagdes mencionadas nos arts. 7° e 10 desta Lei.

§ 1° Os recursos serdo distribuidos ao Distrito Federal e aos Estados e seus Municipios, considerando-se
exclusivamente as matriculas nos respectivos ambitos de atuagdo prioritaria, conforme os §§ 2° e 3° do art. 211 da
Constituicdo Federal , observado o disposto no § 1° do art. 25 desta Lei.

§ 2° Serdo consideradas, para a educagao especial, as matriculas na rede regular de ensino, em classes comuns
ou em classes especiais de escolas regulares, e em escolas especiais ou especializadas, observado o disposto na alinea
d do inciso | do § 3° do art. 7° desta Lei.

§ 3° Para efeito da distribuigdo dos recursos dos Fundos, sera admitida a dupla matricula dos estudantes:
| - da educacao regular da rede publica que recebem atendimento educacional especializado;

Il - da educagao profissional técnica de nivel médio articulada, prevista no art. 36-C da Lei n°® 9.394, de 20 de
dezembro de 1996 , e do itinerario de formacao técnica e profissional do ensino médio, previsto no inciso V do caput do
art. 36 da referida Lei.

§ 4° Os profissionais do magistério da educagao basica da rede publica de ensino cedidos para as instituicdes a
que se refere o § 3° do art. 7° desta Lei serdo considerados como em efetivo exercicio na educagao basica publica para
fins do disposto no art. 26 desta Lei.

§ 5° Os Estados, o Distrito Federal e os Municipios poderdo, no prazo de 30 (trinta) dias, contado da publicagao
dos dados do censo escolar no Diario Oficial da Unido, apresentar recursos para retificagdo dos dados publicados.

§ 6° Para a educagéo profissional técnica de nivel médio articulada, na forma concomitante, prevista no inciso Il
do caput do art. 36-C da Lei n°® 9.394, de 20 de dezembro de 1996 , e para o itinerario de formacgao técnica e profissional
do ensino médio, previsto no inciso V do caput do art. 36 da referida Lei , desenvolvidos em convénio ou em parceria
com as instituicdes relacionadas no inciso Il do § 3° do art. 7° desta Lei, o estudante devera estar matriculado no ensino
meédio presencial em instituicdo da rede publica estadual e na instituicdo conveniada ou celebrante de parceria, e as
ponderagdes previstas no caput do art. 7° desta Lei serdo aplicadas as duas matriculas.

Art. 9° As diferencas e as ponderagdes quanto ao valor anual por aluno entre etapas, modalidades, duracdo da
jornada e tipos de estabelecimento de ensino, bem como as relativas ao art. 10 desta Lei, utilizadas na complementacao-
VAAR e na complementagao-VAAT, nos termos do Anexo desta Lei, poderao ter valores distintos daquelas aplicadas na
distribuicdo intraestadual e na complementacao-VAAF.

Paragrafo unico. As diferengas e as ponderagdes entre etapas, modalidades, duragdo da jornada e tipos de
estabelecimento de ensino, nos termos do art. 7° desta Lei, aplicaveis a distribuicdo de recursos da complementagao-
VAAT, deveréo priorizar a educagao infantil.

Art. 10. Além do disposto no art. 7° desta Lei, a distribuigdo de recursos dar-se-a, na forma do Anexo desta Lei,
em fungédo do numero de alunos matriculados nas respectivas redes de educagao basica publica presencial, observadas
as diferengas e as ponderagdes quanto ao valor anual por aluno (VAAF e VAAT) relativas:

| - ao nivel socioeconémico dos educandos;
Il - aos indicadores de disponibilidade de recursos vinculados a educagéo de cada ente federado;

Il - aos indicadores de utilizacdo do potencial de arrecadacéo tributaria de cada ente federado.
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§ 1° Os indicadores de que tratam os incisos I, Il e lll do caput deste artigo serao calculados:

| - em relagdo ao nivel socioeconémico dos educandos, conforme dados apurados e atualizados pelo Inep,
observado o disposto no inciso Ill do caput do art. 18 desta Lei;

Il - em relagéo a disponibilidade de recursos, com base no valor anual total por aluno (VAAT), apurado nos termos
do art. 13 e do inciso Il do caput do art. 15 desta Lei;

Il - em relagéo a utilizagdo do potencial de arrecadacgao tributaria, com base nas caracteristicas sociodemograficas
e econOmicas, entre outras.

§ 2° O indicador de utilizagdo do potencial de arrecadagéo tributaria tera como finalidade incentivar que entes
federados se esforcem para arrecadar adequadamente os tributos de sua competéncia.

Secao lll
Da Distribuicao Intraestadual

Art. 11. A distribuicdo de recursos que compdem os Fundos, nos termos do art. 3° desta Lei, no ambito de cada
Estado e do Distrito Federal, dar-se-a, na forma do Anexo desta Lei, entre o governo estadual e os seus Municipios, na
proporgcao do numero de alunos matriculados nas respectivas redes de educagao basica publica presencial, nos termos
do art. 8° desta Lei.

§ 1° A distribuicdo de que trata o caput deste artigo resultara no valor anual por aluno (VAAF) no ambito de cada
Fundo, anteriormente a complementagao-VAAF, nos termos da alinea a do inciso | do caput do art. 6° desta Lei.

§ 2° O ndo cumprimento do disposto neste artigo importarda em crime de responsabilidade da autoridade
competente, nos termos do inciso IX do caput do art. 212-A da Constituigdo Federal.

Secao IV
Da Distribuicdo da Complementa¢ao da Unidao

Art. 12. A complementagdo-VAAF sera distribuida com parametro no valor anual minimo por aluno (VAAF-MIN)
definido nacionalmente, na forma do Anexo desta Lei.

§ 1° O valor anual minimo por aluno (VAAF-MIN) constitui valor de referéncia relativo aos anos iniciais do ensino
fundamental urbano, observadas as diferengas e as ponderagdes de que tratam os arts. 7° e 10 desta Lei, e sera
determinado contabilmente a partir da distribuicdo de que trata o art. 11 desta Lei e em fungdo do montante destinado a
complementagado-VAAF, nos termos do inciso | do caput do art. 5° desta Lei.

§ 2° Definidos os Fundos beneficiados, no ambito de cada Estado e do Distrito Federal, com a complementagao-
VAAF, os recursos serdo distribuidos entre o governo estadual e os seus Municipios segundo a mesma proporgao
prevista no art. 11 desta Lei, de modo a resultar no valor anual minimo por aluno (VAAF-MIN).

Art. 13. A complementagio-VAAT sera distribuida com pardmetro no valor anual total minimo por aluno (VAAT-
MIN), definido nacionalmente, na forma do Anexo desta Lei.

§ 1° O valor anual total minimo por aluno (VAAT-MIN) constitui valor de referéncia relativo aos anos iniciais do
ensino fundamental urbano, observadas as diferengas e as ponderagdes de que tratam os arts. 7° e 10 desta Lei, e sera
determinado contabilmente a partir da distribuicdo de que tratam os arts. 11 e 12 desta Lei, consideradas as demais
receitas e transferéncias vinculadas a educagdo, nos termos do § 3° deste artigo, e em fungdo do montante destinado a
complementagao-VAAT, nos termos do inciso |l do caput do art. 5° desta Lei.

§ 2° Os recursos serao distribuidos as redes de ensino, de modo a resultar no valor anual total minimo por aluno
(VAAT-MIN).
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§ 3° O calculo do valor anual total por aluno (VAAT) das redes de ensino devera considerar, além do resultado da
distribuicao de que tratam os arts. 11 e 12 desta Lei, as seguintes receitas e disponibilidades:

I - 5% (cinco por cento) do montante dos impostos e transferéncias que compdem a cesta de recursos do Fundeb
a que se refere o art. 3° desta Lei;

Il - 25% (vinte e cinco por cento) dos demais impostos e transferéncias, nos termos do caput do art. 212 da
Constituicdo Federal;

lll - cotas estaduais e municipais da arrecadagdo do salario-educagéo de que trata o § 6° do art. 212 da
Constituicao Federal;

IV - parcela da participagdo pela exploracdo de petréleo e gas natural vinculada a educacédo, nos termos da
legislagao federal;

V - transferéncias decorrentes dos programas de distribuicdo universal geridos pelo Ministério da Educagéo.

§ 4° Somente sao habilitados a receber a complementagao-VAAT os entes que disponibilizarem as informagoes e
os dados contabeis, orcamentarios e fiscais, nos termos do art. 163-A da Constituicdo Federal e do art. 38 desta Lei.

§ 5° Para fins de apuragéo dos valores descritos no inciso Il do caput do art. 15 desta Lei, serdo consideradas as
informagdes e os dados contabeis, orcamentarios e fiscais, de que trata o § 4° deste artigo, que forem encaminhadas
pelos entes até o dia 30 de abril do exercicio posterior ao exercicio a que se referem os dados enviados.

§ 6° Os programas a serem considerados na distribuicdo, nos termos do inciso V do § 3° deste artigo, serdo
definidos em regulamento.

Art. 14. A complementacdo-VAAR sera distribuida as redes publicas de ensino que cumprirem as
condicionalidades e apresentarem melhoria dos indicadores referidos no inciso |l do caput do art. 5° desta Lei.

§ 1° As condicionalidades referidas no caput deste artigo contemplarao:

| - provimento do cargo ou fungao de gestor escolar de acordo com critérios técnicos de mérito e desempenho ou a
partir de escolha realizada com a participagdo da comunidade escolar dentre candidatos aprovados previamente em
avaliacdo de mérito e desempenho;

Il - participagdo de pelo menos 80% (oitenta por cento) dos estudantes de cada ano escolar periodicamente
avaliado em cada rede de ensino por meio dos exames nacionais do sistema nacional de avaliagdo da educagao basica;

lll - reducdo das desigualdades educacionais socioeconémicas e raciais medidas nos exames nacionais do
sistema nacional de avaliagdo da educagéo basica, respeitadas as especificidades da educacgdo escolar indigena e suas
realidades;

IV - regime de colaboragédo entre Estado e Municipio formalizado na legislagdo estadual e em execugao, nos
termos do inciso |l do paragrafo unico do art. 158 da Constituicdo Federal e do art. 3° da Emenda Constitucional n°® 108,
de 26 de agosto de 2020;

V - referenciais curriculares alinhados a Base Nacional Comum Curricular, aprovados nos termos do respectivo
sistema de ensino.

§ 2° A metodologia de calculo dos indicadores referidos no caput deste artigo considerara obrigatoriamente:

| - o nivel e 0 avango, com maior peso para o avango, dos resultados médios dos estudantes de cada rede publica
estadual e municipal nos exames nacionais do sistema nacional de avaliagdo da educagao basica, ponderados pela taxa
de participagédo nesses exames e por medida de equidade de aprendizagem;
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Il - as taxas de atendimento escolar das criangas e jovens na educagao basica presencial em cada ente federado,
definido de modo a captar, direta ou indiretamente, a evasao no ensino fundamental e médio.

§ 3° A medida de equidade de aprendizagem, prevista no inciso | do § 2° deste artigo, baseada na escala de
niveis de aprendizagem, definida pelo Inep, com relagéo aos resultados dos estudantes nos exames nacionais referidos
naquele dispositivo, considerara em seu calculo a proporgado de estudantes cujos resultados de aprendizagem estejam
em niveis abaixo do nivel adequado, com maior peso para os estudantes com resultados mais distantes desse nivel, e as
desigualdades de resultados nos diferentes grupos de nivel socioecondmico e de raga e dos estudantes com deficiéncia
em cada rede publica.

Art. 15. A distribuicdo da complementagéo da Unido, em determinado exercicio financeiro, nos termos do Anexo
desta Lei, considerara:

| - em relagao a complementagao-VAAF, no calculo do VAAF e do VAAF-MIN:

a) receitas dos Fundos, nos termos do art. 3° desta Lei, estimadas para o exercicio financeiro de referéncia,
conforme disposto no art. 16 desta Lei, até que ocorra o ajuste previsto em seu § 3°

b) receitas dos Fundos, nos termos do art. 3° desta Lei, realizadas no exercicio financeiro de referéncia, por
ocasido do ajuste previsto no § 3° do art. 16 desta Lei;

Il - em relagdo a complementagao-VAAT, no calculo do VAAT e do VAAT-MIN: receitas dos Fundos, nos termos do
art. 3° desta Lei, complementagdo da Unido, nos termos do inciso 1l do caput do art. 5° desta Lei e demais receitas e
disponibilidades vinculadas a educacgdo, nos termos do § 3° do art. 13 desta Lei realizadas no penultimo exercicio
financeiro anterior ao de referéncia;

lIl - em relagdo a complementacao-VAAR: evolugao de indicadores, nos termos do art. 14 desta Lei.

Paragrafo unico. Para fins de apuragdo do VAAT, os valores referidos no inciso Il do caput deste artigo serdo
corrigidos pelo percentual da variagdo nominal das receitas totais integrantes dos Fundos, nos termos do art. 3° desta
Lei, para o periodo de 24 (vinte e quatro) meses, encerrado em junho do exercicio anterior ao da transferéncia.

Art. 16. O Poder Executivo federal publicara, até 31 de dezembro de cada exercicio, para vigéncia no exercicio
subsequente:

| - a estimativa da receita total dos Fundos, nos termos do art. 3° desta Lei;
Il - a estimativa do valor da complementagédo da Unido, nos termos do art. 5° desta Lei;

lIl - a estimativa dos valores anuais por aluno (VAAF) no ambito do Distrito Federal e de cada Estado, nos termos
do art. 11 desta Lei;

IV - a estimativa do valor anual minimo por aluno (VAAF-MIN) definido nacionalmente, nos termos do art. 12 desta
Lei, e correspondente distribuicdo de recursos da complementagao-VAAF as redes de ensino;

V - os valores anuais totais por aluno (VAAT) no ambito das redes de ensino, nos termos do § 3° do art. 13 desta
Lei, anteriormente & complementacao-VAAT;

VI - a estimativa do valor anual total minimo por aluno (VAAT-MIN) definido nacionalmente, nos termos do art. 13
desta Lei, e correspondente distribuigdo de recursos da complementagao-VAAT as redes de ensino;

VII - as aplicagdes minimas pelas redes de ensino em educagéo infantil, nos termos do art. 28 desta Lei;

VIII - as redes de ensino beneficiadas com a complementagao-VAAR e respectivos valores, nos termos do art. 14
desta Lei.
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longo do exercicio de referéncia.

§ 2° A complementagdo da Unido observara o cronograma da programacéo financeira do Tesouro Nacional e
contemplard pagamentos mensais de, no minimo, 5% (cinco por cento) da complementagéo anual, a serem realizados
até o ultimo dia util de cada més, assegurados os repasses de, no minimo, 45% (quarenta e cinco por cento) até 31 de
julho, de 85% (oitenta e cinco por cento) até 31 de dezembro de cada ano e de 100% (cem por cento) até 31 de janeiro
do exercicio imediatamente subsequente.

§ 3° O valor da complementagéo da Unido, nos termos do art. 5° desta Lei, em fungéo da diferenga, a maior ou a
menor, entre a receita estimada para o calculo e a receita realizada do exercicio de referéncia, sera ajustado, no primeiro
quadrimestre, em parcela Unica, do exercicio imediatamente subsequente e debitada ou creditada a conta especifica dos
Fundos, conforme o caso.

§ 4° Para o ajuste da complementagado da Unido, de que trata o § 3° deste artigo, os Estados e o Distrito Federal
deverao publicar em meio oficial e encaminhar a Secretaria do Tesouro Nacional do Ministério da Economia, até o dia 31
de janeiro, os valores da arrecadacédo efetiva dos impostos e das transferéncias, nos termos do art. 3° desta Lei,
referentes ao exercicio imediatamente anterior.

SecaoV
Da Comissao Intergovernamental de Financiamento para a Educacao Basica de Qualidade

Art. 17. Fica mantida, no dmbito do Ministério da Educagao, a Comissao Intergovernamental de Financiamento
para a Educacgéo Basica de Qualidade, instituida pelo art. 12 da Lei n® 11.494, de 20 de junho de 2007 , com a seguinte
composicao:

| - 5 (cinco) representantes do Ministério da Educagéo, incluidos 1 (um) representante do Inep e 1 (um)
representante do Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educagao (FNDE);

Il - 1 (um) representante dos secretarios estaduais de educagdo de cada uma das 5 (cinco) regides politico-
administrativas do Brasil indicado pelas seg¢des regionais do Conselho Nacional de Secretéarios de Estado da Educagéo
(Consed);

[l - 1 (um) representante dos secretarios municipais de educagdo de cada uma das 5 (cinco) regibes politico-
administrativas do Brasil indicado pelas sec¢bes regionais da Unido Nacional dos Dirigentes Municipais de Educacéao
(Undime).

§ 1° As deliberagdes da Comissao Intergovernamental de Financiamento para a Educagao Basica de Qualidade
serao registradas em ata circunstanciada, lavrada conforme seu regimento interno.

§ 2° As deliberagdes relativas a especificagcdo das ponderagdes constardo de resolugéo publicada no Diario Oficial
da Uniao até o dia 31 de julho de cada exercicio, para vigéncia no exercicio seguinte.

§ 3° A participagdo na Comissao Intergovernamental de Financiamento para a Educagéo Basica de Qualidade é
fungdo ndo remunerada de relevante interesse publico, e seus membros, quando convocados, fardo jus a transporte e a
diarias.

§ 4° Para cada um dos representantes referidos nos incisos I, Il e lll do caput deste artigo, sera designado o
respectivo suplente.

Art. 18. No exercicio de suas atribuicdes, compete a Comissao Intergovernamental de Financiamento para a
Educacao Basica de Qualidade:

| - especificar anualmente, observados os limites definidos nesta Lei, as diferengas e as ponderagdes aplicaveis:

a) as dn‘erentes etapas, modahdades duragao da jornada e tipos de estabelemmento de ensino da educagéao
bésica, observ
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modalidade e tipo de estabelecimento de educagao basica;

b) ao nivel socioeconébmico dos educandos, aos indicadores de disponibilidade de recursos vinculados a
educagédo e aos indicadores de utilizagdo do potencial de arrecadacgao tributaria de cada ente federado, nos termos do
art. 10 desta Lei;

Il - monitorar e avaliar as condicionalidades definidas no § 1° do art. 14 desta Lei, com base em proposta
tecnicamente fundamentada do Inep;

lIl - aprovar a metodologia de célculo do custo médio das diferentes etapas, modalidades, duragdo da jornada e
tipos de estabelecimento de ensino da educagédo basica, elaborada pelo Inep, consideradas as respectivas
especificidades e os insumos necessarios para a garantia de sua qualidade;

IV - aprovar a metodologia de célculo dos indicadores de nivel socioecondmico dos educandos, de disponibilidade
de recursos vinculados a educagao e de potencial de arrecadagéo tributaria de cada ente federado, elaborada pelo Inep,
com apoio dos demais 6rgaos responsaveis do Poder Executivo federal;

V - aprovar a metodologia de calculo dos indicadores de atendimento e melhoria da aprendizagem com redugao
das desigualdades, nos termos do sistema nacional de avaliagdo da educacgéo basica, referidos no inciso Il do caput do
art. 5° desta Lei, elaborada pelo Inep, observado o disposto no § 2° do art. 14 desta Lei;

VI - aprovar a metodologia de aferigdo das condicionalidades referidas no inciso Il do caput do art. 5° desta Lei,
elaborada pelo Inep, observado o disposto no § 1° do art. 14 desta Lei;

VII - aprovar a metodologia de calculo do indicador referido no paragrafo Unico do art. 28 desta Lei, elaborada pelo
Inep, para aplicagéo, pelos Municipios, de recursos da complementagao-VAAT na educagao infantil;

VIIl - aprovar a metodologia de apuragdo e monitoramento do exercicio da funcéo redistributiva dos entes em
relacéo a suas escolas, de que trata o § 2° do art. 25 desta Lei, elaborada pelo Ministério da Educagéo;

IX - elaborar ou requisitar a elaboragao de estudos técnicos pertinentes, sempre que necessario;
X - elaborar seu regimento interno, por meio de portaria do Ministro de Estado da Educagao;
XI - exercer outras atribuicdes conferidas em lei.

§ 1° Serao adotados como base para a decisdo da Comissao Intergovernamental de Financiamento para a
Educacéo Basica de Qualidade os dados do censo escolar anual mais atualizado realizado pelo Inep.

§ 2° A existéncia prévia de estudos sobre custos médios das etapas, modalidades e tipos de ensino, nivel
socioeconOmico dos estudantes, disponibilidade de recursos vinculados a educacgao e potencial de arrecadagéao de cada
ente federado, anualmente atualizados e publicados pelo Inep, é condigdo indispensavel para decisdo, pela Comissao
Intergovernamental de Financiamento para a Educagéo Basica de Qualidade, de promover alteracées na especificagéo
das diferengas e das ponderagdes referidas no inciso | do caput deste artigo.

§ 3° A Comisséo Intergovernamental de Financiamento para a Educagido Basica de Qualidade exercera suas
competéncias em observancia as garantias estabelecidas nos incisos I, 1l, Il e IV do caput do art. 208 da Constituicdo
Federal e as metas do Plano Nacional de Educagao.

§ 4° No ato de publicacdo das ponderagbes dispostas no inciso | do caput deste artigo, a Comisséo
Intergovernamental de Financiamento para a Educacéo Basica de Qualidade devera publicar relatério detalhado com a
memoria de calculo sobre os custos médios, as fontes dos indicadores utilizados e as razbes que levaram a definigao
dessas ponderagoes.

Art. 19. As despesas da Comissao Intergovernamental de Financiamento para a Educagéao Basica de Qualidade
correrdo a conta das dotagdes orgamentarias anualmente consignadas ao Ministério da Educagao.
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CAPITULO IV
DA TRANSFERENCIA E DA GESTAO DOS RECURSOS

Art. 20. Os recursos dos Fundos serdo disponibilizados pelas unidades transferidoras a Caixa Econémica Federal
ou ao Banco do Brasil S.A., que realizara a distribuigdo dos valores devidos aos Estados, ao Distrito Federal e aos
Municipios.

Paragrafo Unico. Sdo unidades transferidoras a Unido, os Estados e o Distrito Federal em relagdo as respectivas
parcelas do Fundo cujas arrecadagéao e disponibilizagao para distribuicdo sejam de sua responsabilidade.

Art. 21. Os recursos dos Fundos, provenientes da Unido, dos Estados e do Distrito Federal, serdo repassados
automaticamente para contas Unicas e especificas dos governos estaduais, do Distrito Federal e municipais, vinculadas
ao respectivo Fundo, instituidas para esse fim, e serdo nelas executados, vedada a transferéncia para outras contas,
sendo mantidas na instituicdo financeira de que trata o art. 20 desta Lei.

§ 1° Os repasses aos Fundos provenientes das participagdes a que se refere o inciso |l do caput do art. 158 e as
alineas a e b do inciso | e o inciso Il do caput do art. 159 da Constituicado Federal constardao dos orgamentos da Uniao,
dos Estados e do Distrito Federal e serdo creditados pela Unido em favor dos governos estaduais, do Distrito Federal e
municipais nas contas especificas a que se refere este artigo, respeitados os critérios e as finalidades estabelecidos
nesta Lei, observados os mesmos prazos, procedimentos e forma de divulgagdo adotados para o repasse do restante
dessas transferéncias constitucionais em favor desses governos.

§ 2° Os repasses aos Fundos provenientes dos impostos previstos nos incisos |, Il e Ill do caput do art. 155
combinados com os incisos Il e IV do caput do art. 158 da Constituicdo Federal constardo dos orgamentos dos governos
estaduais e do Distrito Federal e serdo depositados pelo estabelecimento oficial de crédito previsto no art. 4° da Lei
Complementar n° 63, de 11 de janeiro de 1990 , no momento em que a arrecadacao estiver sendo realizada nas contas
do Fundo abertas na instituigdo financeira de que trata o caput deste artigo.

§ 3° A instituigao financeira de que trata o caput deste artigo, no que se refere aos recursos dos impostos e
participagdes mencionados no § 2° deste artigo, creditara imediatamente as parcelas devidas aos governos estaduais, do
Distrito Federal e municipais nas contas especificas referidas neste artigo, observados os critérios e as finalidades
estabelecidos nesta Lei, e procedera a divulgacédo dos valores creditados de forma similar e com a mesma periodicidade
utilizada pelos Estados em relagdo ao restante da transferéncia do referido imposto.

§ 4° Os recursos dos Fundos provenientes da parcela do IPI, de que trata o inciso |l do caput do art. 159 da
Constituicdo Federal, serdo creditados pela Unido em favor dos governos estaduais e do Distrito Federal nas contas
especificas, segundo os critérios e as finalidades estabelecidos nesta Lei, observados os mesmos prazos, procedimentos
e forma de divulgagao previstos na Lei Complementar n® 61, de 26 de dezembro de 1989.

§ 5° Do montante dos recursos do IPl de que trata o inciso |l do caput do art. 159 da Constituicdo Federal , a
parcela devida aos Municipios, na forma do disposto no art. 5° da Lei Complementar n° 61, de 26 de dezembro de 1989,
sera repassada pelo governo estadual ao respectivo Fundo e os recursos seréo creditados na conta especifica a que se
refere este artigo, observados os mesmos prazos, procedimentos e forma de divulgagao do restante dessa transferéncia
aos Municipios.

§ 6° A instituicdo financeira disponibilizara, permanentemente, em sitio na internet disponivel ao publico e em
formato aberto e legivel por maquina, os extratos bancarios referentes a conta do Fundo, incluidas informagdes
atualizadas sobre:

| - movimentagao;
Il - responsavel legal;
[l - data de abertura;

IV - agéncia e numero da conta bancaria.
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§ 7° Os recursos depositados na conta especifica a que se refere o caput deste artigo serdo depositados pela
Unido, pelo Distrito Federal, pelos Estados e pelos Municipios na forma prevista no § 5° do art. 69 da Lei n°® 9.394, de 20
de dezembro de 1996.

§ 8° Sem prejuizo do disposto na Lei n°® 9.452, de 20 de marco de 1997 , serdo disponibilizados pelos Poderes
Executivos de todas as esferas federativas, nos sitios na internet, dados acerca do recebimento e das aplicagbes dos
recursos do Fundeb.

Art. 22. Nos termos do § 4° do art. 211 da Constituicdo Federal, os Estados e os Municipios poderao celebrar
convénios para a transferéncia de alunos, de recursos humanos, de materiais e de encargos financeiros, bem como de
transporte escolar, acompanhados da transferéncia imediata de recursos financeiros correspondentes ao nimero de
matriculas assumido pelo ente federado.

Art. 23. Os recursos disponibilizados aos Fundos pela Unido, pelos Estados e pelo Distrito Federal deverdo ser
registrados de forma detalhada a fim de evidenciar as respectivas transferéncias.

Art. 24. Os eventuais saldos de recursos financeiros disponiveis nas contas especificas dos Fundos cuja
perspectiva de utilizagdo seja superior a 15 (quinze) dias deverao ser aplicados em operagdes financeiras de curto prazo
ou de mercado aberto, lastreadas em titulos da divida publica, na instituigdo financeira responsavel pela movimentagao
dos recursos, de modo a preservar seu poder de compra.

Paragrafo unico. Os ganhos financeiros auferidos em decorréncia das aplicagdes previstas no caput deste artigo
deverdo ser utilizados na mesma finalidade e de acordo com os mesmos critérios e condigbes estabelecidos para
utilizagao do valor principal do Fundo.

CAPITULO V
DA UTILIZAGAO DOS RECURSOS

Art. 25. Os recursos dos Fundos, inclusive aqueles oriundos de complementagdo da Unido, serdo utilizados pelos
Estados, pelo Distrito Federal e pelos Municipios, no exercicio financeiro em que lhes forem creditados, em agdes
consideradas de manutengéo e de desenvolvimento do ensino para a educagéo basica publica, conforme disposto no art.
70 da Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996.

§ 1° Observado o disposto nos arts. 27 e 28 desta Lei e no § 2° deste artigo, os recursos poderéo ser aplicados
pelos Estados e pelos Municipios indistintamente entre etapas, modalidades e tipos de estabelecimento de ensino da
educagéo basica nos seus respectivos ambitos de atuagao prioritaria, conforme estabelecido nos §§ 2° e 3° do art. 211 da
Constituicdo Federal.

§ 2° A aplicagéo dos recursos referida no caput deste artigo contemplara a agao redistributiva dos Estados, do
Distrito Federal e dos Municipios em relagao a suas escolas, nos termos do § 6° do art. 211 da Constituicdo Federal.

§ 3° Até 10% (dez por cento) dos recursos recebidos a conta dos Fundos, inclusive relativos & complementagéo
da Unido, nos termos do § 2° do art. 16 desta Lei, poderdo ser utilizados no primeiro quadrimestre do exercicio
imediatamente subsequente, mediante abertura de crédito adicional.

Art. 26. Excluidos os recursos de que trata o inciso lll do caput do art. 5° desta Lei, proporgédo ndo inferior a 70%
(setenta por cento) dos recursos anuais totais dos Fundos referidos no art. 1° desta Lei sera destinada ao pagamento, em
cada rede de ensino, da remuneragao dos profissionais da educagao basica em efetivo exercicio.

Paragrafo unico. Para os fins do disposto no caput deste artigo, considera-se:

| - remuneragdo: o total de pagamentos devidos aos profissionais da educagao basica em decorréncia do efetivo
exercicio em cargo, emprego ou fungao, integrantes da estrutura, quadro ou tabela de servidores do Estado, do Distrito
Federal ou do Municipio, conforme o caso, inclusive os encargos sociais incidentes;

dezembro
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de 1996 , bem como aqueles profissionais referidos no art. 1° da Lei n°® 13.935, de 11 de dezembro de 2019, em efetivo
exercicio nas redes escolares de educagao basica;

Il - efetivo exercicio: a atuagao efetiva no desempenho das atividades dos profissionais referidos no inciso Il deste
paragrafo associada a regular vinculagdo contratual, temporaria ou estatutaria com o ente governamental que o
remunera, ndo descaracterizada por eventuais afastamentos temporarios previstos em lei com 6nus para o empregador
que nao impliqguem rompimento da relagéo juridica existente.

Art. 27. Percentual minimo de 15% (quinze por cento) dos recursos da complementag¢do-VAAT, previstos no inciso
Il do caput do art. 5° desta Lei, sera aplicado, em cada rede de ensino beneficiada, em despesas de capital.

Art. 28. Realizada a distribuicdo da complementacao-VAAT as redes de ensino, segundo o art. 13 desta Lei, sera
destinada a educacéo infantil, nos termos do Anexo desta Lei, propor¢cdo de 50% (cinquenta por cento) dos recursos
globais a que se refere o inciso Il do caput do art. 5° desta Lei.

Paragrafo unico. Os recursos vinculados nos termos do caput deste artigo serdo aplicados pelos Municipios,
adotado como parametro indicador para educagao infantil, que estabelecera percentuais minimos de aplicagao dos
Municipios beneficiados com a complementagao-VAAT, de modo que se atinja a proporgao especificada no caput deste
artigo, que considerara obrigatoriamente:

| - o déficit de cobertura, considerada a oferta e a demanda anual pelo ensino;
Il - a vulnerabilidade socioecondmica da populagao a ser atendida.
Art. 29. E vedada a utilizagao dos recursos dos Fundos para:

| - financiamento das despesas ndo consideradas de manutencdo e de desenvolvimento da educagdo basica,
conforme o art. 71 da Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996;

Il - pagamento de aposentadorias e de pensdes, nos termos do § 7° do art. 212 da Constituicdo Federal;

lIl - garantia ou contrapartida de operacgdes de crédito, internas ou externas, contraidas pelos Estados, pelo Distrito
Federal ou pelos Municipios que ndo se destinem ao financiamento de projetos, de agdes ou de programas considerados
agao de manutengéao e de desenvolvimento do ensino para a educagéo basica.

CAPITULO VI

DO ACOMPANHAMENTO, DA AVALIAGAO, DO MONITORAMENTO, DO CONTROLE SOCIAL, DA
COMPROVAGAO E DA FISCALIZAGAO DOS RECURSOS

Secao |
Da Fiscalizacado e do Controle

Art. 30. A fiscalizagdo e o controle referentes ao cumprimento do disposto no art. 212 da Constituicdo Federal e do
disposto nesta Lei, especialmente em relagéo a aplicagao da totalidade dos recursos dos Fundos, serao exercidos:

| - pelo érgao de controle interno no ambito da Unido e pelos 6rgéos de controle interno no ambito dos Estados, do
Distrito Federal e dos Municipios;

Il - pelos Tribunais de Contas dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, perante os respectivos entes
governamentais sob suas jurisdigdes;

[l - pelo Tribunal de Contas da Uni&o, no que tange as atribuigdes a cargo dos 6rgéos federais, especialmente em
relagdo a complementagao da Uniéao;
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IV - pelos respectivos conselhos de acompanhamento e controle social dos Fundos, referidos nos arts. 33 e 34
desta Lei.

Art. 31. Os Estados, o Distrito Federal e os Municipios prestardo contas dos recursos dos Fundos conforme os
procedimentos adotados pelos Tribunais de Contas competentes, observada a regulamentagéo aplicavel.

Paragrafo unico. As prestagdes de contas serdo instruidas com parecer do conselho responsavel, que devera ser
apresentado ao Poder Executivo respectivo em até 30 (trinta) dias antes do vencimento do prazo para a apresentagdo da
prestagdo de contas prevista no caput deste artigo.

Art. 32. A defesa da ordem juridica, do regime democratico, dos interesses sociais e individuais indisponiveis,
relacionada ao pleno cumprimento desta Lei, compete ao Ministério Publico dos Estados e do Distrito Federal e
Territorios e ao Ministério Publico Federal, especialmente quanto as transferéncias de recursos federais.

§ 1° A legitimidade do Ministério Publico prevista no caput deste artigo ndo exclui a de terceiros para a propositura
de agbes a que se referem o inciso LXXIII do caput do art. 5° e 0 § 1° do art. 129 da Constituicdo Federa |, assegurado a
eles 0 acesso gratuito aos documentos mencionados nos arts. 31 e 36 desta Lei.

§ 2° Admitir-se-a litisconsorcio facultativo entre os Ministérios Publicos da Unido, do Distrito Federal e Territorios e
dos Estados para a fiscalizagdo da aplicagcao dos recursos dos Fundos que receberem complementagao da Unido.

Secao ll
Dos Conselhos de Acompanhamento e de Controle Social

Art. 33. O acompanhamento e o controle social sobre a distribuigéo, a transferéncia e a aplicagao dos recursos
dos Fundos serdo exercidos, perante os respectivos governos, no ambito da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e
dos Municipios, por conselhos instituidos especificamente para esse fim.

§ 1° Os conselhos de ambito estadual, distrital e municipal poderao, sempre que julgarem conveniente:

| - apresentar ao Poder Legislativo local e aos 6rgaos de controle interno e externo manifestagao formal acerca dos
registros contabeis e dos demonstrativos gerenciais do Fundo, dando ampla transparéncia ao documento em sitio da
internet;

Il - convocar, por decisdo da maioria de seus membros, o Secretario de Educacdo competente ou servidor
equivalente para prestar esclarecimentos acerca do fluxo de recursos e da execugéo das despesas do Fundo, devendo a
autoridade convocada apresentar-se em prazo nao superior a 30 (trinta) dias;

lll - requisitar ao Poder Executivo copia de documentos, os quais serdo imediatamente concedidos, devendo a
resposta ocorrer em prazo nao superior a 20 (vinte) dias, referentes a:

a) licitagdo, empenho, liqguidagdo e pagamento de obras e de servigos custeados com recursos do Fundo;

b) folhas de pagamento dos profissionais da educagao, as quais deverdo discriminar aqueles em efetivo exercicio
na educagao basica e indicar o respectivo nivel, modalidade ou tipo de estabelecimento a que estejam vinculados;

c) convénios com as instituicdes a que se refere o art. 7° desta Lei;
d) outras informagdes necessarias ao desempenho de suas fungdes;
IV - realizar visitas para verificar, in loco, entre outras questdes pertinentes:

a) o desenvolvimento regular de obras e servigos efetuados nas instituigdes escolares com recursos do Fundo;
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c) a utilizagao em beneficio do sistema de ensino de bens adquiridos com recursos do Fundo para esse fim.
§ 2° Aos conselhos incumbe, ainda:
| - elaborar parecer das prestagdes de contas a que se refere o paragrafo unico do art. 31 desta Lei;

Il - supervisionar o censo escolar anual e a elaboragdo da proposta orgamentaria anual, no dmbito de suas
respectivas esferas governamentais de atuagédo, com o objetivo de concorrer para o regular e tempestivo tratamento e
encaminhamento dos dados estatisticos e financeiros que alicergam a operacionalizagao dos Fundos;

[l - acompanhar a aplicagdo dos recursos federais transferidos a conta do Programa Nacional de Apoio ao
Transporte do Escolar (PNATE) e do Programa de Apoio aos Sistemas de Ensino para Atendimento a Educacgéo de
Jovens e Adultos (PEJA) e, ainda, receber e analisar as prestagdes de contas referentes a esses programas, com a
formulagdo de pareceres conclusivos acerca da aplicagdo desses recursos e o encaminhamento deles ao FNDE.

§ 3° Os conselhos atuardo com autonomia, sem vinculagédo ou subordinagdo institucional ao Poder Executivo local
e serado renovados periodicamente ao final de cada mandato dos seus membros.

§ 4° Os conselhos ndo contardo com estrutura administrativa prépria, e incumbira a Unido, aos Estados, ao
Distrito Federal e aos Municipios garantir infraestrutura e condigbes materiais adequadas a execugado plena das
competéncias dos conselhos e oferecer ao Ministério da Educagdo os dados cadastrais relativos a criagdo e a
composic¢ao dos respectivos conselhos.

Art. 34. Os conselhos serdo criados por legislagao especifica, editada no respectivo ambito governamental,
observados os seguintes critérios de composigao:

| - em dmbito federal:

a) 3 (trés) representantes do Ministério da Educacao;

b) 2 (dois) representantes do Ministério da Economia;

c) 1 (um) representante do Conselho Nacional de Educagao (CNE);

d) 1 (um) representante do Conselho Nacional de Secretarios de Estado da Educagao (Consed);
e) 1 (um) representante da Confederagao Nacional dos Trabalhadores em Educacéo (CNTE);

f) 1 (um) representante da Unido Nacional dos Dirigentes Municipais de Educagao (Undime);

g) 2 (dois) representantes dos pais de alunos da educagé&o basica publica;

h) 2 (dois) representantes dos estudantes da educagdo basica publica, dos quais 1 (um) indicado pela Unido
Brasileira dos Estudantes Secundaristas (Ubes);

i) 2 (dois) representantes de organizagdes da sociedade civil;
Il - em &dmbito estadual:

a) 3 (trés) representantes do Poder Executivo estadual, dos quais pelo menos 1 (um) do 6rgdo estadual
responsavel pela educagao basica;

b) 2 (dois) representantes dos Poderes Executivos municipais;

c) 2 (dois) representantes do Conselho Estadual de Educagéo;
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d) 1 (um) representante da seccional da Unido Nacional dos Dirigentes Municipais de Educagao (Undime);
e) 1 (um) representante da seccional da Confederagdo Nacional dos Trabalhadores em Educacgéo (CNTE);
f) 2 (dois) representantes dos pais de alunos da educagéao basica publica;

g) 2 (dois) representantes dos estudantes da educacao basica publica, dos quais 1 (um) indicado pela entidade
estadual de estudantes secundaristas;

h) 2 (dois) representantes de organiza¢des da sociedade civil;
i) 1 (um) representante das escolas indigenas, quando houver;
j) 1 (um) representante das escolas quilombolas, quando houver;

lll - no Distrito Federal, com a composi¢gdo determinada pelo disposto no inciso Il deste caput , excluidos os
membros mencionados nas suas alineas b e d;

IV - em ambito municipal:

a) 2 (dois) representantes do Poder Executivo municipal, dos quais pelo menos 1 (um) da Secretaria Municipal de
Educacéo ou 6rgao educacional equivalente;

b) 1 (um) representante dos professores da educagéo basica publica;

c) 1 (um) representante dos diretores das escolas basicas publicas;

d) 1 (um) representante dos servidores técnico-administrativos das escolas basicas publicas;
e) 2 (dois) representantes dos pais de alunos da educacgao basica publica;

f) 2 (dois) representantes dos estudantes da educagédo basica publica, dos quais 1 (um) indicado pela entidade de
estudantes secundaristas.

§ 1° Integrarao ainda os conselhos municipais dos Fundos, quando houver:
[ - 1 (um) representante do respectivo Conselho Municipal de Educagéo (CME);

II - 1 (um) representante do Conselho Tutelar a que se refere a Lei n® 8.069, de 13 de julho de 1990 , indicado por
seus pares;

Il - 2 (dois) representantes de organizagbes da sociedade civil;
[V - 1 (um) representante das escolas indigenas;

V -1 (um) representante das escolas do campo;

VI - 1 (um) representante das escolas quilombolas.

§ 2° Os membros dos conselhos previstos no caput e no § 1° deste artigo, observados os impedimentos dispostos
no § 5° deste artigo, serdo indicados até 20 (vinte) dias antes do término do mandato dos conselheiros anteriores, da
seguinte forma:

| - nos casos das representagdes dos 6rgaos federais, estaduais, municipais e do Distrito Federal e das entidades
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Il - nos casos dos representantes dos diretores, pais de alunos e estudantes, pelo conjunto dos estabelecimentos
ou entidades de dmbito nacional, estadual ou municipal, conforme o caso, em processo eletivo organizado para esse fim,
pelos respectivos pares;

[ll - nos casos de representantes de professores e servidores, pelas entidades sindicais da respectiva categoria;

IV - nos casos de organizagbes da sociedade civil, em processo eletivo dotado de ampla publicidade, vedada a
participagao de entidades que figurem como beneficiarias de recursos fiscalizados pelo conselho ou como contratadas da
Administracao da localidade a titulo oneroso.

§ 3° As organizagdes da sociedade civil a que se refere este artigo:

| - sdo pessoas juridicas de direito privado sem fins lucrativos, nos termos da Lei n°® 13.019, de 31 de julho de
2014;

Il - desenvolvem atividades direcionadas a localidade do respectivo conselho;
lIl - devem atestar o seu funcionamento ha pelo menos 1 (um) ano contado da data de publicagédo do edital;
IV - desenvolvem atividades relacionadas a educagéo ou ao controle social dos gastos publicos;

V - nao figuram como beneficiarias de recursos fiscalizados pelo conselho ou como contratadas da Administragéao
da localidade a titulo oneroso.

§ 4° Indicados os conselheiros, na forma dos incisos I, II, lll e IV do § 2° deste artigo, o Ministério da Educagéo
designara os integrantes do conselho previsto no inciso | do caput deste artigo, e o Poder Executivo competente
designara os integrantes dos conselhos previstos nos incisos Il, Il e IV do caput deste artigo.

§ 5° Sao impedidos de integrar os conselhos a que se refere o caput deste artigo:

| - titulares dos cargos de Presidente e de Vice-Presidente da Republica, de Ministro de Estado, de Governador e
de Vice-Governador, de Prefeito e de Vice-Prefeito e de Secretario Estadual, Distrital ou Municipal, bem como seus
cbnjuges e parentes consanguineos ou afins, até o terceiro grau;

Il - tesoureiro, contador ou funcionario de empresa de assessoria ou consultoria que prestem servigos relacionados
a administragdo ou ao controle interno dos recursos do Fundo, bem como cdnjuges, parentes consanguineos ou afins,
até o terceiro grau, desses profissionais;

Il - estudantes que nao sejam emancipados;
IV - pais de alunos ou representantes da sociedade civil que:

a) exergam cargos ou fungdes publicas de livre nomeagao e exoneragdo no admbito dos 6rgdos do respectivo
Poder Executivo gestor dos recursos; ou

b) prestem servigos terceirizados, no &mbito dos Poderes Executivos em que atuam os respectivos conselhos.

§ 6° O presidente dos conselhos previstos no caput deste artigo sera eleito por seus pares em reunido do
colegiado, sendo impedido de ocupar a fungao o representante do governo gestor dos recursos do Fundo no ambito da
Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios.

§ 7° A atuacdo dos membros dos conselhos dos Fundos:

| - ndo é remunerada;

II-é bUllblueldUd atividade de refevanteinteresse sociat;
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lIl - assegura iseng¢ao da obrigatoriedade de testemunhar sobre informagdes recebidas ou prestadas em razéo do
exercicio de suas atividades de conselheiro e sobre as pessoas que Ihes confiarem ou deles receberem informagdes;

IV - veda, quando os conselheiros forem representantes de professores e diretores ou de servidores das escolas
publicas, no curso do mandato:

a) exoneragdo ou demissdo do cargo ou emprego sem justa causa ou transferéncia involuntaria do
estabelecimento de ensino em que atuam;

b) atribuigao de falta injustificada ao servigo em fungao das atividades do conselho;

c) afastamento involuntario e injustificado da condigdo de conselheiro antes do término do mandato para o qual
tenha sido designado;

V - veda, quando os conselheiros forem representantes de estudantes em atividades do conselho, no curso do
mandato, atribuigdo de falta injustificada nas atividades escolares.

§ 8° Para cada membro titular devera ser nomeado um suplente, representante da mesma categoria ou segmento
social com assento no conselho, que substituira o titular em seus impedimentos temporarios, provisérios e em seus
afastamentos definitivos, ocorridos antes do fim do mandato.

§ 9° O mandato dos membros dos conselhos do Fundeb sera de 4 (quatro) anos, vedada a recondugéo para o
proximo mandato, e iniciar-se-a em 1° de janeiro do terceiro ano de mandato do respectivo titular do Poder Executivo.

§ 10. Na hipdtese de inexisténcia de estudantes emancipados, representacao estudantil podera acompanhar as
reunides do conselho com direito a voz.

§ 11. A Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios disponibilizardao em sitio na internet informagdes
atualizadas sobre a composi¢ao e o funcionamento dos respectivos conselhos de que trata esta Lei, incluidos:

| - nomes dos conselheiros e das entidades ou segmentos que representam;

Il - correio eletrdnico ou outro canal de contato direto com o conselho;

Il - atas de reunides;

IV - relatérios e pareceres;

V - outros documentos produzidos pelo conselho.

§ 12. Os conselhos reunir-se-ao, no minimo, trimestralmente ou por convocagéo de seu presidente.

Art. 35. O Poder Executivo federal podera criar € manter redes de conhecimento dos conselheiros, com o objetivo
de, entre outros:

| - gerar, compartilhar e disseminar conhecimento e experiéncias;
Il - formular propostas de padrdes, politicas, guias e manuais;

Il - discutir sobre os desafios enfrentados e as possibilidades de agdo quanto aos gastos publicos do Fundeb e a
sua eficiéncia;

IV - prospectar novas tecnologias para o fornecimento de informag¢des e o controle e a participagao social por
meios digitais.
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conhecimento, admitida a participagao de instituigoes cientificas, tecnolégicas e de inovagéo interessadas.

§ 2° Sera estabelecido canal de comunicagdo permanente com o FNDE, a quem cabe a coordenagdo das
atividades previstas neste artigo.

§ 3° Sera facilitada a integragcéo entre conselheiros do mesmo Estado da Federagao, de modo a dinamizar o fluxo
de comunicagéo entre os conselheiros.

§ 4° O Poder Executivo federal podera criar redes de conhecimento e de inovagao dirigidas a outros agentes
envolvidos no Fundeb, como gestores publicos e comunidade escolar.

Secao lll
Do Registro de Dados Contabeis, Orgcamentarios e Fiscais

Art. 36. Os registros contabeis e os demonstrativos gerenciais mensais, atualizados, relativos aos recursos
repassados e recebidos a conta dos Fundos, assim como os referentes as despesas realizadas, ficardo
permanentemente a disposi¢do dos conselhos responsaveis, bem como dos 6rgaos federais, estaduais e municipais de
controle interno e externo, e ser-lhes-a dada ampla publicidade, inclusive por meio eletrénico.

Art. 37. As informagdes e os dados contabeis, orgamentarios e fiscais disponibilizados pelos Estados, pelo Distrito
Federal e pelos Municipios, conforme previsto no art. 163-A da Constituicdo Federal, deverdo conter os detalhamentos
relacionados ao Fundeb e a manutengao e ao desenvolvimento do ensino.

Art. 38. A verificagdo do cumprimento dos percentuais de aplicagao dos recursos do Fundeb, estabelecidos nos
arts. 212 e 212-A da Constituicdo Federal , em agdes de manutencdo e de desenvolvimento do ensino, nas esferas
estadual, distrital e municipal, sera realizada por meio de registro bimestral das informagbes em sistema de informagdes
sobre orgamentos publicos em educag¢ao, mantido pelo Ministério da Educagao.

§ 1° A auséncia de registro das informagdes de que trata o caput deste artigo, no prazo de até 30 (trinta) dias apds
o encerramento de cada bimestre, ocasionara a suspensao das transferéncias voluntarias e da contratagéo de operagdes
de crédito, exceto as destinadas ao refinanciamento do principal atualizado da divida mobiliaria, até que a situagéo seja
regularizada.

§ 2° O sistema de que trata o caput deste artigo deve possibilitar o acesso aos dados e a sua analise pelos
presidentes dos conselhos de controle social do Fundeb e pelos Tribunais de Contas dos Estados, do Distrito Federal e
dos Municipios.

§ 3° O sistema de que trata o caput deste artigo devera observar padrées de interoperabilidade e a necessidade
de integragéo de dados com os demais sistemas eletrénicos de dados contabeis, orgamentarios e fiscais no ambito do
Poder Executivo federal e dos Tribunais de Contas, como formas de simplificagdo e de eficiéncia nos processos de
preenchimento e de disponibilizagdo dos dados, e garantir o acesso irrestrito aos dados, os quais devem ser legiveis por
magquina e estar disponiveis em formato aberto, respeitadas as Leis n°s 12.527, de 18 de novembro de 2011 , e 13.709,
de 14 de agosto de 2018.

Secao IV
Do Apoio Técnico e da Avaliagao
Art. 39. O Ministério da Educacéo atuara:

| - no apoio técnico relacionado aos procedimentos e aos critérios de aplicagdo dos recursos dos Fundos, perante
os Estados, o Distrito Federal e os Municipios e as instancias responsaveis pelo acompanhamento, pela fiscalizagéo e
pelo controle interno e externo;

Il - na coordenagao de esforgos para capacitagdo dos membros dos conselhos e para elaboragdo de materiais e
guias de 03 3 ibiti 3 instanci i i is<de Contas
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e Ministério Publico;

Il - na divulgacao de orientagdes sobre a operacionalizagdo do Fundo e de dados sobre a previsao, a realizacao e
a utilizacao dos valores financeiros repassados, por meio de publicacdo e distribuigdo de documentos informativos e em
meio eletrénico de livre acesso publico;

IV - na realizagdo de estudos técnicos com vistas a definicdo do valor referencial anual por aluno que assegure
padrdao minimo de qualidade do ensino;

V - no monitoramento da aplicagédo dos recursos dos Fundos, por meio de sistema de informagbes orgamentarias e
financeiras e de cooperagao com os Tribunais de Contas dos Estados e Municipios e do Distrito Federal;

VI - na realizagdo de avaliagbes dos resultados da aplicagdo desta Lei, com vistas a adogdo de medidas
operacionais e de natureza politico-educacional corretivas, devendo a primeira dessas medidas ser realizada em até 2
(dois) anos ap6s a implantagéo do Fundo.

Art. 40. A partir da implantagdo dos Fundos, a cada 2 (dois) anos o Inep realizara:

| - a avaliagdo dos efeitos redistributivos, da melhoria dos indicadores educacionais e da ampliagdo do
atendimento;

Il - estudos para avaliagédo da eficiéncia, da eficacia e da efetividade na aplicagdo dos recursos dos Fundos.

§ 1° Os dados utilizados nas analises da avaliagdo disposta no caput deste artigo deverdo ser divulgados em
diversos formatos eletrénicos, inclusive abertos e nao proprietarios, tais como planilhas e texto, de modo a facilitar a
analise das informagdes por terceiros.

§ 2° As revisbes a que se refere o art. 60-A do Ato das Disposicdes Constitucionais Transitérias considerardo os
resultados das avaliagdes previstas no caput deste artigo.

§ 3° Em até 24 (vinte e quatro) meses do inicio da vigéncia desta Lei, o Ministério da Educagéo devera expedir
normas para orientar sua atuagdo, de forma a incentivar e a estimular, inclusive com destinagdo de recursos, a realizagao
de pesquisas cientificas destinadas a avaliar e a inovar as politicas publicas educacionais direcionadas a educagao
infantil, devendo agir em colaboragao com as Fundagdes de Amparo a Pesquisa (FAPs) estaduais, o Conselho Nacional
de Desenvolvimento Cientifico e Tecnolégico (CNPq) e a Coordenagao de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior
(Capes).

CAPITULO VI
DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS
Secao |
Disposicoes Transitorias

Art. 41. A complementacdo da Unido referida no art. 4° desta Lei sera implementada progressivamente até
alcancar a proporc¢éo estabelecida no art. 5° desta Lei, a partir do primeiro ano subsequente ao da vigéncia desta Lei, nos
seguintes valores minimos:

| - 12% (doze por cento), no primeiro ano;
Il - 15% (quinze por cento), no segundo ano;

[l - 17% (dezessete por cento), no terceiro ano;
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V - 21% (vinte e um por cento), no quinto ano;
VI - 23% (vinte e trés por cento), no sexto ano.

§ 1° A parcela da complementagéao de que trata o inciso Il do caput do art. 5° desta Lei observara, no minimo, os
seguintes valores:

| - 2 (dois) pontos percentuais, no primeiro ano;

Il - 5 (cinco) pontos percentuais, no segundo ano;

Il - 6,25 (seis inteiros e vinte e cinco centésimos) pontos percentuais, no terceiro ano;
IV - 7,5 (sete inteiros e cinco décimos) pontos percentuais, no quarto ano;

V - 9 (nove) pontos percentuais, no quinto ano;

VI - 10,5 (dez inteiros e cinco décimos) pontos percentuais, no sexto ano.

§ 2° A parcela da complementagdo de que trata o inciso Il do caput do art. 5° desta Lei observara os seguintes
valores:

I - 0,75 (setenta e cinco centésimos) ponto percentual, no terceiro ano;

Il - 1,5 (um inteiro e cinco décimos) ponto percentual, no quarto ano;

Il - 2 (dois) pontos percentuais, no quinto ano;

IV - 2,5 (dois inteiros e cinco décimos) pontos percentuais, no sexto ano.
§ 3° No primeiro ano de vigéncia dos Fundos:

| - os entes disponibilizarao as informagdes e os dados contabeis, orgamentarios e fiscais, de que trata o § 4° do
art. 13 desta Lei, relativos ao exercicio financeiro de 2019, nos termos de regulamento;

Il - o cronograma mensal de pagamentos da complementagao-VAAT, referido no § 2° do art. 16 desta Lei iniciar-
se-a em julho e sera ajustado pelo Tesouro Nacional, de modo que seja cumprido o prazo previsto para o seu pagamento
integral;

[l - o Poder Executivo federal publicara até 30 de junho as estimativas previstas nos incisos V e VI do caput do art.
16 desta Lei relativas as transferéncias da complementagdo-VAAT em 2021.

Art. 42. Os novos conselhos dos Fundos seréo instituidos no prazo de 90 (noventa) dias, contado da vigéncia dos
Fundos.

§ 1° Até que sejam instituidos os novos conselhos, no prazo referido no caput deste artigo, cabera aos conselhos
existentes na data de publicagdo desta Lei exercer as fungdes de acompanhamento e de controle previstas na legislagéo.

§ 2° No caso dos conselhos municipais, o primeiro mandato dos conselheiros extinguir-se-a em 31 de dezembro
de 2022.

Art. 43. Esta Lei sera atualizada até 31 de outubro de 2021, com relagéo a:

| - diferengas e ponderagbes quanto ao valor anual por aluno entre etapas, modalidades, duragdo da jornada e

tipos de estabelecimento de ensino, nos termos do art 7° destalei; =00
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Il - diferengas e ponderag¢des quanto ao valor anual por aluno relativas ao nivel socioecondmico dos educandos e

Il - indicador para educacao infantil, nos termos do art. 28 desta Lei.

§ 1° No exercicio financeiro de 2021, seréo atribuidos:

| - para as diferengas e as ponderagdes de que trata o inciso | do caput deste artigo:
a) creche em tempo integral:

1. publica: 1,30 (um inteiro e trinta centésimos); e

2. conveniada: 1,10 (um inteiro e dez centésimos);

b) creche em tempo parcial:

1. publica: 1,20 (um inteiro e vinte centésimos); e

2. conveniada: 0,80 (oitenta centésimos);

c) pré-escola em tempo integral: 1,30 (um inteiro e trinta centésimos);

d) pré-escola em tempo parcial: 1,10 (um inteiro e dez centésimos);

€) anos iniciais do ensino fundamental urbano: 1,00 (um inteiro);

f) anos iniciais do ensino fundamental no campo: 1,15 (um inteiro e quinze centésimos);
g) anos finais do ensino fundamental urbano: 1,10 (um inteiro e dez centésimos);

h) anos finais do ensino fundamental no campo: 1,20 (um inteiro e vinte centésimos);
i) ensino fundamental em tempo integral: 1,30 (um inteiro e trinta centésimos);

j) ensino médio urbano: 1,25 (um inteiro e vinte e cinco centésimos);

k) ensino médio no campo: 1,30 (um inteiro e trinta centésimos);

[) ensino médio em tempo integral: 1,30 (um inteiro e trinta centésimos);

m) ensino médio articulado a educacgao profissional: 1,30 (um inteiro e trinta centésimos);

n) educagéo especial: 1,20 (um inteiro e vinte centésimos);
0) educacgao indigena e quilombola: 1,20 (um inteiro e vinte centésimos);

p) educagéo de jovens e adultos com avaliagdo no processo: 0,80 (oitenta centésimos);

aos indicadores de disponibilidade de recursos vinculados a educagao e de potencial de arrecadagéo tributaria de cada
ente federado, nos termos do art. 10 desta Lei;

q) educagao de jovens e adultos integrada a educacgao profissional de nivel médio, com avaliagao no processo:

1,20 (um inteiro e vinte centésimos);

r) formacgao técnica e profissional prevista no inciso V do caput do art. 36 da Lei n°® 9.394, de 20 de dezembro de
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Il - para as diferengas e as ponderagdes de que trata o inciso Il do caput deste artigo, valores unitarios, nos termos
especificados no Anexo desta Lei;

lIl - para indicador de que trata o inciso lll do caput deste artigo:

a) podera ser adotada metodologia proviséria de calculo definida pelo Inep, observado o disposto no art. 28 desta
Lei, nos termos de regulamento do Ministério da Educacéo;

b) serda adotado o numero de matriculas em educagdo infantii de cada rede municipal beneficiaria da
complementagao-VAAT, caso nao haja a definigdo prevista na alinea a deste inciso.

§ 2° Para fins de distribuicdo da complementagdo-VAAT, no exercicio financeiro de 2021, as diferengas e as
ponderacdes especificadas nas alineas a, b, ¢c e d do inciso | do § 1° deste artigo terdo a aplicagédo de fator multiplicativo
de 1,50 (um inteiro e cinquenta centésimos).

§ 3° Para vigéncia em 2022, as deliberagdes de que trata o § 2° do art. 17 desta Lei constardo de resolugéo
publicada no Diario Oficial da Unido até o dia 31 de outubro de 2021, com base em estudos elaborados pelo Inep e
encaminhados a Comissao Intergovernamental de Financiamento para a Educagéo Basica de Qualidade até 31 de julho
de 2021.

Art. 44. No primeiro trimestre de 2021, sera mantida a sistematica de reparticao de recursos prevista na Lei n°
11.494, de 20 de junho de 2007 , mediante a utilizagdo dos coeficientes de participagdo do Distrito Federal, de cada
Estado e dos Municipios, referentes ao exercicio de 2020.

Paragrafo unico. Em relagdo a complementagéo da Unido, sera adotado o cronograma de distribuigdo estabelecido
para o primeiro trimestre de 2020.

Art. 45. A partir de 1° de abril de 2021, a distribuicdo dos recursos dos Fundos sera realizada na forma prevista
por esta Lei.

Art. 46. O ajuste da diferenga observada entre a distribuicao dos recursos realizada no primeiro trimestre de 2021
e a distribuicdo conforme a sistematica estabelecida nesta Lei sera realizado no més de maio de 2021.

Art. 47. Os repasses e a movimentagao dos recursos dos Fundos de que trata esta Lei deverdo ocorrer por meio
das contas unicas e especificas mantidas em uma das instituigcdes financeiras de que trata o art. 20 desta Lei.

§ 1° Os saldos dos recursos dos Fundos instituidos pela Lei n° 11.494, de 20 de junho de 2007, existentes em
contas-correntes mantidas em instituicdo financeira diversa daquelas de que trata o art. 20 desta Lei, deverdo ser
integralmente transferidos, até 31 de janeiro de 2021, para as contas de que trata o caput deste artigo.

§ 2° Os ajustes de que trata 0 § 2° do art. 6° da Lei n® 11.494, de 20 de junho de 2007, realizados a partir de 1° de
janeiro de 2021, serao processados nas contas de que trata o caput deste artigo, e os valores processados a crédito
deveréo ser utilizados nos termos desta Lei.

Secao ll
Disposigoes Finais

Art. 48. Os Municipios poderao integrar, nos termos da legislagdo local especifica e desta Lei, o Conselho do
Fundo ao Conselho Municipal de Educagéo, com instituigdo de camara especifica para 0 acompanhamento e o controle
social sobre a distribuigdo, a transferéncia e a aplicagdo dos recursos do Fundo, observado o disposto no inciso IV do
caput e nos §§ 1°, 2°, 4° e 5° do art. 34 desta Lei.

§ 1° A cémara especifica de acompanhamento e de controle social sobre a distribuigdo, a transferéncia e a
aplicagao dos recursos do Fundeb a que se refere o caput deste artigo tera competéncia deliberativa e terminativa.

r-se-ao para a constituicag dos conselhos municipais de educacao as regr revistas no § 5° do_ art. 34
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desta Lei.

Art. 49. A Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios deverdo assegurar no financiamento da educagéo
basica, previsto no art. 212 da Constituicdo Federal, a melhoria da qualidade do ensino, de forma a garantir padrdo
minimo de qualidade definido nacionalmente.

§ 1° E assegurada a participagdo popular e da comunidade educacional no processo de definicdo do padrédo
nacional de qualidade referido no caput deste artigo.

§ 2° As diferengas e as ponderagbes aplicaveis entre etapas, modalidades, duragdo da jornada e tipos de
estabelecimento de ensino da educagao basica, bem como seus custos médios, de que trata esta Lei, considerarao as
condi¢cdes adequadas de oferta e terdo como referéncia o Custo Aluno Qualidade (CAQ), quando regulamentado, nos
termos do § 7° do art. 211 da Constituicdo Federal.

Art. 50. A Unido desenvolvera e apoiara politicas de estimulo as iniciativas de melhoria de qualidade do ensino, de
acesso e de permanéncia na escola, promovidas pelas unidades federadas, em especial aquelas direcionadas a inclusao
de criancas e adolescentes em situagao de risco social.

Paragrafo Unico. A Unido, os Estados e o Distrito Federal desenvolverdo, em regime de colaboragéo, programas
de apoio ao esforgo para conclusdo da educagéo basica dos alunos regularmente matriculados no sistema publico de
educacgao:

| - que cumpram pena no sistema penitenciario, ainda que na condigéo de presos provisorios;

Il - aos quais tenham sido aplicadas medidas socioeducativas nos termos da Lei n°® 8.069, de 13 de julho de 1990.

Art. 51. Os Estados, o Distrito Federal e os Municipios deverao implantar planos de carreira e remuneragao dos
profissionais da educacgéo basica, de modo a assegurar:

| - remuneragao condigna dos profissionais na educagéo basica da rede publica;
Il - integragéo entre o trabalho individual e a proposta pedagdgica da escola;
lIl - melhoria da qualidade do ensino e da aprendizagem;

IV - medidas de incentivo para que profissionais mais bem avaliados exergam suas fun¢gdes em escolas de locais
com piores indicadores socioecondmicos ou que atendam estudantes com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagao.

Paragrafo Unico. Os planos de carreira deverao contemplar capacitagao profissional especialmente direcionada a
formagéo continuada com vistas a melhoria da qualidade do ensino.

Art. 52. Na hipotese prevista no § 8° do art. 212 da Constituicdo Federal, inclusive quanto a isengdes tributarias,
deverdo ser avaliados os impactos nos Fundos e os meios para que ndo haja perdas ao financiamento da educagéo
basica.

Paragrafo unico. Para efeitos do disposto no caput deste artigo, deve-se buscar meios para que o montante dos
recursos vinculados ao Fundeb nos entes federativos seja no minimo igual a média aritmética dos 3 (trés) ultimos
exercicios, na forma de regulamento.

Art. 53. Fica revogada, a partir de 1° de janeiro de 2021, a Lei n°® 11.494, de 20 de junho de 2007 , ressalvado o
art. 12 e mantidos seus efeitos financeiros no que se refere a execugédo dos Fundos relativa ao exercicio de 2020.

Art. 54. Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagao.

Brasilia, 25 de dezembro de 2020; 1990 da Independéncia e 1320 da Republica.
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LEI N° 2.994, DE 17 DE DEZEMBRO DE 1982

DISPOE SOBRE, O  ESTATUTO_  DOS
FUNCIONARIOS PUBLICOS DO MUNICIPIO DE
VITORIA.

Texto para Impressao

O PREFEITO MUNICIPAL DE VITORIA, Capital do Estado do Espirito Santo, faco
saber que a Camara Municipal decretou e eu sanciono a seguinte Lei:

TiTULO I

CAPITULO UNICO
DISPOSICOES PRELIMINARES

Artigo 1° Esta lei institui o regime juridico dos funciondrios publicos do Municipio de
Vitdria.

Paragrafo Unico - Suas disposicbes sdao aplicaveis tanto aos funcionarios do Poder
Executivo como aos do Poder Legislativo.

Artigo 2° Todos os atos da competéncia do Prefeito serdo exercidos privativamente pelo
Presidente da Cadmara Municipal, em se tratando de funcionarios do quadro de pessoal da respectiva
Superintendéncia Administrativa.

TiTULO II
DOS CARGOS PUBLICOS

CAPITULO I
DOS CARGOS

SECAO I
DISPOSIGCOES PRELIMINARES

Artigo 3° Cargo Publico é o conjunto de atribuicbes e responsabilidades cometidas ao
funcionario, identificando-se pelas caracteristicas de criacdo por Lei, denominacgdo prépria, nimero certo
e pagamento pelos cofres do Municipio.

Artigo 4° Os cargos publicos do Municipio sdo classificados em:
I - Cargos de provimento efetivo;
IT - Cargos de provimento em comissao.

SECAO II
DOS CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

Artigo 5° Os cargos de provimento efetivo serdo distribuidos em classes, categorias
funcionais e grupos ocupacionais.

§ 19 Classe é o conjunto de cargos da mesma natureza funcional e do mesmo grau de
responsabilidade.

§ 2° Categoria funcional é o grupamento de atividades desdobraveis em classes e
identificadas pela natureza e pelo grau de conhecimentos exigiveis para o seu desempenho.

§ 39 Grupo ocupacional é o conjunto de categorias funcionais segundo a correlagdo e
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necessarios ao exercicio das respectivas atribuigoes.

Artigo 6° Os cargos de provimento efetivo passam a formar os seguintes grupos
ocupacionais e categorias funcionais:

01 - Direcao e Assessoramento;

02 - Administracao;

03 - Direito;

04 - Engenharia e Arquitetura;

05 - Ciéncia Médica;

06 - Contabilidade, Economia e Estatistica;
07 - Tributagdo, Arrecadacgdo e Fiscalizacdo Fazendaria;
08 - Servigo Social;

09 - Policia Municipal;

10 - Magistério;

11 - Salde;

12 - Servigcos Artesanais;

13 - Outras Atividades.

Artigo 7° Para fins de provimento, os cargos efetivos ficam assim classificados, segundo
o nivel de escolaridade necessario para seu eficiente desempenho:

1 - Nivel Superior;
2 - Nivel Principal;
3 - Nivel Médio;

4 - Nivel Primario.

§ 1° O Nivel Superior compreende o nivel de conhecimentos necessarios a trabalho
altamente qualificado, com exigéncia de nivel universitario e de habilitagdo profissional, regulamentada
por lei federal, complementado, quando necessario, por curso de especializacdo ou aperfeicoamento em
determinados setores técnicos.

§ 2° O Nivel Principal compreende os niveis de conhecimentos necessarios ao
desempenho de fungbes administrativas ou técnicas com exigéncia de escolaridade de nivel de segundo
grau, completo ou equivalente, suplementado, quando for o caso, por especializacdo ou treinamento
especial ou funcGes técnicas cujo exercicio dependa de certificado de nivel equivalente ao segundo grau,
fornecido por 6rgdo oficial.

§ 3° O Nivel Médio compreende as fungbes administrativas ou técnicas de certa
complexidade, com exigéncia de conhecimentos correspondentes ao primeiro grau ou equivalente,
suplementado, quando for o caso, por conhecimentos especializados ou as quatro primeiras séries do
primeiro grau, desde que suplementadas por conhecimentos profissionais necessarios, adquiridos
mediante curso de treinamento especial.
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complexidade, instrucdo de nivel correspondente as quatro primeiras séries do primeiro grau, sem
experiéncia ou habilidade especial, ou as quatro primeiras séries do primeiro grau, incompletas,
complementadas por alguma experiéncia profissional comprovada.

8§ 59 A classificacao dos cargos de provimento efetivo segundo as disposicdes deste Artigo
sera feita por Decreto Executivo.

Artigo 8° A distribuicdo dos cargos em classes, categorias funcionais e grupos
ocupacionais sera feita por ato do Poder competente do Municipio.

SEGAO III }
DOS CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

Artigo 9° Os cargos de provimento em comissdao compreendem os seguintes niveis:
I - Direcdo Superior;

II - Diregdo Executiva;

III - Diregao Auxiliar;

IV - Assessoramento.

§ 19 Os niveis previstos neste artigo sdao assim caracterizados:

I - De Direcao Superior: os cargos de chefia dos érgdos de primeiro grau divisional,
diretamente subordinados ao Prefeito ou ao Presidente da Camara Municipal;

II - De Diregdo Executiva: os cargos de chefia dos 6rgaos de segundo grau divisional;

III - De Diregdo Auxiliar: os cargos de chefia dos érgdos de terceiro grau divisional e
Servigos;

IV - De Assessoria: os cargos de Chefe do Gabinete do Prefeito e outros cargos de
assessoria, porém, sem atribuicées de chefia.

§ 29 A classificagdo dos cargos, segundo os niveis previstos neste Artigo, sera feita por
ato baixado pelo Chefe do Poder Competente do Municipio.

CAPITULO II
DO PROVIMENTO

Artigo 10 Os cargos publicos do Municipio serdo providos por:
I - Nomeagao;

II - Transferéncia;

III - Readaptacao;

IV - Reintegracao;

V - Readmissdo;

VI - Aproveitamento;

VII - Substituicdo;

I
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IX - Acesso.

SECAO I B
DAS FORMAS DE NOMEAGAO

Artigo 11 As nomeagdes serao feitas:

I - Em carater efetivo, por concurso publico, quando se tratar do primeiro provimento;
IT - Em carater efetivo, mediante acesso, na forma prevista no Art. 13;

ITI - Em comissao, quando se tratar de cargo que assim deva ser provido;

IV - Em substituicao, na forma prevista neste Estatuto.

Artigo 12 A nomeacdo para provimento dos cargos efetivos far-se-a mediante acesso e
recrutamento externo.

Artigo 13 A nomeacdo por acesso compreendera 50% (cinglienta por cento) do total de
cargos vagos em cada grupo ocupacional e a selecdo respectiva sera feita simultaneamente com o
recrutamento externo, mediante idénticas provas de conhecimentos especificos e necessarios ao
exercicio do cargo. (Redacdo dada pela Lei n® 3218/1984)

§ 19 Acesso é a elevagao do funcionario a cargo de classes afins, no sentido vertical, ou
entre classes integrantes de Grupos Ocupacionais diferentes, de maior grau de responsabilidade e maior
complexidade de atribuicdes.

§ 29 (Revogado pela Lei n°® 3.218/1984)

§ 39 Ndo podera concorrer ao acesso o funcionario que ndo tiver, no minimo, dois anos de
exercicio no cargo, da primeira investidura no servigo publico.

§ 4° Também ndo poderda concorrer ao acesso o funciondrio que, durante os 365
(trezentos e sessenta e cinco) dias anteriores ao edital de abertura da provas de selegdo, tiver sofrido
as penalidades previstas no Art. 176, incisos I, II e III.

§ 5° A selecdo por acesso compreendera ainda prova de titulos, abrangendo: (Redagdo
dada pela Lei n® 3218/1984)

a) certificado de aprovacdo em cursos relacionados com a classe para a qual concorre;
(Redacdo dada pela Lei n® 3218/1984)

b) trabalhos realizados pertinentes as atribuicoes do cargo a ser preenchido por acesso;
(Redacdo dada pela Lei n® 3218/1984)

c) tempo de servico em cargos integrantes de classes afins; (Redacdo dada pela Lei n°

3218/1984)

d) exercicio de chefia em cargo relacionado com o grupo ocupacional a que pertencer o
cargo pleiteado, por periodo nao inferior 06 (seis) meses, contados até a data da publicacdo do Edital
do Concurso Publico. (Redacao dada pela Lei n® 3218/1984)

§ 62 A nomeacdo dos candidatos aprovados, na forma deste artigo, devera obedecer o
critério de precedéncia dos aprovados por acesso sobre os classificados no recrutamento externo.
(Incluido pela Lei n® 3218/1984)

Artigo 14 Para concorrer ao acesso, devera o funcionario satisfazer as disposicdes do Art.
70 e seus paragrafos.

Artigo 15 F/cam providos pelos cand/datos aprovados no recrutamento externo as vagas,
ao pela Lei
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n° 3218/1984)

Artigo 16 O recrutamento externo sera procedido para o provimento de 50% (cinqlenta
por cento) dos cargos efetivos existentes, mediante concurso publico de provas e titulos.

Paragrafo Gnico - Sendo impar o niumero de cargos a preencher, a vaga restante da
divisdo prevista neste artigo sera destinada ao acesso.

Artigo 17 Sera de 3 (trés) anos o prazo de validade dos concursos para provimento de
cargos efetivos, por concurso.

Paragrafo Unico - As vagas que se verificarem durante o periodo referido neste artigo
serao preenchidas, alternadamente, pelos candidatos habilitados em provas de selecdao para acesso e
por concurso publico, obedecida a ordem de classificagdo.

Artigo 18 Sempre que houver um Unico cargo vago, o preenchimento sera feito por
acesso, salvo se, realizadas as provas de selegcdo, ndo houver candidato aprovado, caso em que sera
promovido o recrutamento externo.

SEGCAO II
DO CONCURSO

Artigo 19 A primeira investidura em cargo efetivo efetuar-se-a mediante concurso
publico.

§ 1° O concurso sera de provas ou de provas e titulos.

8 2° As provas serdo avaliadas em escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos enquanto aos
titulos sera atribuido o maximo de 40 (quarenta) pontos.

Artigo 20 As normas gerais para a realizagdao do concurso, fixacdo de idade limite,
avaliagdo dos titulos, julgamento das provas e titulos e outras necessarias constardo de regulamento.

SEGAO III
DA POSSE

Artigo 21 Posse é o ato que completa a investidura em cargo publico.

Paragrafo unico - N3o havera posse nos casos de substituicdo, promocgdo, transferéncia,
readaptacdo e reintegracgao.

Artigo 22 S3o requisitos para a posse, na primeira investidura em cargo publico:
I - Nacionalidade brasileira;

II - Idade minima de 18 (dezoito) anos completos;

III - Pleno gozo de direitos politicos;

IV - Quitagao com as obrigagOes militares;

V - Sanidade fisica e mental, comprovada em inspecdo médica oficial;

VI - Aptiddo para o exercicio do cargo;

VII - Habilitagdo prévia em concurso publico ou prova de selecéo para acesso;

VIII - Atendimento de condicdes especiais em regulamento para provimento de
determinades—cargos:

Autenticar documento em http://camarasempapel.cmv.es.gov.br/autenticidade fls. 39
com o identificador 3200320037003800350039003A005000, Documento assinado digitalmente conforme
MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP - Brasil.

50f42 04/08/2021 08:19



LEI 2994/1982 17/12/1982 http://camarasempapel.cmv.es.gov.br/Arquivo/Documents/legislacao/htm...

§ 1° No termo de posse, devera o funcionario declarar que, de sua investidura, ndo
resultard acumulagcdo vedada por lei, devendo, no ato da posse, apresentar declaragdo de bens e
valores que constituam seu patrimonio, a qual sera transcrita no termo de posse.

§ 29 Para a posse, o funcionario efetivo do Municipio, nomeado para o cargo em comissao
devera satisfazer, apenas, o requisito constante do § 1° deste artigo.

Artigo 23 S3o competentes para dar posse:

I - O Prefeito Municipal ou o Presidente da Camara, em relacdo aos nhomeados para cargos
de Chefia ou Direcao que lhes forem imediatamente subordinados;

IT - O Secretario Municipal de Administracdo ou o Superintendente Administrativo, nos
demais casos.

Artigo 24 A posse tera lugar no prazo de 30 (trinta) dias da publicagdo, no érgdo oficial,
do ato de nomeacao.

Paragrafo Unico - A requerimento do interessado, o prazo de posse podera ser
prorrogado até o maximo de 30 (trinta) dias, por ato da autoridade competente para a nomeagao.

Artigo 25 O prazo para a posse em cargo efetivo, de provimento por concurso publico ou
por acesso, quando se tratar de concursado investido em mandato eletivo estadual ou federal, somente
comecara a correr a partir da data do término do mandato.

Artigo 26 Se a posse ndo se der dentro do prazo legal, sera tornado sem efeito o ato de
provimento.

SECAOIV
DO ESTAGIO PROBATORIO

Artigo 27 Estagio probatorio é o periodo de 2 (dois) anos de efetivo exercicio do cargo, a
contar da data do inicio da primeira investidura, durante o qual serdo apurados, através da ficha
funcional, os requisitos minimos necessarios a confirmagdo do funcionario no cargo para o qual foi
nomeado.

Paragrafo Unico - Os requisitos abrangerdo idoneidade moral, assiduidade, disciplina e
eficiéncia apurados conforme dispuser o regulamento.

(Revogado pela Lei Complement

SEGAO V
DO EXERCICIO

Artigo 29 O exercicio é o ato pelo qual o funcionadrio assume as atribuigdbes e
responsabilidades do cargo.

Autenticar documento em http://camarasempapel.cmv.es.gov.br/autenticidade fls. 40
com o identificador 3200320037003800350039003A005000, Documento assinado digitalmente conforme
MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP - Brasil.

6 of 42 04/08/2021 08:19



LEI 2994/1982 17/12/1982 http://camarasempapel.cmv.es.gov.br/Arquivo/Documents/legislacao/htm...
§ 1° O inicio, a interrupgdo e o reinicio do exercicio serdo registrados no assentamento
individual do funcionario.

§ 29 O inicio do exercicio e as alteragbes que ocorrerem serdo comunicados ao 6rgdo
competente, pelo Chefe da reparticdo ou servigo em que estiver lotado o funcionario.

Artigo 30 Ao Chefe da reparticdo para a qual for designado o funcionario compete dar-
Ihe exercicio.

Artigo 31 O funcionario devera entrar em exercicio do cargo no prazo de 30 (trinta) dias,
contados:

I - Da publicacao oficial do ato, no caso de reintegracgao;

IT - Da posse, nos demais casos.

Paragrafo Unico - O disposto neste artigo ndo se aplica:

I - Quando o prazo previsto coincidir com o periodo de férias escolares, a qual tenha
direito o funcionario, caso em que o exercicio terd inicio no primeiro dia de reinicio das atividades
docentes.

IT - Quando o titular do cargo ja detiver a condicdo de funcionario municipal e, por forca
de lei, tenha de desvincular-se do cargo anteriormente ocupado, caso em que o prazo da posse sera

contado a partir da desvinculacgao.

Artigo 32 A juizo da autoridade competente e a requerimento do interessado, o prazo
para entrar em exercicio podera ser prorrogado por 30 (trinta) dias.

Artigo 33 Serd tornada sem efeito a nomeacgdo do funcionario que ndo entrar em
exercicio no prazo estabelecido, ressalvados os casos previstos neste Estatuto.

Artigo 34 O funcionario somente podera ser afastado do cargo nos casos previstos neste
Estatuto, ndo podendo o tempo de afastamento ser superior a 4 (quatro) anos, salvo:

I - Quando nomeado para exercer cargo de Chefia pelo Governo da Unido, do Estado ou
de Municipio do Estado do Espirito Santo;

IT - Quando a disposicao do Presidente da Republica, ou do Governador do Estado do
Espirito Santo;

III - Quando no exercicio de mandato eletivo federal, estadual ou municipal;
IV - Quando convocado para a prestacdo de Servigo Militar Obrigatorio.

Artigo 35 O funcionario preso em flagrante ou preventivamente, ou pronunciado por
crime inafiangavel, serd considerado afastado do cargo até condenacdo ou absolvicdo passada em
julgado.

§ 1° Durante o periodo de afastamento, o funcionario percebera 2/3 (dois tercos) do
vencimento, tendo direito a diferenca, se for absolvido em sentenca passada em julgado.

8 292 No caso de condenacao, se esta nao for de natureza que determine a demissao, o
funcionario continuara afastado até o cumprimento total da pena, com direito 8 metade do vencimento.

Artigo 36 Entende-se por lotagdo o numero de funcionarios que devam ter exercicio em
cada unidade administrativa do Municipio.

Artigo 37 O Chefe do Poder Executivo ou do Poder Legislativo podera autorizar o
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I - Para o desempenho de missdo ou estudos de interesse do Municipio;
IT - Para participar de congressos e outros certames culturais, técnicos ou cientificos;
III - Para participar, como atleta, em competicdes esportivas dentro e fora do Estado.

§ 1° No caso do inciso III, o afastamento terd por base solicitacdo escrita da entidade
desportiva a que estiver filiado o clube a que pertenca o atleta.

§ 2° Ainda no caso do item III, o funcionario somente fara jus ao vencimento se for
representar o Brasil ou o Estado em competicao esportiva na qualidade de atleta.

Artigo 38 Quando no desempenho do mandato eletivo, o funcionario ficara afastado do
cargo, sem direito ao vencimento, até a conclusdo do mandato.

Paragrafo Gnico - N3o sera afastado do cargo efetivo o funcionario quando no exercicio
do mandato de Vereador, desde que haja compatibilidade de horario com o mesmo.

] SECAO VI
DO HORARIO DE TRABALHO E DO PONTO

Artigo 39 O horario de trabalho nas reparticées municipais sera fixado por ato do Chefe
do Poder Executivo ou do Poder Legislativo, de acordo com a natureza e as necessidades do servigo.

§ 1° As antecipacbes e prorrogacdes do horario de trabalho serdo autorizadas nos casos
de comprovada necessidade do servigo, mediante solicitacdo do Chefe do 6rgdo de primeiro grau
divisional.

§ 2° Nos casos previstos no paragrafo anterior, o trabalho extraordinario sera
remunerado na forma prevista no art. 118, inciso I.

Artigo 40 Ponto é o registro pelo qual se verificara, diariamente, a entrada e saida do
funcionario em servigo.

Artigo 41 Para o funcionario estudante, conforme dispuser regulamento, poderdao ser
estabelecidas normas especiais quanto a freqliéncia ao servigo.

Artigo 42 O funcionario que comprovar sua contribuicdo voluntaria para o banco de
sangue mantido por érgdo estatal ou para-estatal, ou entidade com a qual o Municipio ou o Estado
mantenha convénio, fica dispensado de comparecer ao servigo no dia da doacdo.

Artigo 43 Apurar-se-a a freqliéncia do funcionario pelo registro de ponto.

CAPITULO III
DA TRANSFERENCIA

Artigo 44 A transferéncia é a passagem do funcionario de um cargo para outro de igual
nivel de vencimento, integrante do mesmo ou de outro grupo ocupacional, observado disposto no artigo
70 e seus paragrafos.

§ 19 A transferéncia é permitida:

I - No caso de reintegracdo do funcionario;

II - Mediante permuta entre ocupantes de cargos do mesmo nivel de vencimento.

§ 2° No caso do inciso I, do paragrafo anterior, a reintegracdo precedera a exame de
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ndo for declarado apto para o servigo publico.

§ 39 No caso do inciso II do citado paragrafo, sera de 2 (dois) anos de efetivo exercicio
em ambos 0s cargos o intersticio para a transferéncia.

Art. 45 O disposto neste Capitulo serd regulamentado por ato do Poder Competente do
Municipio.

CAPITULO IV_
DA READAPTACAO

Artigo 46 Sera readaptado em atividade compativel com sua aptiddo fisica e mental o
funcionario efetivo que sofrer modificacdo no seu estado de salde que impossibilite ou desaconselhe o
exercicio das atribuicdes inerentes ao seu cargo, desde que nao se configure a necessidade imediata de
aposentadoria ou licenca para tratamento de salde.

§ 19 A verificagdo da necessidade de readaptacdo serd feita em inspecdo de salude a
cargo do 6rgao médico oficial.

§ 29 A readaptacdo do pessoal do Magistério obedecera a legislacdo propria.

§ 3° O ato de readaptacdo é da competéncia do Chefe do Poder Competente do
Municipio.

Artigo 47 A readaptagdo ndo acarretara decesso nem aumento de vencimento.

CAPITULOV _
DA REINTEGRACAO

Artigo 48 A reintegragdo, que decorrera de decisdo administrativa ou judicial transitada
em julgado, € o reingresso do funcionario no servigo publico, com ressarcimento do vencimento e
vantagens a que tinha direito no exercicio do cargo.

Paragrafo (nico - A reintegracdo através de decisdo administrativa somente sera
deferida uma vez comprovado, em revisdo posterior, que a demissao inobservou disposicao de Lei.

Artigo 49 A reintegracdo sera feita no cargo anteriormente ocupado. Se houver sido
transformado, no cargo resultante da transformacao e, se extinto, em cargo de vencimento equivalente.

§ 1° Ndo sendo possivel a reintegragdo nas formas previstas neste artigo, em cargo de
vencimento equivalente.

Artigo 50 Quando a reintegracao for resultante de decisao judicial, quem houver ocupado
o cargo do reintegrado ficara exonerado de plano ou sera reconduzido ao cargo que anteriormente
exercia, mas sem direito a indenizagao.

Paragrafo Gnico - Tratando-se de primeira investidura, o ocupante do cargo a que se
refere este artigo sera declarado em disponibilidade com vencimento proporcional ao tempo de servigo,
caso tenha estabilidade.

Artigo 51 O funcionario reintegrado serd submetido a exame médico antes do ato da
reintegracdo, sendo aposentado se julgado incapaz.

CAPiTULO VI
DA READMISSAO

Art. 52 O funciondrio que tiver sido exonerado podera ser readmitido por ato do Chefe do
Poder Competente do Municipio, sem ressarcimento de vencimentos e vantagens, no interesse da
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Paragrafo UGnico - A readmissdo far-se-a no cargo anteriormente ocupado pelo
funcionario ou naquele em que tiver sido transformado, e dependera:

a) da existéncia de vaga;
b) da existéncia de candidatos habilitados em concurso publico ou selecdo para acesso;
c) de prova de capacidade fisica, mediante inspecdo a cargo do 6rgdo médico oficial.

Artigo 53 O tempo de servigo publico do readmitido, anterior a sua exoneragdo, sera
contado apenas para efeito de aposentadoria, disponibilidade e gratificacdao adicional por tempo de
servico.

CAPITULO VII
DO APROVEITAMENTO

Artigo 54 Aproveitamento é o reingresso do funcionario em disponibilidade ao servigo
publico, no interesse da Administracao.

§ 1° Sera obrigatério o aproveitamento do funcionario em disponibilidade em cargo de
natureza e de vencimento compativeis com o anteriormente exercido.

§ 2° Havendo mais de um concorrente a mesma vaga, sera aproveitado o de maior
tempo de disponibilidade, no caso de empate, o de maior tempo de servigo publico prestado ao
Municipio.

Artigo 55 O aproveitamento do funcionario em disponibilidade ocorrera em vaga
existente ou na que se verificar nos quadros do funcionalismo municipal.

§ 1° O aproveitamento dar-se-3, tanto quanto possivel, em cargo de natureza e padrao
de vencimento correspondente ao que ocupava o funcionario, ndo podendo ser feito em cargo de padrao
mais elevado.

§ 22 Se o aproveitamento se der em cargo de padrdo inferior, é assegurado ao
funcionario o direito a diferenca, para todos os efeitos legais.

§ 3° Em nenhum caso se efetivard o aproveitamento sem que o funcionario seja
aprovado em inspecdo procedida por junta médica.

§ 4° O funcionario em disponibilidade podera, compulsoriamente, ser submetido a nova
junta médica se assim o decidir a Administracdo, decorridos, no minimo, 90 (noventa) dias do exame
anterior.

§ 59 Serad tornado sem efeito o aproveitamento se o funcionario ndo tomar posse e
assumir o exercicio dentro dos prazos previstos, salvo motivo de doenga comprovada por junta médica,
Caso em que O prazo para a posse e exercicio correra a partir do vencimento da licenca.

§ 6° No caso previsto no paragrafo anterior, vencidos os prazos para a posse e exercicio
previsto neste Estatuto e ndo efetivada a posse e exercicio, mediante inquérito administrativo, sera
cassada a disponibilidade e exonerado o funcionario.

§ 7° Serad aposentado com vantagens proporcionais ao tempo de servico o funcionario em
disponibilidade que, aproveitado, foi por Junta Médica julgado incapaz para o servigo.

CAPITULO VIII
DA SUBSTITUIGCAO

Artigo 56 Havera substituicdo nos casos de impedimento legal ou afastamento de titular
de cargo efetivo ou de cargo em comissao.
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§ 1° Tratando-se de cargo de chefia do drgdo diretamente subordinado ao Prefeito, ao
Presidente da Casa ou aos Vereadores, a designacdo do substituto podera recair em pessoas ndo
pertencentes ao quadro do funcionalismo municipal. (Redacao dada pela Lei n® 4485/1997)

§ 29 A substituicdo em cargo de provimento em comissdo em dérgdo ndo compreendido no
paragrafo anterior, recaird em titular de cargo efetivo, de emprego publico ou de comissdo do Municipio.

§ 39 Qualquer substituicdo sera remunerada, e por todo periodo.
Artigo 57 A substituicdo dependera de ato da autoridade competente para nomeacao.

Artigo 58 No caso de substituicdo dependera de ato da autoridade competente para
nomeacao.

CAPITULO IX
DA REVERSAO

Artigo 59 O funcionario aposentado, quando insubsistentes os motivos da aposentadoria,
podera reverter a atividade no mesmo cargo ou em de outro igual vencimento, respeitada a habilitagao
profissional e a existéncia de vaga.

Paragrafo Unico - Para que a reversao possa efetivar-se, é necessario que o
aposentado:

a) ndo haja completado 60 (sessenta) anos de idade;

b) ndo haja mais de 25 (vinte e cinco) anos de servico publico e de inatividade,
computados em conjunto;

c) tenha seu retorno a atividade considerado como de interesse do servigo publico, a juizo
da Administragao;

d) seja julgado apto em inspecdo de saude a cargo do 6rgdao médico oficial.

CAPITULO X
DA VACANCIA

Artigo 60 A vacancia do cargo decorrera de:
I - Exoneragao;
IT - Demissao;
IIT - Acesso;
IV - Aposentadoria;
V - Falecimento;
VI - Posse em outro cargo, exceto em se tratando de:
a) substituicao;
b) cargo comissionado;
c) acumulacao legal.
VII - Transferéncia.
§ 19 Dar-se-a a exoneragao:
I - A pedido;
ne ££: ~3 n
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a) quando se trata de cargo em comissao;

b) quando se trata de posse em outro cargo ou emprego da Unido, dos Estados, dos
Municipios, do Distrito Federal ou Territdrio, inclusive de 6rgdos da respectiva administragdo indireta
como definido na Lei Organica dos Municipio do Estado Espirito Santo;

C) no caso previsto no art. 27.

§ 2° O disposto na alinea "b" ndo se aplica nos casos de substituicdo, cargo de governo,
cargo comissdao e acumulacao legal, desde que no ato de nomeacao seja mencionada essa
circunstancia.

Artigo 61 A vaga ocorrera:

I - Na data da vigéncia dos atos constantes dos incisos I, II e IV do artigo anterior;

II - Da data da posse nos casos dos incisos III, VI e VII do citado artigo;

III - Da data do falecimento do funcionario.

TiTULO III
DOS DIREITOS E VANTAGENS

CAPITULO I
DO TEMPO DE SERVICO

Artigo 62 Sera feita em dias a apuracao do tempo de servico.

§ 1° O numero de dias sera convertido em anos, considerando o ano como de trezentos e
sessenta e cinco dias.

8 29 No caso de aposentadoria com provento proporcional, feita a conversao, os dias
restantes até cento e oitenta e dois dias ndo serdo computados, arredondado-se para um ano quando
excedem esse numero.

Artigo 63 Ressalvando o disposto no § 2° do art. 75, sao considerados de efetivo
exercicio do cargo, para todos os efeitos, os afastamentos em virtude de:

I - Férias;

II - Casamento;

III - Falecimento do cénjuge, pais, filhos, irmdos, avds e sogros, até 8 (oito) dias;
IV - Convocacao para Servigo Militar;

V - Juri e outros servigos obrigatérios por Lei;

VI - Férias prémio;

VII - Licenga a funcionaria gestante;

VIII - Licenga ao funcionario acidentado em servigo;

IX - Licenca ao funcionario atacado de doengas profissional;

X - Licenca ao funcionario atacado por doencas especificadas no art. 92;
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através de Resolugdo, até 48 (quarenta e oito) meses;
XII - O tempo de afastamento previsto no Art. 220;

XIII - O tempo de servico do funcionario colocado a disposi¢cdo da Administracdo Indireta
e de Fundagoes instituidas pelo Municipio;

XIV - Convénio em que o Municipio se comprometa a participar com pessoal;

XV - Contratagdo com o Municipio para exercer fungao de assessoramento ou trabalhos
técnicos ou especializados, com suspensdo do vinculo estatutario;

XVI - Exercicio de cargo de provimento em comissdo, fungdo ou cargo de governo ou de
administracdo, na esfera federal, estadual ou municipal;

XVII - Faltas até o maximo de 3 (trés) durante o més, na forma do Art. 110;
XVIII - Interregno entre a exoneragdo de um cargo, dispensa ou rescisdao de contrato com
orgdo publico municipal e o exercicio em outro cargo publico municipal, quando o interregno se

constitua de dias ndo (teis;

XIX - Prisao administrativa ou preventiva, se inocentado afinal, ou quando do processo
houver resultado tao somente a pena de repreensao ou multa;

XX - Doenga de notificagdo compulsdria, na forma da legislacdo especifica;
XXI - Suspensao, quando convertida em multa;

XXII - Prestacdo de prova ou exame, quando se tratar de estudante em curso legalmente
instituido, mediante apresentacdo de atestado fornecido pelo respectivo estabelecimento de ensino;

XXIII - Concurso publico municipal;

XXIV - Exercicio de cargo eletivo, federal, estadual ou municipal, ainda que anterior ao
ingresso no funcionalismo publico municipal;

XXV - O tempo de servigo publico prestado exclusivamente ao Municipio;

XXNMI-—A-data-de-aniversario-do-funcionario—(Revogado pela Lei 5149/2000)
(Incluido pela Lei 5082/2000)

Artigo 64 Para efeito de aposentadoria e disponibilidade, computar-se-3, integralmente:
I - O tempo de servico publico federal, estadual ou municipal;

IT - O periodo de servico ativo nas Forcas Armadas, prestado durante a paz, computando-
se em dobro o tempo em operagdes de guerra;

III - O tempo de servico prestado sob qualquer outra forma de admissdao, desde que
remunerado pelos cofres municipais;

IV - O tempo de servico prestado em autarquia municipal;

V - O afastamento por aposentadoria ou disponibilidade;

VI - Afastamento por motivo de licenga para tratamento da propria saude;

VII - Servigo prestado a instituicdo de carater privado, que tiver sido transformada em

estabelecimento ou érgdo de servico publico municipal, provado por documento expedido pelo proprio
estabelecipng
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Artigo 65 E vedada a acumulacdo do tempo de servico prestado concorrentemente em
dois ou mais cargos ou fungdes do Municipio, da Unido, dos Estados ou de outros Municipios.

Artigo 66 Ndo sera computado para nenhum efeito o tempo de servigco gratuito ou
prestado em 6rgdo colegiado.

CAPITULO II
DA ESTABILIDADE

Artigo 67 O funcionario adquirira estabilidade depois de 2 (dois) anos de exercicio em
cargo efetivo.

Artigo 68 O funcionario estavel perdera o cargo:
I - Em virtude de sentencga judicial passada em julgado, cuja pena exceda de dois anos;

IT - Quando demitido mediante processo administrativo em que |he haja sido assegurada
plena defesa;

ITII - Quando declarado em disponibilidade remunerada em virtude de extingdo do cargo
ou quando declarada sua desnecessidade.

CAPITULO III
DAS FERIAS

Artigo 69 O funcionario gozara, obrigatoriamente, trinta dias consecutivos de férias por
ano, de acordo com a escala organizada no més de dezembro.

§ 1° E vedado levar & conta de férias qualquer falta ao servico.

§ 29 Por imperiosa necessidade do servico é permitido, por ato do Chefe do Poder
Competente do Municipio, adiar até o maximo de dois periodos, o gozo de férias pelo funcionario.

§ 392 Somente depois do primeiro ano de exercicio adquirird o funcionario direito a férias.

Artigo 70 Estando em gozo de férias, o funcionario ndo sera obrigado a interrompé-las,
salvo se convocado para reassumir o cargo por relevante necessidade do servico publico, em virtude de
ato do Chefe do Poder Competente do Municipio.

Artigo 71 Por motivo de promocdo, acesso, transferéncia, posse em outro cargo, o
funcionario em gozo de férias ndo sera obrigado a interrompé-las.

Artigo 72 As férias ndo gozadas serdo contadas, em dobro, para efeito de aposentadoria,
desde que comprovada necessidade de permanéncia no servigo.

Artigo 73 Aprovada a escala de férias, o Departamento de Pessoal expedird a cada
funcionario o respectivo aviso, com contra-recibo em parte destacavel do mesmo formulario, sendo o
servidor contra-recibo em parte destacdvel do mesmo formulario, sendo o servidor considerado
automaticamente em gozo de férias, na data estabelecida, ressalvado o disposto no Paragrafo 2° do
Art. 69.

Artigo 74 Ao entrar em férias, o funcionario comunicard por escrito ao Chefe da
reparticao o seu enderego eventual.

Artigo 1° da Lei n° 3036 8 - O funcionario do Quadro Estatutario da Prefeitura
Municipal de Vitodria, poderd, se for do seu interesse, converter em salario, o correspondente a 1/3 (um
terco) de suas férias.
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Revogado pela lei 4.395 de 28 de janeiro de 1997.

Paragrafo Gnico do Artigo 1° da Lei n° 3036 - Somente sera convertida em salario o
1/3 (um tergo) das férias referentes aos periodos aquisitivos posteriores ao inicio da vigéncia da
presente Lei.

Revogado pela lei 4.395 de 28 de janeiro de 1997.

Artigo 2° da Lei n° 3036 - O funcionario fard constar da sua comunicagdo ou
requerimento de férias, se deseja ou ndo perceber o beneficio do Art. 1° desta Lei.

Revogado pela lei 4.395 de 28 de janeiro de 1997.

Artigo 3° da Lei n°® 3036 - As despesas decorrentes da execucao desta Lei correrao da
dotagdo propria.

Revogado pela lei 4.395 de 28 de janeiro de 1997.

Artigo 1° da Lei n° 3557 9 - O funcionario no exercicio de Cargo Comissionado, quando
exonerado ou demitido voluntariamente, tera direito a percepgdo de férias ndo gozadas e o 13° (décimo
terceiro) salario proporcional.

Artigo 2° da Lei n® 3557 - Apds o periodo de um ano de exercicio, o funcionario
comissionado, podera receber, antecipadamente o 13° (décimo terceiro) salario proporcional, se o
requerer, com antecedéncia de 15 (quinze) dias, da data constante da escala de férias.

CAPiTULO IV
DAS FERIAS PREMIO

Artigo 75 Apds cada decénio ininterrupto de exercicio, o servidor fara jus a 01 (um) més
de licenca, a titulo de prémio por assiduidade, com remuneracdo do cargo efetivo, ou a contagem em
dobro do periodo para fins de aposentadoria. (Redacdo dada pela Lei n® 4400/1997)

§ 1° Nao terd direito as férias-prémio o funcionario que houver sofrido pena de
suspensdo durante o decénio, salvo se a pena for convertida em multa.

§ 2° N3o interrompe o exercicio, para os efeitos de concessdo de férias-prémio, os
afastamentos decorrentes de:

I - Licenga para gestagao;

II - Casamento;

IIT - Luto;

8 Incluidos no Capitulo III pela Lei 3036 de 19 de julho de 1983, que sé entrou em vigor
em 19 de janeiro de 1984.

9 Incluidos no Capitulo III pela Lei 3557 de 22 de novembro de 1988..

10 Redagédo dada pelo Art. 10 da Lei 4.400 de 07 de fevereiro de 1997.

IV - Convocacao para prestagdao de Servigo Militar;

V - Juri e outros servigos obrigatérios por forca de lei;

VI - Férias;

VII - Licenga ao funciondrio acidentado em servigo;

VIII - Licenga ao funcionario atacado de dnpnga profissional;
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IX - Férias-prémio;

X - Licenca para tratamento de saude do funcionario e de pessoa da familia, no primeiro
caso até 150 (cento e cinqlienta) dias, e, no segundo, até 100 (cem) dias, durante o periodo decenal;

XI - Faltas abonadas ou relevadas na forma previstas neste Estatuto, até o limite de 120
(cento e vinte) durante o decénio;

XII - O tempo de servico do funcionario colocado a disposicdo de Administragdo Publica
Federal, Estadual e Municipal;

XIII - O tempo de servico do funcionario colocado a disposicdo de Administracdo Indireta
e de Fundagoes instituidas pelo Municipio;

XIV - Exercicio de cargo eletivo federal, estadual ou municipal, ainda que anterior ao
ingresso do funcionalismo publico municipal;

XV - Licenca para tratar de interesses particulares, prevista no inciso VI, do Art. 82 deste
estatuto, computando-se o tempo anterior e o posterior, para os efeitos de concessdo de férias-prémio,
desde que ndo tenha havido interrupcdo de exercicio nos periodos respectivos;

XVI--A-data-de-aniversario-do-funcionario- (Revogado pela Lei 5149/2000)
(Incluido pela Lei 5082/2000)

Artigo 76 Em caso de acumulagdo de cargos, o funcionario podera ser licenciado em
ambos, desde que ndo tenha havido interrupgdo do exercicio em cada um deles durante o decénio.

Paragrafo Gnico - E independente o cdmputo do decénio em relacdo a cada um dos
cargos acumulaveis.

Artigo 77 N3o poderdo ser afastados, simultaneamente, em cada 6rgdo administrativo,
funcionarios em numero superior a sexta parte do total da respectiva lotagdo.

Paragrafo Unico - Quando o nimero de funciondrios for menor que 06 (seis), somente
um deles podera ser afastado.

Artigo 78 Nao serdo concedidas férias-prémio simultaneamente aos ocupantes de cargos
de direcao ou chefia.

Artigo 79 Para concessdo de férias-prémio, quando houver coincidéncia de data de
entrada dos requerimentos, tera preferéncia o funcionario que contar maior tempo de servico
publico prestado ao Municipio €, no caso de empate, o mais idoso.

Artigo 80 O funcionario terd prazo de 30 (trinta) dias para entrar em gozo de férias-
prémio, a contar da data de publicacdo do respectivo ato.

11 Incluido pela Lei 5082, de 07 de fevereiro de 1999

Paragrafo Unico - Excedido o prazo, o funcionario sé podera gozar as férias-prémio
mediante novo requerimento que sera processado com observancia das disposicdes desta Lei.
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CAPITULO V
DAS LICENCAS

SECAO I
DISPOSIGCOES PRELIMINARES

Artigo 82 O funcionario terd direito a licenga:

I - Para tratamento de sua salde;

IT - Por motivo de acidente ocorrido em servigo ou doenga profissional;
ITI - Para gestante;

IV - Para tratamento de salde de pessoa da familia;

V - Para servigo militar obrigatdrio;

VI - Para tratar de interesses particulares;

VII - Para campanha eleitoral.

Paragrafo unico - O titular de cargo de provimento em comissao tera direito as licengas
previstas neste artigo, excetuada a do inciso VI.

Artigo 83 A concessao de licengas previstas nos itens I, II, III do artigo 82 depende de
prévia inspecdao médica, que sera feita por junta médica, sempre que tiver de ser concedida por prazo
superior a 60 (sessenta) dias.

Artigo 84 Terminada a licenga, o funcionario reassumird imediatamente o exercicio,
ressalvado o caso previsto no artigo seguinte e seus paragrafos.

Artigo 85 A licenga podera ser prorrogada "ex-officio" ou a pedido do funcionario.

§ 1° O pedido de prorrogacdao devera ser apresentado até 3 (trés) dias antes do
vencimento do prazo da licenca. Se indeferido, contar-se-a como de licenca para trato de interesses
particulares, o periodo compreendido entre a data do término e a do conhecimento oficial do despacho
denegatorio.

§ 29 No caso deste artigo, sera observado o disposto no Art. 91 e seus paragrafos.

Artigo 86 No caso do funcionario requerer a licenca e o médico ou a junta médica for
contraria a sua concessao, deverd o mesmo reassumir o cargo imediatamente, caso em que o servigo
médico opinara pelo abono das faltas até o limite de 3 (trés).

Paragrafo Unico - Em caso de repetir-se o fato durante o ano, ndo haverd o abono das
faltas.

Artigo 87 A licenga sera contada a partir da data em que o funcionario se afastar do
exercicio do cargo.

Artigo 88 A licenga concedida dentro de 60 (sessenta) dias contados do término da
anterior serd considerada como prorrogagao.

Artigo 89 Ressalvados os casos previstos nos incisos V e VI do Art. 82 e nos artigos 92 e
97 e seus paragrafos, o funcionario ndo podera permanecer em licenga por prazo superior a 24 (vinte e
quatro) meses.
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§ 1° Expirado o prazo previsto neste artigo, o funcionario sera, excepcionalmente,
considerado como de prorrogagao.

§ 2° Na hipdétese deste artigo, o tempo necessario a inspegdo médica sera,
excepcionalmente, considerado como de prorrogacao.

Artigo 90 O funcionario em licenga ndo sera obrigado a interrompé-la em decorréncia
dos atos de provimento de que trata o Art. 10.

SECAO II
DA LICENCA PARA TRATAMENTO DE SAUDE DO FUNCIONARIO

Artigo 91 A licenga para tratamento de saude do funcionario serd concedida a pedido ou
"exofficio".

§ 19 Estando o funcionario impossibilitado de locomover-se, a inspecao médica sera feita
onde 0 mesmo se encontrar, no Municipio de Vitdria.

§ 2° Se o funcionario, impossibilitado de locomover-se, encontrar-se fora do Municipio, o
exame sera feito perante servico médico oficial, por solicitacdo da autoridade municipal competente.

Art. 92 A licenga a funciondrio acometido de AIDS (sindrome de deficiéncia imunoldgica
adquirida), alienacdo mental, cardiopatia grave, cegueira ou visdo reduzida, doenca de Parkinson,
espodiloartrose anquilosante, estados avancados de Paget (osteite deformante), hansenismo tipo
lepromatosa, nefropatia grave, neoplasia maligna, paralisia irreversivel e incapacitante, psicose
epilética, tuberculose ativa, esclerose multipla e hepatopatia grave serd concedida com base nas
conclusées da medicina especializada, salvo se a Junta Médica concluir pela imediata aposentadoria.
(Redacao dada pela Lei n® 9.190/2017)

8§ 1° Entende-se por visdao reduzida, para os efeitos desta artigo, a reducdo da visao de
cada olho, simultaneamente, superior a dois tergos.

§ 2° A inspecdo sera feita, obrigatoriamente, por junta de trés médicos do érgdao médico
oficial.

§ 39 A reassuncdo do exercicio do funcionario em gozo de licenga de que trata este artigo
dependera sempre de prévia inspecao médica.

Artigo 93 Quando se verificar, através de laudo da Junta Médica, redugao da capacidade
fisica ou estado de salde que impossibilite ou desaconselhe sua permanéncia no cargo, o funcionario
serd readaptado, se assim decidir o laudo médico, ou aposentado, se considerado definitivamente
incapaz para o servigo publico.

Artigo 94 O funcionario licenciado nos termos dos itens I e II do Art. 82, ndo podera
dedicar-se a qualquer atividade remunerada, sob pena de ser cassada a licengca e de ser demitido por
abandono do cargo, caso ndo reassuma o exercicio no prazo de 30 (trinta) dias contados da publicacao
do ato.

12 Alterado o caput pelo Art. 1° da Lei 3.565 de 22 de dezembro de 1988.

Artigo 95 O funcionario que se recusar a inspecdo médica nos casos previstos neste
estatuto,_sera punido com a pena de suspensdo gue somente cessard a partir da data da realizagdo da
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inspecao.

Artigo 96 Serd integral o vencimento do funcionario licenciado para tratamento de
salide, acidentado em servigo, atacado de doenca profissional ou das moléstias indicadas no Art. 92.

SECAO III
DA LICENCA AO FUNCIONARIO ACIDENTADO NO EXERCICIO DO CARGO OU ATACADO DE
DOENCA PROFISSIONAL

Artigo 97 O funciondrio acidentado no exercicio de suas atribuicdes ou que tenha
adquirido doenga profissional tera direito a licenca com vencimento.

§ 19 Acidente é o evento danoso que tiver como causa mediata ou imediata o exercicio
das atribuigbes inerentes ao cargo.

§ 29 Equipara-se a acidente a agressdo sofrida, ndo provocada pelo funcionario, no
exercicio de suas atribuicdes.

§ 3° A prova do acidente sera feita em processo especial, no prazo de 8 (oito) dias,
prorrogavel quando as circunstancias o exigirem.

§ 4° Entende-se por doenca profissional a que decorrer das condigdes proprias do servigo
ou de fatos nele ocorridos, devendo o lauda da junta médica caracteriza-lo detalhada e rigorosamente.

. SECAO IV
DA LICENGCA A FUNCIONARIA GESTANTE

Artigo 98 A funcionaria gestante serd concedida, mediante inspecdo médica, licenca de 4
(quatro) meses, com vencimento.

§ 1° Salvo prescricdo médica em contrario, a licenca sera concedida a partir do oitavo
més de gestagado.

§ 2° Uma vez ocorrido o parto sem que tenha sido requerida a licenca, esta sera
concedida pela metade, a contar do dia do evento, desde que pleiteada sua concessdo até 15 (quinze)
dias ap0s.

§ 3° No caso de natimorto, a licenca sera concedida a partir da data do parto, limitada a
2 (dois) meses.

SECAO V ]
DA LICENCA POR MOTIVO DE DOENCA EM PESSOA DA FAMILIA

Artigo 99 O funcionario podera obter licenga por motivo de doenca nas pessoas dos pais,
do cOnjuge, dos filhos ou pessoas que vivam as suas expensas e que constem de seu assentamento
individual, desde que prove ser prestada simultaneamente com o exercicio do cargo.

§ 19 Provar-se-a a doenca mediante inspecao médica oficial.

§ 29 A licenca de que trata este artigo serd concedida com vencimentos integrais até um
ano e com reducgao de um terco do vencimento excedendo esse prazo e até dois anos.

SECAO VI
DA LICENCA PARA PRESTACAO DE SERVICO MILITAR OBRIGATORIO

Artigo 100 Para a prestacdao de servico militar obrigatério sera concedida licenca ao
funcionario, cuja duragao correspondera ao prazo de incorporacdo.
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direito a metade do vencimento.

Artigo 101 A licenca sera concedida mediante comunicacdo do funcionario ao
Departamento de Pessoal, acompanhada da documentacdo oficial que comprove a convocagao.

§ 1° O funcionario desincorporado reassumira o exercicio no prazo maximo de 8 (oito)
dias, sob pena de abandono do cargo se o fizer apés decorridos 30 (trinta) dias.

§ 2° Quando a desinformacdo verificar-se fora do Estado do Espirito Santo, o prazo de
retorno do funcionario ao exercicio do cargo. sera de 15 (quinze) dias.

§ 3° O funcionario ndo tera direito ao vencimento referente ao periodo compreendido
entre a data da desincorporagdo e sua volta ao cargo, se reassumir o exercicio fora do prazo previsto
nos paragrafos anteriores, salvo motivo de forga maior devidamente comprovado, observada a parte
final do § 10 deste artigo.

SEGAO VII
DA LICENGA PARA O TRATO DE INTERESSES PARTICULARES

Art. 102 Apés finalizado o estagio probatdrio, o funcionario efetivo podera obter licenca
sem vencimentos para tratar de interesses particulares, até no maximo de 04 (quatro) anos. (Redagao
dada pela Lei n® 9356/2018)

§ 19 Requerida a licenga, o funcionario aguardara em exercicio a decisao.

§ 29 A licenca sem vencimento quando requerida pela primeira vez, no periodo de até
dois anos, ndo podera ser negada pela administragdo municipal. (Redacdo dada pela Lei n® 8.588/2013)

8 3° O afastamento antes de decidido o pedido constitui justa causa para efeito de
abandono de cargo.

§ 4° O funcionario licenciado na forma deste artigo ndo podera exercer outro cargo ou
funcdo na administragdo direta ou indireta estadual, federal ou municipal, sob pena de demissao, salvo
quando se tratar de acumulagdo legal.

Artigo 103 S6 podera ser concedida nova licenga depois de decorrido o mesmo periodo
de duragao da licenca anterior, excetuado o caso do paragrafo 1° do Art. 85.

Artigo 104 O funcionario podera, a qualquer tempo, desistir da licenga.

Artigo 105 O Servico Publico poderd cassar a licenca, a juizo da autoridade competente,
somente em decorréncia de decretacdo de situacdo de emergéncia ou estado de calamidade publica.
(Redacdo dada pela Lei n® 8.588/2013)

Paragrafo Gnico - Na hipdtese deste artigo, o funcionario terd 30 (trinta) dias de prazo
para reassumir o exercicio.

SEGAO VIII
DA LICENCA PARA CAMPANHA ELEITORAL
Ao—funcionario—gue—o—requerer—dar-se-a eAca—€o y imentos e
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vantagens, para promocao de sua campanha eleitoral, durante o lapso de tempo contado da data de
registro de sua candidatura perante a Justica Eleitoral, até o dia seguinte ao da eleigdo.

Paragrafo Gnico - Em se tratando de funcionario candidato a cargo eletivo na localidade
em que exergca encargos de chefia, direcao, fiscalizacdo e arrecadagdao, seu afastamento pelo prazo
referido neste artigo sera obrigatoério.

CAPITULO VI
DO VENCIMENTO

Artigo 107 Vencimento é a retribuicdo pelo efetivo exercicio do cargo, correspondente ao
padrao fixado em Lei.

§ 1° O funcionario publico municipal da ativa receberd em dezembro, a titulo de 13°
saldrio, a importadncia a que, neste més, fizer jus como vencimento. (Redacdao dada pela Lei n°

3054/1983)

§ 29 Ao funcionario que até 31 de dezembro ndo houver completado 01 (um) ano de
exercicio, o salario de que trata esta lei serd pago, proporcionalmente, a base de 1/12 (um doze avos)
do vencimento a que fizer jus em dezembro por més de exercicio. (Redacdo dada pela Lei n°

3054/1983)

§ 39 O beneficio de que trata esta Lei é extensivo aos inativos, tomando como base de
calculo a referéncia e ou padrdo de vencimentos do cargo no qual foi aposentado. (Redacdo dada pela
Lei n® 3054/1983)

§ 4° Na aplicacdo desta Lei ndo serdo consideradas para efeito de calculos as
gratificacbes ou outras quaisquer vantagens adicionais aos vencimentos. (Redacao dada pela Lei n°

3054/1983)

Artigo 2° da Lei 3.054 - As despesas decorrentes da execucdo dos paragrafos
acima correrao a conta da dotagdo propria.

Artigo 1° da Lei 3.094 14 - O 13° salario do funcionalismo, instituido pela Lei
3.054, [assinalados em negrito acima] de 12 de agosto de 1983, podera ser pago ao
funcionario efetivo no més em que este entrar em gozo de férias, desde que o requeira
antecipadamente.

Artigo da 2° Lei 3.094 - O funcionario que optar pelo recebimento do 13° salario
no més em que entrar em gozo de férias, recebera, no més de dezembro, se houver, a
diferenca entre a importancia que recebeu e o vencimento de seu cargo, na conformidade do
disposto na supra citada Lei.

Artigo da 3° Lei 3.094 - Esta Lei (os dois artigos acima) entra em vigor a partir
de 1° de janeiro de 1984, revogadas as disposicoes em contrario.

Artigo 108 Perdera o vencimento do cargo efetivo o funcionario:
I - Nomeado para cargo em comissao, salvo o direito de optar e o de acumulacao legal;
IT - Quando no exercicio de mandato eletivo federal ou estadual;

IIT - Quando no exercicio de mandato de Vereador, desde que ndo haja compatibilidade de
horarios com o cargo efetivo;

IV - Quando posto a disposicdo dos governos da Unido, de outros Estados e dos
Municipios, ressalvada a hipdétese de convénio em que seja assegurada a cessdo de funcionarios com
onus.
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§ 1° Investido no mandato de Prefeito Municipal ou Vice-Prefeito, o funcionario efetivo
podera optar pela continuacdo do recebimento do vencimento do seu cargo efetivo, com direito a
perceber a representagdo fixada para o exercicio do cargo de Prefeito ou Vice-Prefeito, respectivamente.

13 Incluidos pela Lei 3.054, de 12 de agosto de 1983, e revogam as disposicées em contrario, especialmente a
Lei 2.567/78.

14 Incluidos pela Lei 3.094 de 06 de dezembro de 1983 e referem-se a Lei 3.054/83.

§ 29 Investido no mandato de Vereador, havendo compatibilidade de horario, percebera o
vencimento e demais vantagens do seu cargo efetivo, sem prejuizo dos subsidios a que faz jus.

Artigo 109 O funcionario perdera:

I - O vencimento do dia se ndo comparecer ao servico, salvo motivo legal ou moléstia
comprovada;

II - Um tergo do vencimento do dia quando comparecer ao servigo dentro da primeira
hora seguinte a determinada para inicio do trabalho, ou quando se retirar antes da hora fixada para seu
término.

ITIT - Um terco do vencimento, durante o afastamento por motivo de prisdo preventiva
judiciaria ou administrativa, com direito a receber a diferenca, se absolvido;

IV - 50% (cinqlenta por cento) do vencimento, durante o periodo de afastamento em
virtude de condenacao definitiva a pena que ndo determine demissao.

Artigo 110 Serdo relevadas até 3 (trés) faltas durante o més, motivadas por doencga
comprovada em inspecdo médica oficial.

§ 1° Ao faltar ao servigo por doenga, o funcionario fica obrigado a fazer comunicagdo no
mesmo dia e no horario de servigo de reparticao, ao chefe do 6rgao onde tiver exercicio, para exame e
atestado.

§ 29 A inobservancia do disposto no paragrafo anterior impedirad, em qualquer tempo, a
justificacao das faltas.

§ 3° Os sabados, domingos e feriados intercalados entre dias em que o funcionario faltar
0 servigo, serdo computados também como faltas.

Artigo 111 A imposicao de isolamento ou quarentena, decorrente de caso suspeito de
doenga transmissivel, determina abono de faltas ao servigo.

Artigo 112 O vencimento, o provento ou qualquer vantagem pecuniaria atribuida ao
funcionario nao sofrerdo descontos, além dos previstos em Lei, nem serdo objeto de arresto, seqiestro
ou penhora, salvo quando se tratar de:

I - Prestagao de alimentos por forca de decisdo judicial;

IT - Reposicao ou indenizagdo devida a fazenda Municipal.

Artigo 113 Ressalvados os casos previstos nos artigos 115, § 1° e 117, as reposicoes a
Fazenda Municipal serdao descontadas em parcelas mensais, nunca excedente a décima parte do

vencimento ou provento.

Paragrafo Gnico - N3o cabera o parcelamento quando o funcionario solicitar exoneracao
ou abandonar o cargo.

Artigo 114 O funciondrio municipal ndo poderd receber vencimento que exceda a
remuneragﬁn do_Prefeito
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Paragrafo Unico - A proibicdo deste artigo ndo compreende os proventos do aposentado.

CAPITULO VII
DAS VANTAGENS

SECAO I
DA AJUDA DE CUSTO

Artigo 115 Sem prejuizo das diarias a que fizer jus, o funcionario obrigado a ausentar-se
do Municipio por mais de 30 (trinta) dias, a servigo, tera direito, por ato do Chefe do Poder Competente
do Municipio, a uma ajuda de custo correspondente a um dia de vencimento por dia de auséncia.

8§ 19 Se regressar antes de cumprida a missao a desempenhar, pedir exoneragdao ou
abandonar o servigo, o funcionario restituira integralmente a ajuda de custo correspondente a um dia
de vencimento por dia de auséncia.

§ 29 Sem o cumprimento do disposto no paragrafo anterior ndo sera concedida a
exoneragao.

§ 3° Nao haverd a obrigacdo de restituir quando o regresso do funcionario for
determinado pelo Chefe do Poder Competente do Municipio ou no caso de doenga comprovada do
funcionario ou de pessoa da familia, como tal definida no § 1° do Art. 99.

SEGAO II
DAS DIARIAS

Artigo 116 Ao funcionarios que se deslocar do Municipio em objeto de servico e que a ele
ndo possa retornar no mesmo dia, serdo concedidas diarias, a titulo de indenizacdo das despesas de
alimentagao e pousada.

Paragrafo Unico - N&o terd o funcionario direito a diarias quando o deslocamento
constituir exigéncia permanente.

Artigo 117 O funcionario que receber didrias sem correspondente prestagdo de servigo
sera obrigado a restitui-las de uma sé vez, ficando sujeito, ainda, a punigdo disciplinar.

SEGAO ITI _
DAS GRATIFICAGOES

Artigo 118 Conceder-se-3a gratificagdo ao funcionario:

I - Pela prestacgdo de servico extraordinario;

IT - Pela elaboragdo ou execugdao de trabalho técnico ou cientifico ou de utilidade para
servigo publico municipal quando ndo houver relacdo do trabalho executado com as tarefas especificas
do seu cargo.

III - De encargo de Gabinete do Chefe do Poder Competente do Municipio;

IV - Quando designado para fazer parte de 6rgéo de deliberagdo coletiva;

V - 40% (quarenta por cento) do vencimento cargo em comissdao, quando optar pelo
vencimento do cargo efetivo, na forma prevista no Art. 224.

VI - Pelo encargo de auxiliar ou membro de banca e comissGes de concurso, no ambito do
Municipio;

—Adicionat-por tempo deservico;
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VIII - De produtividade;
IX - De representacao;
X - De assiduidade.

Artigo 119 Fica mantida para os funcionarios do Municipio a gratificagdo adicional por
tempo de servigo prestado exclusivamente ao Municipio, na base:

I - (Redagao anterior: 5% (cinco por cento), até o terceiro qliinquénio;) 15 o adicional de
tempo de servico, de que trata o Art. 118, inciso VII, e Art. 119, da Lei 2.994, de 17 de dezembro de
1982, passa a ser concedido ao servidor a cada 05 (cinco) anos de efetivo exercicio no percentual de
5% (cinco por cento), limitado a 35% (trinca e cinco por cento) e calculado sobre o valor do respectivo
vencimento.

IT - 10% (dez por cento), a partir do quarto quiinqliénio. Revogado pela lei 4.400 de 07 de
fevereiro de 1997.

Artigo 120 O exercicio do cargo em comissdo exclui a gratificagdo por servico
extraordinario.

Artigo 121 A gratificacdo por servigo extraordinario sera arbitrada pelo Chefe do Poder
Competente do Municipio, em importdncia ndo excedente a um tergo do vencimento, ou sera paga por
hora de trabalho prorrogado ou antecipado, calculada com base no vencimento.

§ 1° Tratando-se de trabalho noturno, a importéncia devida sera acrescida de 25% (vinte
e cinco por cento).

8 29 Considera-se trabalho noturno o realizado entre 22 (vinte e duas) horas de um dia e
as 5 (cinco) horas do dia seguinte.

Artigo 122 16 A gratificacdo de representacdo serd atribuida, exclusivamente, aos
ocupantes dos cargos de Secretario Municipal e Procurador Geral do Municipio, no &mbito do Poder
Executivo e aos ocupantes de cargos equivalentes, no d&mbito do Poder Legislativo. (Revogado pela Lei
n° 3458/1987) (Repristinado pela Lei n® 3476/1987)

Artigo 4° da Lei 4.177 17 - Sera paga, de forma escalonada, a todos os ocupantes de
cargos de provimento em comissao de CC-1 a CC-7.

Artigo 5° da Lei 4.468 18 - Estende representagdo aos cargos comissionados de padrao
sem referéncia.

& 19 A gratificacdo de que trata este artigo sera concedida por ato do Poder competente
do Municipio, nas situacées especificas, até o limite maximo de quatro quintos (4/5) da gratificacdo de
representacdo que couber ao Chefe do Poder correspondente. (Revogado pela Lei n® 3458/1987)
(Repristinado pela Lei n® 3476/1987)

§ 29 Ndo serd admitida, em qualquer hipdtese: (Revogado pela lLei n® 3458/1987)
(Repristinado pela Lei n® 3476/1987)

a) a agregacao ou incorporacdo da gratificacdo de representacdo a vencimentos de
servidores ou funciondrios; (Revogado pela Lei n® 3458/1987) (Repristinado pela Lei n® 3476/1987)

b) a incidéncia de vantagens, a qualquer titulo sobre o valor da gratificacdo referida neste
artigo. (Revogado pela Lei n°® 3458/1987) (Repristinado pela Lei n® 3476/1987)

Artigo 1° da Lei n° 3110 19 - Os funcionarios do Quadro Estatutario da Prefeitura

Municipal de Vitéria que, no exercicio permanente de suas funcBes, em graus de periculosidade ou
insalubridade, comprovadas, definidas e disciplinadas pela legislacdo especifica, fardo jus a uma
gaigonal ndo permanesniRosrltstadapdERaRRe AR 24 aseoRofeeRi@) do salarips fimo
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regional.

15 Redacao dada pelo Art. 40 da Lei 4.400 de 07 de fevereiro de 1997.

16 Alterado pela Lei 3.476 de 03 de julho de 1987, que foi alterada pela Lei 4.177 de 03 de fevereiro de 1995.
17 Incluido no Capitulo VII, secdo III pela Lei 4.177 de 03 de fevereiro de 1995.

18 Incluido no Capitulo VII, se¢do III pela Lei 4.468 de 30 de julho de 1997.

19 Incluido no Capitulo VII, secdo III pela Lei 3110 de 14 de dezembro de 1983.

Paragrafo Gnico do Artigo 1° da Lei n® 3110 - O adicional a que se refere este artigo
s6 sera devido aos funcionarios que exercam as atividades perigosas ou insalubres constantes dos
quadros aprovados pelo Ministério do Trabalho, apds laudo pericial fornecido pela Seguranca e Medicina
do Trabalho no ambito administrativo do Municipio de Vitoria.

Artigo 2° da Lei n°® 3110 - O direito a percepgdo do adicional a que se refere o artigo
anterior cessara a partir do momento em que o funcionara for deslocado para outra area, setor ou
atividade ndo considerada insalubre ou perigosa.

Paragrafo Gnico do Artigo 2° da Lei n® 3110 - Quando forem introduzidos
modificacdes de ambiente e equipamentos, que suprimam ou reduzam o agente causal da
periculosidade ou insalubridade, a concessao do adicional de que trata esta Lei serd revista
imediatamente pelos responsaveis pela Seguranca e Medicina do Trabalho sob pena de responsabilidade
funcional.

Artigo 3° da Lei n° 3110 - O funcionario, nos seus afastamentos por prazo superior a
30 (trinta) dias, ndao fara jus ao pagamento do adicional de que trata esta Lei, pelo periodo de
afastamento.

Artigo 1° da Lei n° 3.599 20 - A gratificacdo de insalubridade prevista na legislagao
trabalhista e na Lei 3.110, de 14 de dezembro de 1983, sera calculada sobre o salario-base dos
empregados e funcionarios da Prefeitura Municipal de Vitoria de acordo com os percentuais fornecidos
pela Divisdo de Seguranca e Medicina do Trabalho da Prefeitura Municipal de Vitéria.

Paragrafo Unico do Artigo 10 da Lei n® 3.599 - o adicional a que se refere este artigo
somente serd devido aos servidores que exercam atividades insalubres constantes dos quadros
aprovados pelo Ministério do Trabalho.

Artigo 3° da Lei n® 3280 21 - Os funcionarios municipais, quando sexo masculino, ao
completarem 35 (trinta e cinco) anos de servicos prestados exclusivamente ao municipio, ou 30 (trinta)
anos quando do sexo feminino, ndo terdo acréscimo nos seus adicionais, avangos de classe, promogdes,
gratificagdes por assiduidade ou outra qualquer vantagem de gratificagao de ativa.

SECAO IV
DO SALARIO FAMILIA

Artigo 123 O salario familia é concedido ao funcionario ou ao inativo do Municipio:
I - Pela esposa que ndo exerga atividade remunerada;

IT - Por filho menor de 21 (vinte e um) anos que ndo exerga atividade remunerada;
III - Por filho invalido;

IV - Por filho solteiro, estudante, até a idade de 24 (vinte e quatro) anos, desde que ndo
exerca atividade remunerada;

V - Por ascendente sem rendimento proprio, que viva as expensas do funcionario;

VI - Por filha solteira, sem economia propria;

VII - Pela companheira que, ndo tendo renda propria, conviva sob o mesmo teto com
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20 Redacdo dada pela Lei 3.599 de 19 de junho de 1989 que altera a Lei 3110 de 14 de dezembro de 1983.
21 Incluidos no Capitulo II, secdo III pela Lei 3280 de 05 de margo de 1985.

§ 1° Considerando-se dependentes, desde que vivam as expensas do funcionario, os
filhos de qualquer condicdo, de um ou de ambos os cénjuges, os enteados e os adotivos, equiparando-
se as estes os tutelados na forma da Lei.

§ 2°2 No caso do item VII, o requerimento sera instruido com atestado da autoridade
policial da area de residéncia do funcionario e atestados por dois funcionarios ativos do Municipio.

§ 3° A invalidez que caracteriza a dependéncia é a incapacidade total e permanente para
o trabalho.

Artigo 124 Ao pai e a mde equiparam-se o padrasto e a madrasta e, na falta destes, os
representantes legais dos incapazes.

Artigo 125 A concessdo e a supressdo do salario familia obedecerdo a regulamento
baixado pelo Poder Executivo.

Artigo 126 Serad cassado o salario familia do funcionario que , comprovadamente,
descurar da subsisténcia e educacgdo dos filhos, podendo ser o mesmo pago ao cOnjuge que mantiver a
guarda dos filhos.

Paragrafo Unico - Sera restabelecido o pagamento na forma da habilitagdo inicial, desde
gue o cessado o motivo da cassagdo, o requerimento do conjuge que mantiver a guarda dos filhos.

Artigo 127 O salario familia é devido a partir de més a que o funcionario tiver feito jus
ao mesmo, qualquer que seja o dia em que tiver inicio o direito a sua percepgao.

Paragrafo Unico - Deixara de ser devido o salario familia no més seguinte ao ato ou fato
gue determinar sua supressdo, qualquer que seja o dia da ocorréncia.

Artigo 128 No caso de falecimento do funcionario o salario familia continuara a ser pago
a quem tiver a posse legal dos filhos até o término de sua concessdo.

§ 1° O salario familia devido a esposa, no caso deste artigo, tera vigéncia até a cessagdo
do pagamento do salario devido aos filhos ou até que a vilva venha a contrair novas nupcias ou a ter
renda prépria.

§ 29 Se o funcionario falecido ndo se houver habilitado ao salario familia, a viiva ou o
responsavel pela guarda dos filhos, mediante alvara expedido pelo juiz competente, podera requerer a
concessdo do beneficio, cujo pagamento sera feito a partir da data da posse do servidor falecido.

Artigo 129 O salario familia sera pago mesmo nos casos em que, continuando titular do
cargo, o funcionario deixe de receber vencimento por qualquer motivo, exceto no caso previsto do inciso
IV do Art. 63.

SEGAO V
DO AUXILIO NATALIDADE

Artigo 130 (Revogado pela Lei n® 4399/1997)

8§ 19 (Revogado pela Lei n® 4399/1997)

8§ 29 (Revogado pela Lei n® 4399/1997)

8§ 39 (Revogado pela Lei n® 4399/1997)
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22 Alterado pela Lei 3.236 de 26 de dezembro de 1984.
Artigo 132 (Revogado pela Lei 4.399 de 07 de fevereiro de 1997).
Artigo 133 (Revogado pela Lei 4.399 de 07 de fevereiro de 1997).

SEGCAO VI
DA ASSISTENCIA

Artigo 134 (Revogado pela Lei 4.399 de 07 de fevereiro de 1997).
Artigo 135 (Revogado pela Lei 4.399 de 07 de fevereiro de 1997):
I - (Revogado pela Lei 4.399 de 07 de fevereiro de 1997);

II - (Revogado pela Lei 4.399 de 07 de fevereiro de 1997);

III - (Revogado pela Lei 4.399 de 07 de fevereiro de 1997).

Artigo 136 (Revogado pela Lei 4.399 de 07 de fevereiro de 1997).

SEGAO VII ]
DAS OUTRAS CONCESSOES PECUNIARIAS

Artigo 138 O tratamento do funcionario acidentado em servigo correra por conta do
Municipio, desde que previamente autorizado, ouvido o servigo médico municipal.

Artigo 139 (Revogado pela Lei n® 4399/1997)

8§ 19 (Revogado pela Lei n® 4399/1997)

8§ 29 (Revogado pela Lei n® 4399/1997)

Artigo 140 (Revogado pela Lei n® 4399/1997)

Artigo 141 Ao funcionario estudante podera ser concedido horéario especial, respeitada a
carga hordria a que estiver sujeito.

8 19 Ocorrendo a necessidade de afastamento do expediente, a fim de participar de
atividade didaticas e de extensdo universitaria, realizadas extra-classe, as horas de afastamento serdo
compensadas mediante antecipacdo ou prorrogacao do horario.

§ 2° Para beneficiar-se dos favores contidos neste artigo, o funcionario devera instruir
requerimento ao chefe do 6rgdao onde tem exercicio, com atestado firmado pelo Secretario do
estabelecimento de ensino em que estiver matriculado.

- 142 Sem RiRIMIZPIAOmKRE CHIREH M SERKIHALRALGEI virllanidRaservico atend8gqoito)
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dias consecutivos, por motivos: (Redacdo dada pela Lei n® 9356/2018)

I - De seu casamento ou registro em cartorio da Unido Estavel; (Dispositivo incluido pela
Lei n°® 9356/2018)

II - Ou falecimento do cénjuge, companheiro, pais, padrasto, madrasta, filhos, enteados,
netos, bisneto, irmédos, sogros, avos e bisavds. (Dispositivo incluido pela Lei n® 9356/2018)

CAPITULO VIII _
DO DIREITO DE PETICAO

Artigo 143 E assegurado ao funciondrio o direito de requerer ou representar, pedir
reconsideragao e recorrer, desde que o faga dentro das normas de urbanidade, observada as seguintes
regras:

I - Nenhuma solicitagdo, qualquer que seja sua forma, podera ser:

a) dirigida a autoridade incompetente para decidi-la;
b) encaminhada sem o conhecimento prévio da autoridade a que o funcionario esteja
subordinado;

IT - O pedido de reconsideracdo sera dirigido a autoridade que houver decidido o recurso
em primeira instancia e s6 sera cabivel se houver novos argumento sem defesa dos direitos
peticionados;

IIT - N3o sera admitida renovagdo do pedido de reconsideracdo;

IV - Somente terd cabimento recurso para a autoridade imediatamente superior, quando o
pedido de reconsideracao for indeferido ou nao houver sido decidido no prazo legal;

V - O recurso sera dirigido a autoridade imediatamente superior a que houver decidido o
assunto em sucessivamente, na escala ascendente, as demais autoridades.

8 1° O requerimento e o pedido de reconsideracdo deverao ser decididos, cada um,
dentro de 20 (vinte) dias contados da data do protocolamento da peticao.

§ 2° Cada autoridade que tiver de decidir sobre o requerimento tera o mesmo prazo
previsto no paragrafo anterior para proferir sua decisdo.

8§ 3° Os pedidos de reconsideragao e os recursos nao tem efeito suspensivo; se providos,
dardo lugar as retificacdes necessarias com efeito retroativos.

CAPITULO IX
DA PRESCRICAO

Artigo 144 O direito de pleitear na esfera administrativa e o evento punivel
prescreverao:

I - Em 5 (cinco) anos:

a) quanto aos atos de demissdo e cassacdo de aposentadoria e disponibilidade, exceto
nos casos da letra "I" do item do III do Art. 177 e quando, pela aplicagdao do Art. 146, resultar prazo
menor;

b) guanto ao direito a readmissdo e a revisdo de processo administrativo;

c) quanto aos atos que impliguem em pagamentos de vantagens pecuniarias devidas pela
Fazenda Publica, inclusive diferengas e restituigdes.

a falta de que trata a letra "I", do item III, do Art. 177 e
henas de repreensao, multa e suspensao;
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III - Em 180 (cento e oitenta) dias, nos demais casos.

Artigo 145 O prazo da prescricdo contar-se-& da data da publicagdo oficial do ato
impugnado ou, quando este for de natureza reservada, da data da ciéncia do interessado.

§ 1° Para a readmissdo, a prescricdo contar-se-a da data da publicagdo do ato de
exoneragdo e para a revisao do processo administrativo, da data em que forem conhecidos os atos,
fatos ou circunstancias que derem motivos ao pedido de revisdo.

§ 22 Em se tratando de evento punivel, o curso da prescricdao comeca a fluir da data do
referido evento e interrompe-se pela abertura da sindicéncia ou do processo administrativo.

Artigo 146 A falta também prevista na lei penal como crime prescrevera juntamente com
este.

Artigo 147 O pedido de reconsideragdo e o recursos, quando cabiveis, interrompem a
prescricdo até duas vezes.

Artigo 148 O funcionario que recorrer ao Poder Judiciario ficard obrigado a comunicar
essa iniciativa a seu chefe imediato, dentro de 8 (oito) dias, juntando cépia da petigdo, sob pena de
punicao.

Artigo 149 S3o fatais e improrrogaveis os prazos estabelecidos neste Capitulo.

CAPITULO X
DA DISPONIBILIDADE

Artigo 150 Extinto o cargo, o funcionario estavel ficard em disponibilidade remunerada,
com vencimento proporcional ao tempo de servico.

Paragrafo unico - A extingdo do cargo se fara por Decreto, quando integrante do quadro
do Poder Executivo e por Resolugdo, quando integrante do Poder Legislativo.

Artigo 151 Na contagem de tempo de servico para fins de disponibilidade, serdo
observados os preceitos previstos neste Estatuto para a aposentadoria.

Artigo 152 O valor do provento mensal a que terd direito o funciondrio em
disponibilidade sera proporcional ao tempo de servico, a razdo de 1/35 avos, tratando-se de
funcionarios do sexo masculino e 1/30 avos se do sexo feminino, computadas as vantagens pessoais
prevista em Lei para o cargo efetivo ocupado.

Artigo 153 O funcionario em disponibilidade podera, a juizo e no interesse da
administracdo, ser reconduzido a cargo de natureza e vencimento compativeis com os do anteriormente
exercido.

Paragrafo Gnico - O aproveitamento dependera de aprovagdo em inspegdo médica e do
cumprimento das disposigdes do Art. 7°.

CAPITULO XI
DA APOSENTADORIA

Artigo 154 O funcionario sera aposentado:
I - Por invalidez;
IT - Compulsoriamente, ao completar 70 (setenta) anos de idade;

; ; do sexo
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masculino e apds 30 (trinta) anos, se do sexo feminino.
Artigo 155 Os proventos da aposentadoria serao:
I - Integrais:

a) no caso do inciso III do artigo anterior;
b) no caso previsto no Art. 92;

C) no caso previsto no Art. 97;

d) no caso previsto no Art. 159.

II 24 - Proporcionais ao tempo de servigo publico, nos demais casos, inclusive,
voluntariamente, quando o funcionario haja completado 15 ou mais anos de servigos, se do sexo
masculino e de 10 ou mais anos, se do sexo feminino, prestados exclusivamente ao municipio.

Artigo 156 A aposentadoria, no caso do inciso I do Art. 154, depende de comprovacgao
da invalidez permanente em inspecdo procedida por Junta Médica do Municipio, formada de 03 (trés)
médicos.

§ 1° O funcionario em disponibilidade podera ser aposentado, observado o disposto neste
artigo.

Artigo 157 A aposentadoria prevista no inciso II do Art. 154 é automatica. Ao atingir a
idade limite, o funcionario sera imediatamente afastado do exercicio do cargo, independentemente do
ato declaratorio respectivo, devendo, a esse respeito, o Departamento de Pessoal adotar as
providéncias necessarias.

Paragrafo Unico - No caso deste artigo, afastado do cargo, o funcionario continuara a
perceber o mesmo vencimento e vantagens até a data da publicacdo do ato de aposentadoria.

Artigo 158 O calculo do provento da aposentadoria integral ou proporcional sera feito
com base no vencimento do cargo efetivo que o funcionario estiver exercendo.

§ 1° Integra o calculo do provento o valor das vantagens permanentes que o funcionario
estiver percebendo.

§ 2° Quando o funcionario estiver investido em cargo de provimento em comissdo,
ininterruptamente, nos 5 (cinco) ultimos anos anteriores a aposentadoria, tera direito a fixacdo do
provento com base no valor do vencimento desse cargo, inclusive a vantagem resultante do direito de
opcao estabelecida no Art. 224 desta Lei, exceto no caso de |he haver sido assegurada aposentadoria
em outro cargo publico.

§ 39 Serdo concedidas as mesmas vantagens previstas no paragrafo anterior, quando o
cargo em comissdo haja sido exercido por periodo de 10 (dez) anos, consecutivos ou néo.

§ 4° Na hipotese prevista no § 3° deste artigo, quando mais de um cargo tenha sido
exercido, serdo atribuidas as vantagens do cargo de maior valor, desde que lhe corresponda um
exercicio minimo de 5 (cinco) anos.

§ 5° Ndo ocorrendo o caso referido no paragrafo anterior, serdo incorporados aos
proventos as vantagens do cargo imediatamente inferior, dentre os exercidos no periodo a que se refere
0 § 39 deste artigo.

Artigo 159 O funcionario em exercicio de cargo em comissdo, quando invalidade na
forma prevista no inciso II do Art. 162, sera aposentado com vencimento do referido cargo, acrescidas
das vantagens do cargo efetivo de que for titular.

§ 1° Tratando-se de funcionario aposentado do Municipio, terd ele direito a receber a
diferenca existente entre os proventos da aposentadoria, inclusive vantagens, e o vencimento do cargo
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24 Alterado pelo Art. 1° da Lei 3543 de 15 de junho de 1988.

§ 2° N3o se tratando de funcionario ou inativo do Municipio, tera ele direito a uma pensédo
de igual valor ao vencimento do cargo em comissdao que estiver exercendo, desde que ndo seja
aposentado em cargo publico ou pela Previdéncia Social.

§ 39 No caso do paragrafo anterior, tratando-se de aposentado, a pensdo correspondera a
diferencga entre proventos da aposentadoria, inclusive vantagens, e o vencimento do cargo em comissao
que estiver exercendo.

Artigo 160 A aposentadoria por invalidez serd precedida de licenga por periodo ndo
excedente de 24 (vinte e quatro) meses, salvo quando a Junta Médica concluir pela incapacidade
definitiva para o servico publico.

Paragrafo Gnico - Nos casos previstos nos Arts. 92 e 97, a licenga podera ser
prorrogada até 36 (trinta e seis) meses, em periodos de 90 (noventa) dias.

Artigo 161 Expirados os prazos previstos no artigo 160 e seu paragrafo, prevalecendo a
incapacidade do funcionario para o exercicio do cargo, sera ele aposentado.

Artigo 162 O funcionario efetivo serd aposentado com vencimento integral:

I - Quando, sendo do sexo masculino, contar 35 (trinta e cinco) anos de servigo publico e
30 (trinta) anos quando do sexo feminino;

IT - Quando invalidado em conseqliéncia de acidente no exercicio do cargo ou em virtude
de doenca profissional;

IIT - quando acometido de AIDS (sindrome de deficiéncia imunoldgica adquirida),
alienacdo mental, cardiopatia graves, cegueira ou visdo reduzida, doenca de Parkinson,
espondiloartrose anquilosante, estados avancados de Paget (osteite deformante), Hanseniase
Incapacitante ou Hanseniase que leva a Incapacidade Fisica, nefropatia grave, neoplasia maligna,
paralisia irreversivel e incapacitante, psicose epiléptica, Tuberculose Incapacitante ou Tuberculoso que
leva a Incapacidade Fisica, esclerose multipla e hepatopatia grade com base nas conclusées da
medicina especializada. (Redacao dada pela Lei n® 9.190/2017)

Artigo 163 Qualquer alteracdo do vencimento e vantagens percebidas pelo funcionario
em virtude de medida de carater geral, sera extensiva ao provento do aposentado, na mesma
proporgao.

TiTULO 1V
DO REGIME DISCIPLINAR

CAPITULOI_
DA ACUMULACAO

Artigo 164 E vedada a acumulacdo remunerada de cargos publicos, exceto:

I - A de juiz com um cargo de professor;

IT - A de dois cargos de professor;
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I - A de um cargo de professor com outro técnico ou cientifico;

IV - A de dois cargos privativos de médico.

25 Alterado pelo Art. 1° da Lei 3.565 de 22 de dezembro de 1988.

§ 1° Em qualquer dos casos, acumulagdo somente serd permitida quando houver
correlacdo de matérias e compatibilidade de horarios.

8§ 29 A proibicdo de acumular estende- se a cargos, fungdes ou empregos em autarquias,
empresas publicas e sociedade de economia mista.

8§ 3° A proibicdo de acumular proventos ndo se aplica aos aposentados, quanto ao
exercicio de mandato eletivo, quanto ao de um cargo em comissdo ou quanto a contrato para prestacao
de servigos técnicos ou especializados.

Artigo 165 Apurada, em processo administrativo, a acumulagdo proibida e provada a ma
fé, com base no tempo de posse ou outro meio de prova, o funcionario serda demitido de ambos os
cargos e restituird o que houver recebido ilegalmente.

Paragrafo Gnico - O funcionario exonerado por forca deste artigo ndo podera, durante 5
(cinco) anos, ser nomeado para qualquer outro cargo no Municipio ou em suas autarquias, empresas
publicas ou sociedade de economia mista.

Artigo 166 O ocupante de dois cargos efetivos em regime de acumulagdao, enquanto
investido em cargo de provimento em comissado, se afastara de ambos os cargos efetivos, a menos que
um deles apresente, em relagdo ao cargo em comissdo, os requisitos de correlacdo de matérias e
compatibilidade de horarios, hipétese em que se mantera afastado apenas de um cargo efetivo.

Paragrafo Gnico - A acumulagcdo, na hipotese deste artigo, sera expressamente
autorizada pelo Secretario responsavel pela administracdo de pessoal.

Artigo 167 Nado se compreendem na proibicdo de acumular, nem estdo sujeitas a
qualquer limite:

a) a percepcao conjunta de pensdes civis ou militares;

b) a percepcdo de pensdes com vencimentos e salarios;

c) a percepgao de pensdes com proventos de disponibilidade, de aposentadoria, reforma
ou reserva remunerada;

d) a percepcdo de proventos, quando resultantes de cargos acumulaveis.

Artigo 168 Os chefes de servico, de qualquer nivel hierarquico, tendo conhecimento de
acumulagdo remunerada, sao obrigados a comunicar o fato ao érgdo competente, para os fins indicados
no Art. 165 e seus paragrafo.

Artigo 169 Cargo técnico ou cientifico é aquele cujo exercicio seja indispensavel e
predominante a aplicacdo de conhecimentos cientificos, que exijam formacao de nivel superior, como tal
compreendida a habilitacdao profissional, regulamentada por Lei Federal.

CAPITULO II
DOS DEVERES

Artigo 170 S3o deveres do funcionario:

I - Ser assiduo e pontual ao servigo;

IT - Cumprir ordens superiores, representando quando manifestamente ilegais;

ITI - Desempenhar com zelo e presteza os trabalhos de que for incumbido;
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IV - Guardar sigilo sobre assuntos de reparticao e, especialmente, sobre despachos,
decisdes ou providéncias administrativas;

V - Representar os superiores sobre as irregularidades de que tiver conhecimento no
desempenho do cargo;

VI - Tratar com urbanidade os companheiros de servigo e as partes;

VII - Zelar pela economia do material de propriedade do Municipio e pela conservagdo do
que for confiado a sua guarda e utilizagdo;

VIII - Apresentar-se convenientemente trajado ao servigo ou uniformizado, quando a isso
obrigado em fungao do cargo exercido;

IX - Cooperar e manter espirito de solidariedade com os companheiros de trabalho;

X - Estar em dia com as leis, regulamentos, regimentos, instrucdes e ordens de servigos,
quando a isso obrigado em fungdao de cargo exercido;

XI - Proceder, na vida publica e privada, de forma que dignifique a fungdo publica.

CAPITULO III
DAS PROIBIGCOES

Artigo 171 Ao funcionario é proibido:

I - Referir-se, depreciativamente, em informagbes, parecer ou despacho, pela empresa,
ou qualquer outro meio de divulgacdao, as autoridades constituidas e aos atos da Administragdo,
podendo, porém, em trabalho devidamente assinado aprecid-los sob o aspecto doutrinario e da
organizacao e eficiéncia do servico;

IT - Retirar, sem licenca prévia da autoridade competente, qualquer documento, utensilio
ou objeto existente na reparticao;

III - Entreter-se durante as horas de servico em palestra, leituras ou outras atividades
estranhas ao servico;

IV - Deixar de comparecer ao servigo sem causa justificada;
V - Tratar de interesses particulares na reparticdo;

VI - Promover manifestacdo de apreco ou desapreco na repartigdo ou tornar-se solidario
com elas;

VII - Exercer comércio na reparticdo entre os companheiros de servico, promover ou
subscrever listas de donativos, rifas e homenagens;

VIII - Empregar material do servico publico e trabalho particular;

IX - Participar da geréncia ou administracdo de empresa industrial, comercial ou de
prestacdo de servicos que mantenha relagdes comerciais ou administrativas com o Governo Municipal,
sejam por estes subvencionados ou estejam diretamente relacionados com finalidade de reparticdo ou
servico em que esteja lotado;

X - Exercer comércio ou participar de sociedade de atividade econdmica, exceto como
acionista ou cotista;

XI - Constituir-se procurador de partes ou servir de intermediario perante reparticao do

Munici plwmmmwwwlmﬂw
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Paragrafo Gnico - Ndo estd compreendida nas proibicbes contidas nos incisos IX e X
deste artigo a participagao do funcionario em sociedade em que o Municipio seja acionista ou me
Fundacao por ele criada.

Artigo 172 E vedado ao funcionario trabalhar sob as ordens imediatas de parentes até o
segundo grau, salvo quando se tratar de funcao de confianga e de livre escolha.

CAPITULO IV
DAS RESPONSABILIDADES

Artigo 173 O funcionario é responsavel por todos os prejuizos que nessa qualidade,
causar a Fazenda Municipal, por dolo, negligéncia ou culpa devidamente apurados.

Paragrafo Gnico - Caracteriza- se a responsabilidade, especialmente, nos seguintes
Casos:

I - Sonegacgdo de valores e de objetos confiados a sua guardar ou responsabilidade, ou
pro nao prestar contas, ou por ndo as tomar, na forma e no prazo estabelecidos nas leis, regulamentos,
regimentos, instrugdes e ordens de servico;

IT - Pelas faltas, danos, avarias e quaisquer outros prejuizos que sofrerem os bens sob
sua guarda, ou sujeitos a seu exame ou fiscalizagao;

III - Por qualquer erro de célculo ou redugdo contra Fazenda Municipal.

Artigo 174 Nos casos de indenizacdo a Fazenda Municipal em virtude de alcance,
desfalque, remissdao ou omissdo em efetuar recolhimento, o funcionario serd obrigado a repor a
importancia de uma sé vez.

Artigo 175 Tratando-se de dano causado a terceiros, respondera o funcionario perante a
Fazenda Municipal, em que acdo regressiva, proposta depois de transitar em julgado a decisdo de ultima
instancia que houver condenado a Fazenda Municipal a indenizar o terceira prejudicado.

CAPITULO V
DAS PENALIDADES

Artigo 176 S3o penas disciplinares:

I - Repreensao;

IT - Suspensao;

III - Multa;

IV - Demissao;

V - Cassacao de aposentadoria e disponibilidade.

Artigo 177 Sao infragdes disciplinares:

I - Puniveis com repreensdo:

a) falta de espirito de cooperacdo em assunto de servico;
b) apresentar-se ao servico sem condicoes satisfatdrias de higiene pessoal;
c) negligéncia;

d) deixar de comunicar ao chefe imediato entrada no Poder Judiciario de acdo contra a
Administracdo Municipal;

Autenticar documento em http://camarasempapel.cmv.es.gov.br/autenticidade fls. 68
com o identificador 3200320037003800350039003A005000, Documento assinado digitalmente conforme
MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP - Brasil.

34 of 42 04/08/2021 08:19



LEI 2994/1982 17/12/1982 http://camarasempapel.cmv.es.gov.br/Arquivo/Documents/legislacao/htm...

IT - Puniveis com suspensao:

a) desobediéncia a&s ordens superiores, exceto quando manifestamente ilegais;

b) falta de urbanidade;

c) deixar de atender prontamente as requisicbes para defesa da Fazenda Publica e a
expedicao de certiddes requeridas para defesa de direito;

d) deixar de submeter-se, sem justa causa, a inspegdo médica determinada por
autoridade competente;

e) deixar de concluir, nos prazos legais, sem justo motivo, sindicancia ou inquérito
administrativo;

f) deixar de zelar pela economia e conservacdo de materiais e bens que lhe forem
confiados;

g) indisciplina e insubordinacao;

h) inassiduidade;

i) impontualidade;

j) referir-se de modo depreciativo em informacdes, pareceres ou despachos, a autoridade
e a atos das Administragdo, ou censura-los pela imprensa, radio, televisdo ou quaisquer outros meios
de divulgacao;

k) fazer afirmacgdo falsa, negar ou calar a verdade, com ma fé, no exercicio do cargo ou
como testemunha ou perito, em inquérito administrativo;

I) dar causa a sindicancia ou inquérito administrativo, imputando a qualquer servidor
infracdao de que se sabe inocente;

m) ineficiéncia desidiosa no exercicio das atribuicbes;

n) afastar-se, no horario de expediente, do exercicio do cargo para exercer atividade
estranha a reparticdo ou a servigo publico municipal.

III - Punivel com demissdo:

a) usura;

b) vicio de jogos proibidos;

c) embriaguez habitual ou em servico;

d) acumulacdo ilegal de cargos ou empregados publicos, com ma fé;

e) participagdo de geréncia, administracdo ou direcdo de empresa privada se, pela
natureza do cargo publico, puder esta beneficiar-se do fato, em prejuizo do servigo publico municipal;

f) exercer comércio ou participar de sociedade comercial em circunstancias que lhe
propiciem beneficiar-se do fato de ser também funcionario publico;

g) cometer a pessoa estranha a reparticdo, salvo os casos previstos em lei, o desempenho
de encargo que lhe competir ou seus subordinados;

h) coagir ou aliciar subordinados com objetivos de natureza politico-partidaria;

i) promover manifestacdao de apreco ou desapreco no recinto da reparticao;

j) agir com deslealdade as instituigdes constitucionais e administrativas a que servir;

k) faltar ao servigo por mais 30 (trinta) dias consecutivos sem justa causa;

) faltar ao servico 60 (sessenta) dias interpoladamente, durante 12 (doze) meses
seguidos, sem causa justificada;

m) praticar ato lesivo da hora ou da boa fama, no servigo, contra qualquer pessoa, ou
ofensa fisica, nas mesmas condigdes, salvo em legitima defesa;

n) pleitear como procurador ou intermediario junto as reparticdes municipais, salvo
guando se trata de percepcdo de vencimento, provento ou vantagem de parente até o segundo grau
civil;

o) aplicar irregularmente verbas ou dinheiro publicos;

p) exigir, solicitar ou receber vantagem indevida, para si ou para outrem, em razao do
cargo;

q) falsificar, extraviar, sonegar ou inutilizar livro oficial ou documento, ou usa-los
sabendo-os falsificados;

r) revelar ou facilitar a revelagao de assuntos sigilosos que conheca em razao do cargo ou
funcao;

s) exercer cargo ou fungdo publica no Municipio sem dar cumprimentos as exigéncias
legais, ou continuar a exercé-los sabendo-os indevidamente;
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u) dedicar-se, nos locais e horas de trabalho, a atividades estranhas ao servico;

v) retirar, sem prévia autorizacdo escrita da autoridade competente, qualquer documento
ou objeto da reparticdo, salvo se em beneficio do servigo publico;

w) deixar, por condescendéncia, de punir subordinado que cometeu infragdo disciplinar ou
de deixar de levar ao conhecimento de autoridade superior irregularidade de que tiver ciéncia em razdo
do cargo ou fungao;

X) lesar os cofres publicos;

y) dilapidar o patrimo6nio publico;

z) retardar ou deixar de praticar, indevidamente, ato de oficio ou pratica-lo contra
disposicdao expressa em Lei, para satisfazer interesse ou sentimento pessoal.

Artigo 178 S3o circunstancias agravantes:

I - Premeditacao;

IT - Reincidéncia;

III - Conluio;

IV - Continuacao;

V - Cometer o ilicito:

a) mediante dissimulagao ou outro recurso que dificulte a agao disciplinar;

b) com abuso de autoridade;

¢) durante o cumprimento de pena;

d) em publico.

Artigo 179 S3o circunstancias atenuantes:

I - Haver sido minima a cooperacédo do funcionario no cometimento de infracdo;

II - Ter o funcionario:

a) procurado espontaneamente e com eficiéncia, logo apds cometimento da infragdo,
evitar-lhe ou minorar-lhe as conseqtiéncias ou ter, antes do julgamento, reparado os dano civil;

b) cometido a infragdo sob coagdo irresistivel de superior hierarquico ou sob influéncia de
violenta emocao provocada por ato injusto de terceiros;

c) confessado espontaneamente a autoria da infragao, ignorada ou imputada a outro;

d) ter mais de 5 (cinco) anos de servico, com bom comportamento, antes da infragao.

Artigo 180 a aplicacdo das penas de suspensdo, por mais de 30 (trinta) dias sera
precedida de apuracdo da responsabilidade do funcionario, mediante sindicancia.

Paragrafo Gnico - A imputacdo da pena de suspensdo por prazo inferior a 30 (trinta)
dias sera precedida de apuracdo da responsabilidade do funcionario, mediante sindicancia.

Artigo 181 Serd cassada a aposentadoria ou disponibilidade se ficar provado que o
inativo, ainda no exercicio do cargo, praticou falta grave suscetivel de determinar demissdo.

Paragrafo (nico - Sera ainda cassada a disponibilidade ao funcionario que ndo assumir,
no prazo legal, o exercicio do cargo em que tiver sido aproveitado.

Artigo 182 O ato punitivo mencionara os fundamentos da penalidade bem como, em se
tratando de demissdo, o periodo de incompatibilidade para o exercicio de outro cargo ou fungdo.

Artigo 183 A pena de suspensdo ndo excedera de 90 (noventa) dias.

Paragrafo Unico - Havendo conveniéncia para servico, a pena de suspensdo podera ser
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funcionario a prestar servigo no horario normal de expediente.

Artigo 184 A pena de multa podera ser aplicada automaticamente em importancia nunca
superior a 50% (cinqienta por cento) do vencimento, nos casos dos itens II e III do Art. 176 e sera
arbitrada pela autoridade competente para aplicar a punicao, podendo ainda verificar-se em outros
casos previsto em leis ou regulamentos.

Artigo 185 A infracao referida na letra "k" do item III do Art. 177 caracteriza o abandono
de cargo.

Artigo 186 Atenta a gravidade da falta, a demissdo pode ser aplicada com a nota "a bem
do servico publico", a qual constara sempre dos atos de demissdo fundada das alineas "x" e "y" do item
IIT do Art. 177.

§ 1° A demissdo com nota "a bem do servico publico" incompatibiliza o funcionario para o
exercicio de cargo ou emprego publico pelo periodo de 5 (cinco) anos.

§ 29 A incompatibilidade referida no paragrafo anterior sera de 2 (dois) a 4 (quatro) anos
quando se tratar de demissao simples.

§ 3° Na gradagdo da pena levar-se-do em conta as circunstancias atenuantes ou
agravantes.

§ 4° O funcionario incompatibilizado na forma deste artigo sera afastado do exercicio do
outro cargo que legalmente acumula, pelo tempo de duracdo da incompatibilidade.

Artigo 187 O funcionario punido com pena de demissdo ou de cassacdo de aposentadoria
ou disponibilidade, enquanto permanecer nesta a situacdo, ficando provado ndo ter economia propria,
sera equiparado ao falecido para efeito de pensdo aos dependentes.

Artigo 188 A destituicdo de fungdo tera por fundamento a falta de exacdo no
cumprimento do dever.

Artigo 189 Perdera a fungdo publica o funcionario condenado por qualguer crime a pena
de reclusdo por mais de 2 (dois) anos ou de detengdo por mais de 4 (quatro) anos.

Artigo 190 S3o competentes para imposicao das penas:

I - O Prefeito Municipal e o Presidente da Cadmara, nos casos de demissdo e cassacao de
aposentadoria e disponibilidade;

IT - O Secretario responsavel pela administragdo de pessoal, nos demais casos, salvo no
do item seguinte;

IIT - Os demais Secretarios e dirigentes de 6rgdos diretamente subordinados ao Prefeito
Municipal e ao Presidente da Camara, ou autoridade a quem for delegada competéncia, nos casos de
repreensao com relagao ao pessoal que Ihe for subordinado.

Artigo 191 Prescrevera:

I - Em dois anos a falta sujeita as penas de repreensdo, suspensdo e multa;

IT - Em quatro anos, a falta sujeita:

a) a pena de demissdo;
b) a cassacdo da aposentadoria ou disponibilidade.

Paragrafo Gnico - A falta também prevista na lei penal como crime prescrevera
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} CAPiTULO VI ;
DA PRISAO ADMINISTRATIVA E DA PRISAO PREVENTIVA

Artigo 192 Cabe ao Prefeito ou o Presidente da Cémara ordenar, fundamentalmente e
por ato expresso, a prisdo administrativa do funcionario responsavel por dinheiros e valores
pertencentes a Fazenda Municipal ou que se acharem sob a guarda desta, nos casos de alcance,
remissao ou omissao em efetuar as entradas no devido prazo.

§ 1° A autoridade prevista neste artigo comunicara o fato imediatamente a autoridade
judiciaria competente.

§ 2° A prisdo administrativa ndo podera exceder a 90 (noventa) dias.

Artigo 193 O Secretdrio ou chefe de d6rgdo diretamente subordinado ao Prefeito da
Camara Municipal poderd afastar do exercicio do cargo o funcionario, por prazo de até 30 (trinta) dias,
desde que se trate de irregularidade cuja apuragdao possa ser por ele influencia se permanecer no
exercicio do cargo.

Paragrafo Unico - O afastamento poderd der prorrogado pela mesma autoridade por
mais de 30 (trinta) dias, se isso for solicitado pelo Presidente da Comissdo de Inquérito.

Artigo 194 Durante o tempo da prisdo ou do afastamento preventivo, o funcionario
perdera um terco do vencimento.

Artigo 195 O funcionario terd direito:

I - A diferenga de vencimento e a contagem do tempo de servigo relativo ao periodo da
prisdo ou do afastamento preventivo quando do processo ndo resultar punicdo, ou quando esta se
limitar as penas de repreensdo e multa;

II - A diferenca de vencimento e & contagem de tempo de servico correspondente ao
periodo de afastamento excedente do prazo de suspensdo efetivamente aplicada.

CAPITULO VII
DO ELOGIO

Artigo 196 Podera ser elogiado o funcionario que, no desempenho de suas atribuicdes,
der inequivocas e constantes demonstragoes de espirito publico e se destacar no cumprimento do dever.

8§ 1° Constituem motivos para outorgar de elogios, entre outros, a colaboracao
espontanea com os chefes e colegas, a apresentacdo de sugestdo visando ao aperfeicoamento e
simplificacao das rotinas dos servicos, o zelo pela economia do material da reparticao, a cordialidade no
trato com os superiores hierarquicos, colegas e subalternos, o bom atendimento as partes, assiduidade,
a pontualidade, a discricao e uma permanente atuagdo no sentido de tornar sempre positiva a imagem
da reparticdo junto ao publico.

§ 29 O elogio sera publicado no 6rgao oficial de divulgagdo e sera transcrito nos assentos
cadastrais do funcionario.

§ 3° S3o competentes para aplicar elogios o Prefeito e Presidente da Camara, os
Secretarios Municipais e os dirigentes de 6rgdos diretamente subordinados ao Prefeito ou Presidente da
Camara Municipal, por proposta da chefia imediata do funcionario.

TiTUuLO V )
DO PROCESSO ADMINISTRATIVO E SUA REVISAO

CAPITULO 1
—————————DO-PROCESSO-ADMINISTRATIVO
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Artigo 197 A autoridade que tiver ciéncia ou noticia de irregularidade no servigo devera
comunica-la ao 6rgao competente, a fim de ser promovida a sua imediata apuragdo em processo
administrativo, assegurando-se ao indiciado ampla defesa.

Artigo 198 O ato determinando a instauragdo de processo administrativo, assinado pelo
Secretario Municipal responsavel pela administragcdo de pessoal, publicado no dérgdo oficial, juntamente
com o expediente que o tiver motivado, sera encaminhado ao 6rgéao competente.

Paragrafo Gnico - Findo o processo e provada a inocéncia do funcionario, publicar-se-a
ato declaratério dando ciéncia da concluséo.

Artigo 199 Quando a abertura do processo ocorrer por determinacao do Prefeito ou
Presidente da Camara Municipal, poderd ser criada uma comissdo especial constituida de 3 (trés)
servidores.

§ 1° Ao designar a comissdo, a autoridade indicard dentre seus membros o respectivos
presidente.

§ 29 O presidente da comissdo designara o servidor que deva servir de secretario.

Artigo 200 O prazo para realizagdao do processo serda de 90 (noventa) dias, prorrogavel
por mais 30 (trinta), pela autoridade que tiver determinado sua instauragao, sempre que ocorrer motivo
justificado.

Artigo 201 Nos casos em que o ilicito administrativo constitua também ilicito penal, salvo
se tratar de abandono de cargo, o processo devera ser instruido com translado da folha de
antecedentes criminais do denunciado e cdpia de declaragdo de bens, sempre que se referir a servidor
ocupante de cargo para o qual, na ocasido da posse, seja exigida tal declaracao.

Artigo 202 Antes de lavratura do termo de ultimacgdo, citar-se-a o denunciado para
tomar conhecimento do processo e prestar depoimento.

Paragrafo Unico - No prazo de 5 (cinco) dias, a contar da data de seu depoimento
apresentara ao 6rgao processante o rol de testemunhas de defesa, até o maximo de 8 (oito), e
requerera as provas que deseja produzir.

Artigo 203 Ultimada a instrugdo, notificar-se-a o indiciado para no prazo de 10 (dez)
dias, apresentar defesa escrita, sendo-lhe facultada vista do processo na repartigao.

§ 1° Havendo 2 (dois) ou mais indiciados o prazo a que se refere este artigo serd comum
e de 20 (vinte) dias.

§ 29 Achando-se o indicado em lugar incerto, sera notificado, por edital, com prazo de 15
(quinze) dias.

§ 3° O prazo de defesa podera ser prorrogado, pelo dobro, para diligéncias reputadas
imprescindiveis.

Artigo 204 No termo de ultimacdo do processo sera arrolado o indiciado e dele constara,
obrigatoriamente, a especificacao dos dispositivos legais transgredidos, a fim de orientar-lhe a defesa,
bem como medidas saneadoras do processo.

Artigo 205 O acusado podera produzir defesa em causa prdpria ou constituir procurador,
admitindo-se a intervencgao destes em qualquer fase de instrugdao do processo.

Artigo 206 No caso de revelia, devidamente caracterizada e certificada no processo, o
presidente do 6rgdo processante dara defensor ao indiciado.
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Paragrafo unico - A designacdo devera recair em servidor de igual ou superior categoria
a do indicado revel.

Artigo 207 Apods a defesa ou responsabilidade do indiciado;
I - Conclusédo pela inocéncia ou responsabilidade do indiciado;
IT - Indicacao do dispositivo legal transgredido, se for o caso.

Artigo 208 Nos processo de abandono de cargo ou inquérito para apuracdo de ma fé em
acumulacdo ilicita, o rito sera sumario, reduzindo-se os prazos a metade.

Artigo 209 O funcionario sé podera ser exonerado, a pedido, apds concluido o processo
administrativo a que responder, e desde que proclamada a sua inocéncia.

Paragrafo Unico - O pedido de exoneragdo apresentado pelo funcionario que estiver
respondendo a processo administrativo por abandono de cargo, podera ser tomado como prova da
inexisténcia de justa causa, hipdtese em que sera aceito, suspendendo- se o curso do processo.

CAPiTULO II
DA REVISAO

Artigo 210 Poderd ser requerida a revisdo o processo administrativo de que haja
resultado pena disciplinar, quando se aduzam fatos ou circunsténcias suscetiveis de justificar a inocéncia
do requerente ou a atenuacgdo de pena.

§ 1° O requerente juntara a inicial os documentos que entender convenientes e pedira
dia e hora para a inquiricdo das testemunhas que arrolar, até o maximo de 8 (oito) dias.

8§ 2° Ndo constitui fundamento para revisdao a simples alegagdo de injustica da penalidade
ou prova de absolvigao judicial, sendo exigida a indicagdao de fatos ou circunstancias ndao apreciados no
processo original.

Artigo 211 A revisdo podera ser requerida pelo interessado, por seu procurador ou no
caso de morte, pelo cénjuge, ascendente, descendente ou irmao.

Artigo 212 O requerimento sera dirigido ao Prefeito ou ao Presidente da Céamara
Municipal que, antes de decidir, o0 encaminhara ao Secretario Municipal de Administracdo, de onde
retornara, no prazo de 8 (oito) dias, com parecer conclusivo a respeito do cabimento da revisdo.

Artigo 213 Deferido o pedido, correra a revisdao pelo érgdo processante da Secretaria
responsavel pela administragdo de pessoal em apenso ao processo original.

Artigo 214 Concluido o processo no prazo de 60 (sessenta) dias, o 6rgao processante o
remetera, por intermédio da Secretaria Municipal responsavel pela administracdo de pessoal ao Prefeito
Municipal, que o julgard, no prazo de 30 (trinta) dias, podendo determinar diligéncias que, cumpridas,
renovarao o prazo.

Artigo 215 Julgada procedente a revisdo, tornar-se-& sem efeito a penalidade imposta,
restabelecendo-se todos os direitos por ele atingidos.

§ 1° Julgada parcialmente procedente a revisao, substituir-se-a a pena imposta pela que
couber.

§ 29 Da revisdo ndo podera resultar agravagao da pena.
TITULO VI

cAPiTULO UNICO
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DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Artigo 216 O Poder Executivo expedira os atos complementares necessarios a plena
execucao das disposicdes deste Estatuto.

Artigo 217 Consideram-se pessoas da familia do funcionario as que vivam as suas
expensas, mencionadas na Art. 99.

Artigo 218 Contardo por dias corridos os prazos previstos neste Estatuto.

Paragrafo Gnico - N3o de computard o dia inicial, nem o dia em que ndo haja
expediente na reparticdo, quando coincidir com vencimento do prazo.

Artigo 219 O funcionario e o inativo do Municipio sdo isentos do pagamento de qualquer
taxa ou emolumento relacionados com sua vida funcional.

Artigo 220 Além do disposto na legislacdo eleitoral, o funcionario candidato sera
afastado a partir da data em que for feita sua inscricdo perante a Justica Eleitoral até o dia seguinte ao
pleito.

Artigo 221 O dia 28 de outubro serd consagrado ao servidor publico do Municipio de
Vitéria, devendo o Municipio estimular e contribuir para que a data seja condignamente comemorada.

Artigo 222 Os funcionarios municipais e o pessoal admitido sob regime da Consolidagao
das Leis do Trabalho e respectivas familia gozardo de rigorosa preferéncia ao atendimento nos servigos
de assisténcia médico-social mantidos pelo Municipio.

Artigo 223 No prazo de 180 (cento e oitenta) dias a contar da vigéncia neste Estatuto, o
Poder Executivo adotara as providéncias necessarias ao cumprimento do disposto na Lei Estadual n©
2760, de 30 de marco de 1973, (Lei Organica dos Municipio), relativamente a instituicdo do sistema
previdenciario dos funcionarios municipais.

Artigo 224 O funcionario nomeado para exercer cargo de provimento em comissdo
podera optar pelo vencimento do préprio cargo, acrescido de uma gratificagdo correspondente a 40%
(quarenta por cento) do vencimento daquele cargo.

Artigo 225 (Revogado pela n° Lei 3025/1983)

Paragrafo Gnico - (Revogado pela n° Lei 3025/1983)

Artigo 226 (Revogado pela n° Lei 3025/1983)

Artigo 227 Aos casos omissos neste Estatuto serdao aplicados, supletivamente, disposicao
expressas do Estatuto dos Funcionarios Publicos Civis do Estado do Espirito Santo.

Artigo 228 Este Estatuto entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposi¢cOes em contrario.

Prefeitura Municipal de Vitéria, Capital do Estado do Espirito Santo, em 17 de dezembro de 1982.

RUDY MAURER
PREFEITO MUNICIPAL

Selada e publicada na Secretaria Municipal de Administragao da Prefeitura Municipal de Vitéria, Capital
do Estado do Espirito Santo, em 17 de dezembro de 1982,

MARISA BEVILACQUA LORDELLO S. SOUZA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
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Obs. Atualizado até Outubro de 2001 - Nilza Castihlo

Este texto ndo substitui o original publicado e arquivado na Camara Municipal de Vitoria.
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Presidéncia da Republica

Casa Civil
Subchefia para Assuntos Juridicos

LEI COMPLEMENTAR N° 173, DE 27 DE MAIO DE 2020

Estabelece o Programa Federativo de Enfrentamento ao
Coronavirus SARS-CoV-2 (Covid-19), altera a Lei
Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000, e da
outras providéncias.

Mensagem de veto

O PRESIDENTE DA REPUBLICA Faco saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei
Complementar:

Art. 1° Fica instituido, nos termos do art. 65 da Lei Complementar n°® 101, de 4 de maio de 2000,
exclusivamente para o exercicio financeiro de 2020, o Programa Federativo de Enfrentamento ao Coronavirus SARS-
CoV-2 (Covid-19).

§ 1° O Programa de que trata o caput € composto pelas seguintes iniciativas:
| - suspenséo dos pagamentos das dividas contratadas entre:

a) de um lado, a Unido, e, de outro, os Estados e o Distrito Federal, com amparo na Lei n® 9.496, de 11 de
setembro de 1997, e na Medida Proviséria n® 2.192-70, de 24 de agosto de 2001;

b) de um lado, a Unido, e, de outro, os Municipios, com base na Medida Proviséria n° 2.185-35, de 24 de agosto
de 2001, e na Lei n® 13.485, de 2 de outubro de 2017;

Il - reestruturacdo de operacdes de crédito interno e externo junto ao sistema financeiro e instituicdes
multilaterais de crédito nos termos previstos no art. 4° desta Lei Complementar; e

lll - entrega de recursos da Unido, na forma de auxilio financeiro, aos Estados, ao Distrito Federal e aos
Municipios, no exercicio de 2020, e em ag¢des de enfrentamento ao Coronavirus SARS-CoV-2 (Covid-19).

§ 2° As medidas previstas no inciso | do § 1° sdo de emprego imediato, ficando a Unido autorizada a aplica-las
aos respectivos contratos de refinanciamento, ainda que previamente a celebragdo de termos aditivos ou outros
instrumentos semelhantes.

Art. 2° De 1° de margo a 31 de dezembro de 2020, a Uniao ficara impedida de executar as garantias das dividas
decorrentes dos contratos de refinanciamento de dividas celebrados com os Estados e com o Distrito Federal com
base na Lei n°® 9.496, de 11 de setembro de 1997, e dos contratos de abertura de crédito firmados com os Estados ao
amparo da Medida Proviséria n® 2.192-70, de 24 de agosto de 2001, as garantias das dividas decorrentes dos
contratos de refinanciamento celebrados com os Municipios com base na Medida Proviséria n® 2.185-35, de 24 de
agosto de 2001, e o parcelamento dos débitos previdenciarios de que trata a Lei n® 13.485, de 2 de outubro de 2017.

§ 1° Caso, no periodo, o Estado, o Distrito Federal ou o Municipio suspenda o pagamento das dividas de que
trata o caput, os valores ndo pagos:

| - serdo apartados e incorporados aos respectivos saldos devedores em 1° de janeiro de 2022, devidamente
atualizados pelos encargos financeiros contratuais de adimpléncia, para pagamento pelo prazo remanescente de
amortizagcéo dos contratos; e

Il - deverao ser aplicados preferencialmente em agdes de enfrentamento da calamidade publica decorrente da
pandemia da Covid-19.
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§ 2° Enquanto perdurar a suspensdo de pagamento referida no § 1° deste artigo, fica afastado o registro do
nome do Estado, do Distrito Federal e do Municipio em cadastros restritivos em decorréncia, exclusivamente, dessa
suspensao.

§ 3° Os efeitos financeiros do disposto no caput retroagem a 1° de margo de 2020.

§ 4° Os valores eventualmente pagos entre 1° de margo de 2020 e o término do periodo a que se refere o caput
deste artigo serdo apartados do saldo devedor e devidamente atualizados pelos encargos financeiros contratuais de
adimpléncia, com destinagédo exclusiva para o pagamento das parcelas vincendas a partir de 1° de janeiro de 2021.

§ 5° Os Estados, o Distrito Federal e os Municipios deverao demonstrar e dar publicidade a aplicagdo dos
recursos de que trata o inciso Il do § 1° deste artigo, evidenciando a correlagdo entre as agdes desenvolvidas e os
recursos nao pagos a Unido, sem prejuizo da supervisao dos 6rgaos de controle competentes.

§ 6° Os valores anteriores a 1° de margo de 2020 ndo pagos em razao de liminar em agéo judicial poderao,
desde que o respectivo ente renuncie ao direito sobre o qual se funda a agéo, receber o mesmo tratamento previsto
no inciso | do § 1° deste artigo, devidamente atualizados pelos encargos financeiros contratuais de adimpléncia.

§ 7° Os termos aditivos necessarios a implementagao do disposto neste artigo poderao ser celebrados até 31 de
dezembro de 2021. (Incluido pela Lei Complementar n° 178, de 2021)

Art. 3° Durante o estado de calamidade publica decretado para o enfrentamento da Covid-19, além da aplicacéo
do disposto no art. 65 da Lei Complementar n® 101, de 2000, ficam afastadas e dispensadas as disposi¢cdes da
referida Lei Complementar e de outras leis complementares, leis, decretos, portarias e outros atos normativos que
tratem:

| - das condigbes e vedagbes previstas no art. 14, no inciso Il do caput do art. 16 e no art. 17 da Lei
Complementar n® 101, de 2000;

Il - dos demais limites e das condi¢des para a realizagdo e o recebimento de transferéncias voluntarias.
§ 1° O disposto neste artigo:

| - aplicar-se-a exclusivamente aos atos de gestao orgamentaria e financeira necessarios ao atendimento deste
Programa ou de convénios vigentes durante o estado de calamidades; e

Il - ndo exime seus destinatarios, ainda que apds o término do periodo de calamidade publica decorrente da
pandemia da Covid-19, da observancia das obrigagdes de transparéncia, controle e fiscalizagao referentes ao referido
periodo, cujo atendimento sera objeto de futura verificacdo pelos érgaos de fiscalizacdo e controle respectivos, na
forma por eles estabelecida.

§ 2° Para a assinatura dos aditivos autorizados nesta Lei Complementar, ficam dispensados os requisitos legais
exigidos para a contratagdo com a Unido e a verificagdo dos requisitos exigidos pela Lei Complementar n°® 101, de
2000.

Art. 4° Os Estados, o Distrito Federal e os Municipios poderao realizar aditamento contratual que suspenda os
pagamentos devidos no exercicio financeiro de 2020, incluindo principal e quaisquer outros encargos, de operagdes
de crédito interno e externo celebradas com o sistema financeiro e instituigdes multilaterais de crédito.

§ 1° Para aplicagdo do disposto neste artigo, os aditamentos contratuais deverdo ser firmados no exercicio
financeiro de 2020.

§ 2° Estao dispensados, para a realizagdo dos aditamentos contratuais de que trata este artigo, os requisitos
legais para contratagdo de operacdo de crédito e para concessao de garantia, inclusive aqueles exigidos nos arts. 32
e 40 da Lei Complementar n® 101, de 2000, bem como para a contratagdo com a Unido.

mantida,
fls. 78
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nao sendo necessaria alteragao dos contratos de garantia e de contragarantia vigentes.

§ 4° Serdo mantidas as condi¢des financeiras em vigor na data de celebragcédo dos termos aditivos, podendo o
prazo final da operagao, a critério do Estado, do Distrito Federal ou do Municipio, ser ampliado por periodo nao
superior ao da suspensao dos pagamentos.

§ 5° A verificagdo do cumprimento dos limites e das condi¢des relativos a realizagdo de termos aditivos de que
trata o caput que nao tiverem sido afastados pelo § 2° deste artigo sera realizada diretamente pelas instituicoes
financeiras credoras.

§ 6° (VETADO).

Art. 5° A Unido entregara, na forma de auxilio financeiro, aos Estados, ao Distrito Federal e aos Municipios, em
4 (quatro) parcelas mensais e iguais, no exercicio de 2020, o valor de R$ 60.000.000.000,00 (sessenta bilhdes de
reais) para aplicagéo, pelos Poderes Executivos locais, em agbes de enfrentamento a Covid-19 e para mitigagdo de
seus efeitos financeiros, da seguinte forma:

| - R$ 10.000.000.000,00 (dez bilhdes de reais) para agdes de salde e assisténcia social, sendo:
a) R$ 7.000.000.000,00 (sete bilhdes de reais) aos Estados e ao Distrito Federal; e

b) R$ 3.000.000.000,00 (trés bilhdes de reais) aos Municipios;

Il - R$ 50.000.000.000,00 (cinquenta bilhdes de reais), da seguinte forma:

a) R$ 30.000.000.000,00 (trinta bilhdes de reais aos Estados e ao Distrito Federal,

b) R$ 20.000.000.000,00 (vinte bilhdes de reais aos Municipios;

“ ”

§ 1° Os recursos previstos no inciso |, alinea “a”, inclusive para o pagamento dos profissionais que atuam no
Sistema Unico de Saude (SUS) e no Sistema Unico de Assisténcia Social (Suas), serado distribuidos conforme os
seguintes critérios:

- 40% (quarenta por cento) conforme a taxa de incidéncia divulgada pelo Ministério da Saude na data de
publicacdo desta Lei Complementar, para o primeiro més, e no quinto dia util de cada um dos 3 (trés) meses
subsequentes;

Il - 60% (sessenta por cento) de acordo com a populagdo apurada a partir dos dados populacionais mais
recentes publicados pela Fundacéo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE) em cumprimento ao disposto
no art. 102 da Lei n°® 8.443, de 16 de julho de 1992.

§ 2° Os recursos previstos no inciso |, alinea “b”, inclusive para o pagamento dos profissionais que atuam no
SUS e no Suas, serdo distribuidos de acordo com a populagdo apurada a partir dos dados populacionais mais
recentes publicados pelo IBGE em cumprimento ao disposto no art. 102 da Lei n°® 8.443, de 16 de julho de 1992.

§ 3° Os valores previstos no inciso I, alinea “a”, do caput seréo distribuidos para os Estados e o Distrito Federal

na forma do Anexo | desta Lei Complementar.

§ 4° Os valores previstos no inciso Il, alinea “b”, do caput serdo distribuidos na propor¢édo estabelecida no
Anexo |, com a exclusao do Distrito Federal, e transferidos, em cada Estado, diretamente aos respectivos Municipios,
de acordo com sua populagdo apurada a partir dos dados populacionais mais recentes publicados pelo IBGE em
cumprimento ao disposto no art. 102 da Lei n°® 8.443, de 16 de julho de 1992.

§ 5° O Distrito Federal n&o participara do rateio dos recursos previstos na alinea “b” do inciso | e na alinea “b”
do inciso Il do caput, e recebera, na forma de auxilio financeiro, em 4 (quatro) parcelas mensais e iguais, no exercicio
de 2020, valor equwalente ao efetwamente recebldo no exercicio de 2019 como sua cota- parte do Fundo de
Participac&o do D | d i r OV|dg19 e

a0 d § 3 0 o
[x] Auténticar documento em http //camarasempapel émv.es. gov br/autentludade fls. 7
k- com o identificador 3200320037003800350039003A005000, Documento assinado digitalmente conforme
MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP - Brasil.

30f9 04/08/2021 08:20



Lep 173 http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/leis/lcp/lcpl73.htm

para mitigagdo de seus efeitos financeiros.

§ 6° O calculo das parcelas que caberdo a cada um dos entes federativos sera realizado pela Secretaria do
Tesouro Nacional (STN), sendo que os valores deverao ser creditados pelo Banco do Brasil S.A. na conta bancéria em
que sao depositados os repasses regulares do Fundo de Participagcdo dos Estados e do Distrito Federal e do Fundo
de Participacédo dos Municipios.

§ 7° Sera excluido da transferéncia de que tratam os incisos | e Il do caput o Estado, Distrito Federal ou
Municipio que tenha ajuizado agdo contra a Unido apds 20 de margo de 2020 tendo como causa de pedir, direta ou
indiretamente, a pandemia da Covid-19, exceto se renunciar ao direito sobre o qual se funda em até 10 (dez) dias,
contados da data da publicacdo desta Lei Complementar.

§ 8° Sem prejuizo do disposto no art. 48 da Lei Complementar n® 123, de 14 de dezembro de 2006, em todas as
aquisicoes de produtos e servicos com os recursos de que trata o inciso |l do caput, Estados e Municipios darao
preferéncia as microempresas e as empresas de pequeno porte, seja por contratagdo direta ou por exigéncia dos
contratantes para subcontratagao.

Art. 6° No exercicio financeiro de 2020, os contratos de divida dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios
garantidos pela STN, com data de contratagdo anterior a 1° de margo de 2020, que se submeterem ao processo de
reestruturagédo de divida poderéo ser objeto de securitizagdo, conforme regulamentagéo da prépria STN, se atendidos
0s seguintes requisitos:

| - enquadramento como operagao de reestruturagdo de divida, conforme legislagdo vigente e orientagbes e
procedimentos da STN;

Il - securitizagdo no mercado doméstico de créditos denominados e referenciados em reais;

Il - obediéncia, pela nova divida, aos seguintes requisitos:

a) ter prazo maximo de até 30 (trinta) anos, nao superior a 3 (trés) vezes o prazo da divida original;
b) ter fluxo inferior ao da divida original;

c) ter custo inferior ao custo da divida atual, considerando todas as comissdes (compromisso e estruturagio,
entre outras) e penalidades para realizar o pagamento antecipado;

d) ter estrutura de pagamentos padronizada, com amortiza¢des igualmente distribuidas ao longo do tempo e
sem periodo de caréncia;

e) ser indexada ao CDI;

f) ter custo inferior ao custo maximo aceitavel, publicado pela STN, para as operagdes de crédito securitizaveis
com prazo médio (duration) de até 10 (dez) anos, considerando todas as comissdes (compromisso e estruturagao,
entre outras) e penalidades para realizar o pagamento antecipado;

g) ter custo maximo equivalente ao custo de captacdo do Tesouro Nacional para as operag¢des de crédito
securitizdveis com prazo meédio (duration) superior a 10 (dez) anos, considerando todas as comissdes (compromisso e
estruturagdo, entre outras) e penalidades para realizar o pagamento antecipado.

Art. 7° A Lei Complementar n® 101, de 4 de maio de 2000, passa a vigorar com as seguintes alteragoes:

“Art. 21. E nulo de pleno direito:

| - o ato que provoque aumento da despesa com pessoal e ndo atenda:

a) as exigéncias dos arts 16 e 17 desta Le| Complementar e o disposto no inciso XIlI
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b) ao limite legal de comprometimento aplicado as despesas com pessoal inativo;

Il - o ato de que resulte aumento da despesa com pessoal nos 180 (cento e oitenta)
dias anteriores ao final do mandato do titular de Poder ou 6rgao referido no art. 20;

lll - o ato de que resulte aumento da despesa com pessoal que preveja parcelas a
serem implementadas em periodos posteriores ao final do mandato do titular de Poder ou
6rgéo referido no art. 20;

IV - a aprovagdo, a edigdo ou a sangdo, por Chefe do Poder Executivo, por
Presidente e demais membros da Mesa ou 6rgdo decisorio equivalente do Poder
Legislativo, por Presidente de Tribunal do Poder Judiciario e pelo Chefe do Ministério
Publico, da Unido e dos Estados, de norma legal contendo plano de alteragéo, reajuste e
reestruturagdo de carreiras do setor publico, ou a edicdo de ato, por esses agentes, para
nomeacao de aprovados em concurso publico, quando:

a) resultar em aumento da despesa com pessoal nos 180 (cento e oitenta) dias
anteriores ao final do mandato do titular do Poder Executivo; ou

b) resultar em aumento da despesa com pessoal que preveja parcelas a serem
implementadas em periodos posteriores ao final do mandato do titular do Poder Executivo.

§ 1° As restricdes de que tratam os incisos Il, lll e IV:

| - devem ser aplicadas inclusive durante o periodo de recondugéo ou reeleicao para
o cargo de titular do Poder ou érgéo autdnomo; e

Il - aplicam-se somente aos titulares ocupantes de cargo eletivo dos Poderes
referidos no art. 20.

§ 2° Para fins do disposto neste artigo, serdo considerados atos de nomeagao ou de
provimento de cargo publico aqueles referidos no § 1° do art. 169 da Constituicdo Federal
ou aqueles que, de qualquer modo, acarretem a criagdo ou o aumento de despesa
obrigatéria.” (NR)

§ 1° Na ocorréncia de calamidade publica reconhecida pelo Congresso Nacional, nos
termos de decreto legislativo, em parte ou na integralidade do territério nacional e enquanto
perdurar a situagéo, além do previsto nos inciso | e |l do caput:

| - serdo dispensados os limites, condicbes e demais restricdes aplicaveis a Uniao,
aos Estados, ao Distrito Federal e aos Municipios, bem como sua verificagao, para:

a) contratacéo e aditamento de operagdes de crédito;
b) concessao de garantias;

c) contratagéo entre entes da Federagéo; e

d) recebimento de transferéncias voluntarias;

Il - serdo dispensados os limites e afastadas as vedagbes e sangdes previstas e
decorrentes dos arts. 35, 37 e 42, bem como sera dispensado o cumprimento do disposto
__ El'agrafo tnico doartic& FesiR ek AmpIIemEntan Jesisaue £5. rAsuERsAmecadados o gq
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sejam destinados ao combate a calamidade publica;

lll - serdo afastadas as condi¢cbes e as vedagdes previstas nos arts. 14, 16 e 17
desta Lei Complementar, desde que o incentivo ou beneficio e a criagdo ou o aumento da
despesa sejam destinados ao combate a calamidade publica.

§ 2° O disposto no § 1° deste artigo, observados os termos estabelecidos no decreto
legislativo que reconhecer o estado de calamidade publica:

| - aplicar-se-a exclusivamente:

a) as unidades da Federacdo atingidas e localizadas no territério em que for
reconhecido o estado de calamidade publica pelo Congresso Nacional e enquanto perdurar
o referido estado de calamidade;

b) aos atos de gestdo orgcamentaria e financeira necessarios ao atendimento de
despesas relacionadas ao cumprimento do decreto legislativo;

Il - ndo afasta as disposi¢des relativas a transparéncia, controle e fiscalizacao.

§ 3° No caso de aditamento de operagbes de crédito garantidas pela Unido com
amparo no disposto no § 1° deste artigo, a garantia sera mantida, ndo sendo necessaria a
alteragéo dos contratos de garantia e de contragarantia vigentes.” (NR)

Art. 8° Na hipotese de que trata o art. 65 da Lei Complementar n® 101, de 4 de maio de 2000, a Unido, os
Estados, o Distrito Federal e os Municipios afetados pela calamidade publica decorrente da pandemia da Covid-19
ficam proibidos, até 31 de dezembro de 2021, de:

| - conceder, a qualquer titulo, vantagem, aumento, reajuste ou adequacédo de remuneragdo a membros de
Poder ou de 6rgao, servidores e empregados publicos e militares, exceto quando derivado de sentenga judicial
transitada em julgado ou de determinacéao legal anterior a calamidade publica;

Il - criar cargo, emprego ou fungao que implique aumento de despesa;
Il - alterar estrutura de carreira que implique aumento de despesa;

IV - admitir ou contratar pessoal, a qualquer titulo, ressalvadas as reposi¢cdes de cargos de chefia, de diregdo e
de assessoramento que nao acarretem aumento de despesa, as reposigdes decorrentes de vacancias de cargos
efetivos ou vitalicios, as contratagbes temporarias de que trata o inciso 1X do caput do art. 37 da Constituicdo Federal,
as contratagdes de temporarios para prestagdo de servigo militar e as contratagdes de alunos de érgaos de formacgéo
de militares; (Vide)

V - realizar concurso publico, exceto para as reposi¢coées de vacancias previstas no inciso IV; (Vide)

VI - criar ou majorar auxilios, vantagens, bonus, abonos, verbas de representagcado ou beneficios de qualquer
natureza, inclusive os de cunho indenizatério, em favor de membros de Poder, do Ministério Publico ou da Defensoria
Publica e de servidores e empregados publicos e militares, ou ainda de seus dependentes, exceto quando derivado de
sentenca judicial transitada em julgado ou de determinacéo legal anterior & calamidade;

VII - criar despesa obrigatéria de carater continuado, ressalvado o disposto nos §§ 1° e 2¢;

) VIII - adotar medida que implique reajuste de despesa obrigatéria acima da variagdo da inflagado medida pelo
Indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo (IPCA), observada a preservagdo do poder aquisitivo referida no
inciso 1V do caput do art. 7° da Constituicao Federal;

IX - contar esse tempo como de perlodo aqwsmvo necessario excluswamente para a concessao de anuénios,

N pessoal em
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decorréncia da aquisicdo de determinado tempo de servico, sem qualquer prejuizo para o tempo de efetivo exercicio,
aposentadoria, e quaisquer outros fins.

§ 1° O disposto nos incisos Il, 1V, VIl e VIl do caput deste artigo ndo se aplica a medidas de combate a
calamidade publica referida no caput cuja vigéncia e efeitos n&o ultrapassem a sua duragéo.

§ 2° O disposto no inciso VIl do caput ndo se aplica em caso de prévia compensagdo mediante aumento de
receita ou reducao de despesa, observado que:

| - em se tratando de despesa obrigatéria de carater continuado, assim compreendida aquela que fixe para o
ente a obrigagéo legal de sua execugao por periodo superior a 2 (dois) exercicios, as medidas de compensacgao
deverao ser permanentes; e

Il - ndo implementada a prévia compensacédo, a lei ou o ato sera ineficaz enquanto n&o regularizado o vicio,
sem prejuizo de eventual agéo direta de inconstitucionalidade.

§ 3° A lei de diretrizes orgamentarias e a lei orcamentéaria anual poderéo conter dispositivos e autorizagbes que
versem sobre as vedagdes previstas neste artigo, desde que seus efeitos somente sejam implementados apds o fim
do prazo fixado, sendo vedada qualquer clausula de retroatividade.

§ 4° O disposto neste artigo nao se aplica ao direito de opgéo assegurado na Lei n°® 13.681, de 18 de junho de
2018, bem como aos respectivos atos de transposicao e de enquadramento.

§ 5° O disposto no inciso VI do caput deste artigo ndo se aplica aos profissionais de saude e de assisténcia
social, desde que relacionado a medidas de combate a calamidade publica referida no caput cuja vigéncia e efeitos
nao ultrapassem a sua duragao.

§ 6° (VETADO).

§ 7° O disposto nos incisos IV e V do caput deste artigo nao se aplica aos cargos de diregao e fungdes previstos

nas Leis n°S 13.634, de 20 de marco de 2018, 13.635, de 20 de marco de 2018, 13.637, de 20 de marco de 2018,
13.651, de 11 de abril de 2018, e 13.856, de 8 de julho de 2019, e ao quadro permanente de que trata a Lei n® 12.550,
de 15 de dezembro de 2011. (Incluido pela Lei Complementar n°® 180, de 2021)

Art. 9° Ficam suspensos, na forma do regulamento, os pagamentos dos refinanciamentos de dividas dos
Municipios com a Previdéncia Social com vencimento entre 1° de margo e 31 de dezembro de 2020.

§ 1° (VETADO).

§ 2° A suspensdo de que trata este artigo se estende ao recolhimento das contribuicbes previdenciarias
patronais dos Municipios devidas aos respectivos regimes proprios, desde que autorizada por lei municipal especifica.

Art. 10. Ficam suspensos os prazos de validade dos concursos publicos ja homologados na data da publicagao
do Decreto Legislativo n® 6, de 20 de margo de 2020, em todo o territério nacional, até o término da vigéncia do estado
de calamidade publica estabelecido pela Uniao.

§ 1° (VETADO).
§ 2° Os prazos suspensos voltam a correr a partir do término do periodo de calamidade publica.

§ 3° A suspensédo dos prazos devera ser publicada pelos organizadores dos concursos nos veiculos oficiais
previstos no edital do concurso publico.

Art. 11. Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagéo.
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ANEXO |
Estados Transferéncia Programa Federativo
Acre 198.356.805,66
Alagoas 412.368.489,19
Amapa 160.595.485,87
Amazonas 626.314.187,89
Bahia 1.668.493.276,83
Ceara 918.821.342,87
Distrito Federal 466.617.756,82
Espirito Santo 712.381.321,76
Goias 1.142.577.591,53
Maranhao 731.971.098,89
Mato Grosso 1.346.040.610,22
Mato Grosso do Sul 621.710.381,02
Minas Gerais 2.994.392.130,70
Para 1.096.083.807,05
Paraiba 448.104.510,66
Parana 1.717.054.661,04
Pernambuco 1.077.577.764,30
Piaui 400.808.033,53
Rio de Janeiro 2.008.223.723,76
Rio Grande do Norte 442.255.990,95
Rio Grande do Sul 1.945.377.062,19
Rondénia 335.202.786,54
Roraima 147.203.050,38
Santa Catarina 1.151.090.483,87
Sao Paulo 6.616.311.017,89
Sergipe 313.549.751,96
Tocantins 300.516.876,67
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VITORIA, 04 de agosto de 2021.

De: DDI/Protocolo
Para: Secretaria Geral da Mesa

Referéncia:
Processo n°® 8811/2021
Proposicao: Projeto de Lei n° 134/2021

Autoria: Prefeitura Municipal de Vitéria

Ementa: Projeto de Lei - Institui a bonificagdo por desempenho no ambito da Secretaria
Municipal de Educacéao, cria a comissao de bonificacdo por desempenho e de outras
providéncias.

DESPACHO ELETRONICO DE DOCUMENTOS

Fase Atual: Protocolar
Acdao realizada: Seguir Normalmente
Préxima Fase: Analise Preliminar

Alexandre Laeber da Silva
Diretor Depto Documentacao e Informacéao
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VITORIA, 04 de agosto de 2021.

De: Secretaria Geral da Mesa
Para: Secretaria Geral da Mesa

Referéncia:
Processo n°® 8811/2021
Proposicao: Projeto de Lei n° 134/2021

Autoria: Prefeitura Municipal de Vitéria

Ementa: Projeto de Lei - Institui a bonificagdo por desempenho no ambito da Secretaria
Municipal de Educacéao, cria a comissao de bonificacdo por desempenho e de outras
providéncias.

DESPACHO ELETRONICO DE DOCUMENTOS

Fase Atual: Analise Preliminar
Acdao realizada: Seguir Normalmente

Descricéo:

A proposicao foi apresentada em conformidade aos artigos 179, 180 e 181 do Regimento
Interno;

Inclua-se o respectivo projeto para leitura no periodo do pequeno expediente. Apds, inclua-
se em pauta, na fase da Ordem do Dia, para Discussdo Especial, durante trés Sessodes
Ordinéarias consecutivas, para apreciacao preliminar e recebimento de emendas, na forma
do art. 202 do Regimento Interno;

Por fim, encaminhem-se ao Servico de Apoio as Comissdes para fins de analise e parecer
das seguintes Comissdes:

1 — Constituicdo e Justica;
2 — Financas, Orcamento, Controle;

3 - Educacéo;

Proxima Fase: Cadastro e Despacho

Autenticar documento em http://camarasempapel.cmv.es.gov.br/autenticidade fls. 87
com o identificador 31003400320035003300320037003A005400, Documento assinado digitalmente
conforme MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP -
Brasil.

Assinado digitalmente por RIVELINO LOURENCO

DOS SANTOS:03148771770 Data: 04/08/2021

13:00:17



-;ii"i-i.ﬁia

CAMARA MUNICIPAL DE VITORIA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

Rivelino Lourenco dos Santos
Secretario Geral da Mesa Diretora
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VITORIA, 04 de agosto de 2021.

De: Secretaria Geral da Mesa
Para: DEL - Departamento Legislativo

Referéncia:
Processo n°® 8811/2021
Proposicao: Projeto de Lei n° 134/2021

Autoria: Prefeitura Municipal de Vitéria

Ementa: Projeto de Lei - Institui a bonificagdo por desempenho no ambito da Secretaria
Municipal de Educacéao, cria a comissao de bonificacdo por desempenho e de outras
providéncias.

DESPACHO ELETRONICO DE DOCUMENTOS

Fase Atual: Cadastro e Despacho
Acdao realizada: Seguir Normalmente
Proxima Fase: Leitura do Expediente Projeto de Lei

Rivelino Lourenco dos Santos
Secretario Geral da Mesa Diretora
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